                                    Sprawozdanie z wyników finansowych

                                      Spółek Gminy Miasto Kołobrzeg

                                                 za I półrocze 2018 roku

Komunikacja Miejska

W I półroczu 2018 roku spółka osiągnęła przychód w wysokości 5.680,3 tys. zł, z tego ze sprzedaży usług przewozowych 1.991,4 tys. zł. W porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego przychody ogółem zostały wykonane w 103,4% natomiast przychody ze sprzedaży podstawowej w 96,7%. Spadek ten dotyczy przychodów działalności: „sprzedaż biletów w komunikacji miejskiej”. 
Prowizja Spółki z tytułu prowadzenia „usług parkingowych” na rzecz Gminy Miasto Kołobrzeg wyniosła 363,3 tys. zł. (sprzedaż ogółem 484,4 tys. zł.) natomiast zysk ze sprzedaży towarów w sklepie CPN wyniósł 276,4 tys. zł.
  Koszty jakie Spółka poniosła w I półroczu 2018 roku, tj. 8.951,8 tys. zł. i były wyższe o 11,3% od kosztów poniesionych w I półroczu 2017 roku. Wzrost kosztów dotyczy przede wszystkim kosztów amortyzacji o 123,5%, paliwa  o 14,5%, zakupu materiałów o 21,9%, wynagrodzeń i pochodnych o 9,2% oraz podatki i opłaty o 56,8%.
Spółka wykazała następujące dane finansowe za I półrocze 2018 roku:

Przychody ogółem                                      5.680,3 tys. zł

Koszty ogółem                                            8.951,8 tys. zł

Wynik finansowy – strata                          -3.271,5 tys. zł

Strata finansowa w wysokości 3.271,5 tys. zł. jest stratą planowaną ( - 6.464,0 tys. zł na koniec 2018 roku) i znajduje pełne pokrycie w kapitale zapasowym Spółki, który na dzień 30.06.2018 roku wynosił 3.457,3 tys. zł.

W związku z planowaną stratą finansową Spółki, w okresie I półrocza 2018 roku Wspólnik (Gmina Miasto Kołobrzeg) dokonywała systematycznych dopłat do Spółki na podstawie podjętych uchwał Zgromadzenia Wspólników. W I półroczu 2018 roku przekazano dla Spółki dopłatę na łączną kwotę 3.250,0 tys. zł. na pokrycie straty bilansowej  powstałej w I pół. 2018r. Spółka natomiast dokonała zwrotu części dopłaty, na pokrycie straty powstałej w 2017 r. tj. kwotę 153.959,50 zł.  
Należy dodać, iż Spółka notuje wzrost przychodów w miesiącach letnich, wobec czego sprawozdanie finansowe za pół roku nie zawiera jeszcze danych finansowych, na podstawie których będzie można ocenić potrzeby finansowe Spółki w całym 2018 roku. 
 Przychody ogółem Spółki zostały zrealizowane w 45,9%, w porównaniu do założeń rocznych. W stosunku rocznym Spółka osiąga wyższe przychody w drugim półroczu (sezonowość usług).

Koszty ogółem zostały wykonane w 47,5% w porównaniu do założeń planowanych rocznych, natomiast w porównaniu do kosztów poniesionych w analogicznym okresie roku ubiegłego nastąpił ich wzrost o 11,3%.

Z powyższego wynika, iż dynamika wzrostu kosztów jest wyższa od wzrostu przychodów o 1,6%.

W I półroczu 2018r.  Komunikacja Miejska sp. z o.o. przewiozła 1.255.616 pasażerów ( w analogicznym okresie roku poprzedniego 1.208.866 pasażerów), w tym 32,4% były to przejazdy pełnopłatne, 24,9% ulgowe i 42,7% bezpłatne. Jeżeli chodzi o sprzedaż biletów ulgowych, to najwięcej zakupiono bilety z ulgą 30% (57%). 
W I półroczu 2018r. zostały przeprowadzone remonty na ogólną wartość 58,8 tys. zł. (remont posadzki warsztatu, remont silników, kanalizacji deszczowej, wymiana drzwi zewnętrznych).  
W I półroczu 2018 roku spółka wykonała inwestycje na ogólną wartość 438,4 tys. zł. ( zakup 24 parkometrów, 3 kas fiskalnych, 2 terminali do kontroli, odnowa sprzętu komputerowego ).
Na dzień 30 czerwca 2018 roku należności krótkoterminowe wyniosły 391,8 tys. zł, zobowiązania krótkoterminowe 1.791,6 tys. zł. 

Stan środków pieniężnych w kasie i na rachunkach bankowych 52,4 tys. zł.

W I półroczu 2018 roku średnie zatrudnienie bez członka zarządu w Spółce wynosiło  104,5 et., w tym na stanowiskach robotniczych 80,5 et. 
Średnie wynagrodzenie brutto w I pół. 2018r. ogółem bez zarządu wyniosło 3.945,96 zł. w tym w grupie robotniczej 3.923,08 zł i nierobotniczej bez zarządu 4.022,66 zł. Średnie wynagrodzenie pracowników bez zarządu, wypłat z tytułu nagród jubileuszowych oraz odpraw emerytalno- rentowych 3.748,66 zł. 
Miejskie Wodociągi i Kanalizacja

        W I półroczu 2018 roku Miejskie Wodociągi i Kanalizacja wykazały następujące dane finansowe:

Przychody ogółem                      26.614,8 tys. zł
Koszty ogółem                            23.965,3 tys. zł
Wynik finansowy – zysk                2.649,5 tys. zł
Podatek dochodowy                         678,1 tys. zł

Zysk netto                                     1.971,4 tys. zł

W działalności podstawowej, jaką jest sprzedaż wody i odbiór ścieków, strata wyniosła 174,1 tys. zł. 
Wykazany zysk ogółem spółki w wysokości 2.649,4 tys. zł wynika przede wszystkim  z comiesięcznego dopisywania przychodów w wysokości naliczonej amortyzacji od majątku trwałego sfinansowanego z dotacji otrzymanej na wytworzenie środków trwałych w ramach „Projektu Zintegrowana Gospodarka wodno-Ściekowa w Dorzeczu Parsęty”. W okresie I półrocza 2018r. z tego tytułu zysk bilansowy wyniósł  2.156,2 tys. zł. Ponadto spółka osiągnęła zysk w działalności pomocniczej 606,7 tys. zł, finansowej 60,6 tys. zł. 
Ponadto należy nadmienić, że w spółce występuje tzw. sezonowość sprzedaży, dlatego też, w działalności podstawowej występuje strata.
W I półroczu 2018r. w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, ilościowa sprzedaż wody jest wyższa o 5,7% natomiast ścieków wyższa o 2,2%.
W I połowie br. wykazano straty wody w ilości 539,9 tys. m3, tj. o 11,5% więcej niż w I pół. 2017 roku. Stanowi to 13,4% do produkcji wody. 

Straty wody wynikają z różnicy pomiędzy wodą ujętą a sprzedaną i wynikają z:

· nieszczelności na sieciach i przyłączach wodociągowych,

· rozliczania odbiorców na podstawie ryczałtu,

· nielegalnych podłączeń wody,

· kradzieży wody,

· braku wodomierzy głównych na przyłączach do budynków wielorodzinnych.

 W celu wyeliminowania strat rzeczywistych, należy podjąć działania dokładniejszego i częstszego monitorowania sieci gmin o wysokim wskaźniku strat.
Koszty rodzajowe w I półroczu 2018r. są niższe o 4,0% od poniesionych kosztów w analogicznym okresie roku poprzedniego. Najwyższy spadek dotyczy remontów.
W strukturze kosztów rodzajowych największy udział stanowią koszty osobowe (28,1%), koszty zużycia materiałów i energii pozostałe koszty m.in. podatki i opłaty (38,3%), amortyzacja (24,3%).

 
W Spółce zostały utrzymane we właściwych proporcjach, podstawowe relacje ekonomiczne.
W I półroczu 2018 roku Spółka wykonała remonty w wysokości 804,2 tys. zł. tj. 24,8% planu rocznego.
Inwestycje zostały wykonane w wysokości 4.075,5 tys. zł.  
Średnie zatrudnienie w I półroczu 2018r. wyniosło 179,7 etatów w tym na stanowiskach robotniczych 115,1 etatów i nierobotniczych 64,6 etatów.
Średnie wynagrodzenie brutto ogółem bez zarządu i ze wszystkimi składnikami wynagrodzeń wyniosło 4.696,07 zł. Średnie wynagrodzenie pracowników bez zarządu, wypłaconych nagród jubileuszowych i odpraw emerytalno-rentowych 4.583,66 zł.
Ponadto w I pół. 2018r. z tytułu III Filara ubezpieczeń, została wypłacona kwota 176,4 tys. zł (na jednego pracownika 981,64 zł.)
Na dzień 30 czerwca 2018 roku należności ogółem wyniosły 7.329,3 tys. zł. i wynikają z bieżących płatności. Zobowiązania krótkoterminowe ogółem 4.242,6 tys. zł., zobowiązania długoterminowe dotyczące pożyczek i kredytów  9.512,7 tys. zł. Spółka nie posiada zobowiązań przeterminowanych. Płynność finansowa Spółki jest zachowana.
Miejska Energetyka Cieplna

W I pół. 2018 r. Miejska Energetyka Cieplna osiągnęła następujące wyniki finansowe:

Przychody ogółem                              20.601,7 tys. zł

Koszty ogółem                                    18.867,3 tys. zł

Wynik brutto – zysk                               1.612,4 tys. zł

Podatek dochodowy                                 530,6 tys. zł

Zysk netto                                              1.081,8 tys. zł.
MEC Kołobrzeg do czerwca 2017r. miał ustalony statutowo rok obrotowo-rozliczeniowy od lipca do czerwca każdego roku. W związku ze zmianą terminu rozliczeniowego, tj. od października do września każdego roku, rok obrotowy rozpoczynający się do lipca 2017r., został wydłużony do września 2018r. (15 m-cy). Jest to okres przejściowy. Rok obrotowy, który rozpocznie się 1 października 2018r. zakończy się 30 września 2019r. (12 m-cy).
        W I pół. 2018r. przychody ogółem Spółka osiągnęła w wysokości 20.601,7 tys. zł. Koszty natomiast w wysokości 18.867,3 tys. zł. 
W porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, koszty są niższe o 629 tys. zł. Spowodowane jest to głównie mniejszymi kosztami remontów oraz niższym poziomem wynagrodzeń z tytułu przesunięcia terminu wypłaty nagrody rocznej (przesunięcie wypłaty na II pół. 2018r.) oraz zakończeniem prac remontowych we  wrześniu 2018r. 
Wzrost kosztów wystąpił natomiast w amortyzacji (instalacja dwóch kotłów gazowych), miału i gazu i innych usług materialnych.

        Wynik finansowy wykazuje zysk brutto w wysokości 1.612,4 tys. zł. natomiast zysk netto 1.081,8 tys. zł. 
W I półroczu 2018 roku Spółka wykonała remonty i konserwacje w wysokości 300,8 tys. zł.  Natomiast inwestycje w wysokości 837,5 tys. zł.
Należności krótkoterminowe na dzień 30 czerwca 2018 roku wyniosły 2.626,6 tys. zł, w tym z tytułu dostaw i usług 2.118,1 tys. zł. Należności przeterminowane 154,9 tys. zł.
Zobowiązania ogółem wyniosły 6.920,7 tys. zł, z tytułu pożyczek 4.106,7 tys. zł. Wszystkie zobowiązania krótkoterminowe zostały uregulowane w terminie.
Średnie zatrudnienie w II kw. 2018 roku wyniosło 112,9 etaty.
Średnie wynagrodzenie brutto ogółem bez zarządu, ze wszystkimi składnikami wynagrodzeń 4.579,69 zł, w tym bez zarządu, nagród jubileuszowych, odpraw emerytalno-rentowych wyniosło 4.294,71 zł.
Porównując średnie wynagrodzenie pracowników z analogicznym okresem roku ubiegłego, występuje spadek wynagrodzenia o 867,70 zł, co spowodowane jest przesunięciem wypłaty nagrody rocznej z czerwca na wrzesień br. Uwzględniając kwotę nagrody rocznej, średnie wynagrodzenie pracowników wzrosło o ok 118,00 zł, w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.
Ponadto pracownicy otrzymali świadczenie z tzw. III filara w wysokości 236,0 tys. zł, co w przeliczeniu na jednego pracownika wynosi 2.062,50 zł.

Miejski Zakład Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska

Przychody ogółem                             16.015,8 tys. zł

Koszty ogółem                                   15.249,8 tys. zł

Wynik finansowy brutto-zysk                   766,0 tys. zł

Podatek dochodowy                                124,5  tys. zł

zysk netto                                                641,5 tys. zł

W pierwszym półroczu 2018 roku Spółka Miejski Zakład Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska uzyskała przychody w kwocie 16.015,8 tys. zł, co stanowi 48,2% wartości planowanych na 2018 rok. W porównaniu do analogicznego okresu 2017 roku przychody były wyższe o 1,3%. 
Koszty ogółem w I półroczu 2018 roku Spółka wykazała w kwocie 15.249,8 tys. zł, co stanowi 46,2% wartości planowanych na rok 2018. W porównaniu do analogicznego okresu roku 2017 koszty były niższe o 0,3%.  Wzrost kosztów dotyczy wynagrodzeń i pochodnych,  zużycia materiałów i kosztów przyjęcia odpadów na składowisku. 
 W strukturze kosztów największy udział mają wynagrodzenia i świadczenia na rzecz pracowników – łącznie 49,7 %, a także zużycie materiałów (13,9%), usługi obce (20,1%), koszty przyjęcia odpadów  (9,9%) oraz koszty amortyzacji (9,1%).
           W I półroczu 2018 roku spółka zakończyła działalność zyskiem  brutto 766,0 tys. zł. W analogicznym okresie roku ubiegłego Spółka wykazała zysk brutto w wysokości 513,5 tys. zł.
Spółka prowadzi działalność w formie kilku zakładów, które m.in. osiągnęły w I pół. 2018 roku następujące wyniki finansowe:

· Zakład Zieleni (+ plaża)                          94,8 tys. zł   

· Usługi pogrzebowe i cmentarz             119,2 tys. zł                 
· Zakład Drogowy                                     16,2 tys. zł

· Zakład Ochrony Środowiska                705,0 tys. zł

·  RIPOK                                                -139,1 tys. zł

· Dzierżawy                                               33,5 tys. zł

Plan rzeczowy spółki został wykonany w granicach 50% np. odbiór odpadów 53,5%, unieszkodliwianie odpadów 41,9%, sprzątanie miasta 50,0%, bieżące utrzymanie terenów zielonych 51,0%.

W I półroczu 2018 roku Spółka wykonała inwestycje i zakupy inwestycyjne na ogólną kwotę 311,6 tys. zł, tj. 6,2% planu rocznego, m.in. dokumentacja II część modernizacji RIPOK, budowa 2 kolumbariów, zakup samochodu karawan. 
W ramach zadań remontowych Spółka poniosła koszty  w wysokości 653,0 tys. zł. tj. 41% planu rocznego. W ramach zadań remontowych zostały wyremontowane samochody, ciągniki i przyczepy, zakupione ogumienie, remont pomieszczeń sanitarnych i warsztatów.
Zatrudnienie w I półroczu 2018 r. wyniosło 251,9 etatów, w tym w administracji 16,0 et.
Średnie wynagrodzenie brutto ze wszystkimi składnikami wynagrodzeń bez  zarządu wyniosło 3.897,56 zł., bez wynagrodzenia zarządu, wypłaconych nagród jubileuszowych i odpraw emerytalno-rentowych 3.766,26 zł. 
Na dzień 30 czerwca 2018 roku należności krótkoterminowe Spółki wyniosły 5.796,1 tys. zł. 
Zobowiązania krótkoterminowe 6.049,6 tys. zł w tym kredyty i pożyczki 1.131,2 tys. zł., długoterminowe  3.695,6 tys. zł. w tym pożyczka 3.056,9 tys. zł.
Środki pieniężne w kasie i na rachunkach bankowych 926,3 tys. zł.

Kołobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego
Przychody ogółem                                           5.005,5 tys. zł

Koszty ogółem                                                 3.664,7 tys. zł

Wynik finansowy – zysk brutto i netto             1.340,8 tys. zł             
W I półroczu 2018 roku Spółka KTBS osiągnęła przychody ogółem w wysokości 5.005,5 tys. zł  ( 47,9% planu rocznego ). W strukturze wykonanych przychodów, największy udział dotyczy działalności związanej z administrowaniem budynkami (48,2%), z tytułu odsprzedaży dostaw i usług (29,3%) oraz z tytułu wynagrodzenia za zarzadzanie lokalami (13,3%).
W I pół. 2018r. Spółka sprzedała jeden lokal mieszkalny przy ul. Helsińskiej 13.
Koszty ogółem za I półrocze Spółka wykazała w wysokości 3.664,7 tys. zł ( 48,4% planu rocznego ).  

W strukturze poniesionych kosztów, poza kosztami operacyjnymi, występują również koszty dotyczące zaciągniętych kredytów tj. odsetki i prowizje. W I pół. br. jest to kwota 219,0 tys. zł, jest ona niższa w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego (37,4 tys. zł), co wynika przede wszystkim ze spadku oprocentowania WIBOR. 

Wynik finansowy jest dodatni i wynosi 1.340,8 tys. zł.

Na dzień 30 czerwca 2017 roku należności krótkoterminowe wyniosły 2.163,1 tys. zł.
Zobowiązania Spółki na dzień 30 czerwca 2018r. wyniosły: długoterminowe 14.438,8 tys. zł w tym dotyczące kredytów i pożyczek 13.001,0 tys. zł. oraz krótkoterminowe 5.136,6 tys. zł dotyczące m.in. kredytów 2.503,6 tys. zł.
Średnie zatrudnienie w I półroczu 2018 roku wyniosło 26,1 etatów. Spółka zatrudnia przede wszystkim pracowników w grupie nierobotniczej.

Średnie wynagrodzenie brutto ze wszystkimi składnikami wynagrodzeń bez wynagrodzenia zarządu wyniosło w  I pół. 2018r.  4.157,84 zł, w tym bez nagród jubileuszowych i odpraw emerytalno-rentowych 3.843,67 zł.
Zarząd Portu Morskiego

Przychody ogółem                               3.929,4 tys. zł

Koszty ogółem                                     3.573,8 tys. zł

Wynik finansowy – zysk brutto i netto    355,6 tys. zł
W I półroczu 2018 roku Spółka Zarząd Portu Morskiego w Kołobrzegu osiągnęła przychód ogółem w wysokości 3.929,4 tys. zł, co w stosunku do planu rocznego oznacza wykonanie na poziomie 50,5%. W porównaniu do wykonania analogicznego okresu roku ubiegłego nastąpił wzrost przychodów o 7,1%.

Na przychody działalności podstawowej, składają się opłaty tonażowe, postojowe, przystaniowe, pasażerskie oraz dzierżawy. W porównaniu do planu rocznego, przychody z tytułu opłat tonażowych zostały zrealizowane w 64,7%, natomiast w porównaniu do wykonania roku ubiegłego nastąpił wzrost o 36,2%.  
Opłaty postojowe i przystaniowe w porównaniu do wykonania roku ubiegłego, wzrosły o 10,3%.
Opłaty pasażerskie zostały wykonane w porównaniu do planu w 27,1%, natomiast w porównaniu do wykonania analogicznego okresu roku poprzedniego, są wyższe o 3,1%.

Największa pozycja w strukturze przychodów tj. dzierżawy i pozostałe przychody, zostały wykonane w 50,6% w porównaniu do założeń planowanych, natomiast w porównaniu do wykonania roku ubiegłego, sprzedaż jest wyższa o 7,8%
Koszty ogółem wyniosły w I półroczu 2018 roku 3.573,8 tys. zł, tj. 46,1% kosztów planowanych na cały 2018 rok. Koszty są wyższe o 7,5 % od kosztów poniesionych w analogicznym okresie roku ubiegłego. Wzrost kosztów dotyczy przede wszystkim kosztów zużycia energii, usług obcych i wynagrodzeń. 
Zatrudnienie w I półroczu 2018r. wyniosło 16,75 etatów. 
Średnie wynagrodzenie brutto bez zarządu wyniosło 4.408,48 zł. W I pół. 2018r. nie były wypłacane nagrody jubileuszowe.
W I pół. 2018r. w spółce zostały przeprowadzone prace remontowe i konserwacyjne na ogólną wartość 101,4 tys. zł, m.in. prace pogłębiarskie w Basenie Solnym, prace zasypowe przy nabrzeżu Słupskim w Porcie Handlowym.
W ramach inwestycji wydatkowano kwotę 833,3 tys. zł, w tym modernizacja zabytkowej Reduty Morast oraz modernizacja podejścia promowego.
Należności krótkoterminowe spółki na dzień 30.06.2018r. wyniosły 522,3 tys. zł. Zobowiązania krótkoterminowe 1.932,2 tys. zł. i długoterminowe 1.296,6 tys. zł.
Załączniki:

1. Tabela nr 1 – wyniki finansowe spółek miejskich,

2. Tabela nr 2 – zatrudnienie i wynagrodzenie,

3. Tabela nr 3 – majątek trwały,

4. Tabela nr 4 – wartość kapitałów
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Wyniki finansowe spółek gminy miejskiej z ograniczoną odpowiedzialnością w Kołobrzegu za I półrocze 2018 roku

Tabela nr 1

	Lp.
	Wyszczegól-nienie
	Dane finansowe spółek miejskich za I półrocze 2018 rok w tys. zł

	
	
	KM
	MWiK
	MEC
	MZZDi

OŚ
	KTBS
	ZPM
	

	1.
	Przychody ogółem
	5.680,3 

	26.614,8

	 20.601,7
	16.015,8
	5.005,5
	3.929,4
	

	2.
	Koszty 

ogółem
	8.951,8

	23.965,3

	 18.867,3 

	15.249,8
	3.664,7
	3.573,8
	

	3.
	Wynik

brutto
	-3.271,5
	  2.649,5   
	1.612,4
	     766,0
	1.340,8
	   355,6
	

	4.
	Podatek 

dochodowy
	-
	   678,1
	  530,6       
	    124,5       
	-
	-
	

	5.
	Wynik

netto
	-3.271,5
	  1.971,4
	1.081,8
	     641,5
	    1.340,8
	   355,6
	

	6.
	Rentowność:

- brutto
	       -

       
	    11,1%  
       
	    8,5%
       
	      5,0%

	36,6%

	  9,9%

	


Zatrudnienie i wynagrodzenie w spółkach w I półroczu 2018 roku
Tabela Nr 2
	Wyszczególnienie
	Zatrudnienie – etaty
	Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto na 1 pracownika (zł)

	
	2017
	2018
	różnica

w etatach 
	2017
	2018
	różnica

w zł

	KM
	     100,5
	     104,5
	    4,0
	  3.795,34
	  3.945,96
	   150,62 

	MWiK
	    187,6
	    179,7
	  -7,9 
	  4.586,62
	  4.696,07
	   109,45  

	MEC
	119,2
	113,0
	  -6,2 
	  5.447,39
	  4.579,69
	  -867,70 

	MZZDiOŚ
	    258,3
	    251,9
	  -6,4   
	  3.798,26
	  3.897,56
	     99,30

	KTBS
	      29,3 
	      26,1 
	  -3,2   
	  3.804,04
	  4.157,84
	   353,80    

	ZPM
	      15,6
	      16,7
	   1,1
	  4.468,78
	  4.408,48
	    -60,30 


1) Kwota średnich wynagrodzeń miesięcznych, nie uwzględnia wynagrodzenia zarządów spółek.
2)Średnie miesięczne wynagrodzenia uwzględniają wszystkie wypłacone składniki wynagrodzeń, łącznie z nagrodami rocznymi.
Majątek trwały spółek na dzień 30.06.2018r.

Tabela Nr 3

	Wyszczególnienie
	brutto

w tys. zł
	umorzenie

w tys. zł
	netto

w tys. zł

	KM
	         26.108,0  
	         18.406,5
	 7.701,5  

	MWiK
	       508.082,3
	       139.650,1
	       368.432,2

	MEC
	         85.545,0
	         54.146,0
	31.399,0

	MZZDiOŚ
	         43.581,3 
	         24.472,9
	19.108,4

	KTBS
	         63.312,5
	  3.724,6
	 59.587,9

	ZPM
	         90.452,8   
	         20.099,6
	 70.353,2

	Ogółem
	       817.081,90
	260.499,70
	556.582,20


Wartość kapitałów spółek na dzień 30.06.2018r.

Tabela Nr 4

	Wyszczególnienie
	kapitał zakładowy

w tys. zł
	kapitał zapasowy  tys. zł
	kapitał rezerwowy

w tys. zł

	KM
	  1.086,0
	  3.457,3
	     24,6

	MWiK *
	61.928,0
	91.560,7
	 3.940,2

	MEC
	  7.683,0
	  40.433,1 
	 5.841,9

	MZZDiOŚ
	  7.352,0
	    1.082,7
	 1.436,8

	KTBS
	         35.474,0
	  9.296,2
	    183,5

	ZPM
	         31.688,0
	   2.379,3
	                56,8 

	Ogółem:
	       145.211,0
	148.209,30
	11.483,80


* Gmina Miasto Kołobrzeg jest właścicielem 51% udziałów.
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