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  Kołobrzeg, 18.03.2013r.

INFORMACJA

z wykonanych w 2012 roku wyników finansowych

 spółek Gminy Miasto Kołobrzeg

Zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty samorządowej należy do zadań własnych gminy.  W Gminie Miasto Kołobrzeg zadania te w roku 2012 realizowane były przez m.in.  spółki  miejskie z ograniczoną odpowiedzialnością. I tak w zakresie:

1. lokalnego transportu zbiorowego (art.7 ust.1 pkt 4 usg) przez  Komunikację Miejską sp. z o.o. (KM),

2. ochrony środowiska i przyrody (art.7 ust.1 pkt 1 usg) przez Miejski Zakład Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska sp. z o.o. (MZZDiOŚ),

3. zaopatrzenia w energię cieplną (art. 7. ust. 1 pkt 3 usg) przez Miejską Energetykę Cieplną sp. z o.o. (MEC),

4. wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych (art.7 ust.1 pkt 3 usg) przez Miejskie Wodociągi i Kanalizacja sp. z o.o.  (MWiK),

5. gminnego budownictwa mieszkaniowego (art.7 ust.1 pkt 7 usg) przez Kołobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego sp. z o.o. (KTBS),

6. zarządzania portem morskim (art.23 ustawy o portach i przystaniach morskich) przez Zarząd Portu Morskiego Kołobrzeg sp. z o.o. (ZPM),
7. uczestnictwo w profesjonalnych zawodach sportowych oraz prowadzenie działalności na rzecz promocji i rozwoju miasta Kołobrzeg ( art. 28 ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie), przez Kotwicę Kołobrzeg S.A.
Nadzór nad spółkami sprawują rady nadzorcze powołane przez zgromadzenie wspólników, którego uprawnienia wykonuje Prezydent Miasta Kołobrzeg (art.12 ust.4 oraz art.17 ust.1 ustawy o gospodarce komunalnej – Dz.U. z 1997r. Nr 9, poz. 43, z późn. zm.).

Działalność spółek oparta jest na przepisach Kodeksu Spółek Handlowych oraz na podstawie aktów założycielskich ( umowa) poszczególnych spółek.

Całkowitą i pełną ocenę wyników finansowych poszczególnych spółek będzie można dokonać po weryfikacji bilansów przez biegłych rewidentów, po złożeniu przez rady nadzorcze i zarządy spółek pisemnych sprawozdań z wykonanych zadań oraz po zatwierdzeniu wyników finansowych przez Zgromadzenie Wspólników, tj. do 30 czerwca 2013 roku.
W 2012 roku spółki miejskie z ograniczoną odpowiedzialnością osiągnęły następujące wyniki finansowe (dane przed weryfikacją bilansów przez biegłych rewidentów):

Komunikacja Miejska sp. z o.o.

1. Przychody ogółem 


 6.388,8 tyś. zł

w tym:

przychody ze sprzedaży:

 5.235,6 tyś. zł
   

2. Koszty ogółem

         10.265,0 tyś. zł.
   

w tym koszty sprzedaży:
         10.156,9  tyś. zł.
   

3. Wynik finansowy – strata
           3.876,2 tyś. zł.
  

Strata jaka powstała w Komunikacji Miejskiej w 2012 roku została pokryta z planowanych dopłat wspólnika, tj. Gminy Miasto Kołobrzeg, na podstawie podjętych uchwał przez Zgromadzenie Wspólników. Strata była planowana w wysokości 4.142,0 tyś. zł, zgodnie z zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wspólników planem ekonomiczno-finansowym na rok 2012.  Na podstawie układu wykonawczego budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na 2012 rok, na lokalny transport zbiorowy została przekazana dopłata w wysokości  4.008,0 tyś. zł.  

 Zgromadzenie Wspólników, zatwierdzając sprawozdanie finansowe spółki za rok 2012, po dokonaniu weryfikacji przez biegłego rewidenta, podejmie decyzję o przeznaczeniu różnicy tj. 131,8 tyś. zł, jaka powstała pomiędzy faktycznie osiągniętym wynikiem spółki, a przekazaną dopłatą z budżetu miasta.
Przychody ogółem spółka uzyskała w kwocie 6.388,8 tyś. zł, tj. 99,5% wartości planowanej. W porównaniu do wykonania roku 2011, przychody ogółem są wyższe o 5,4%.

W roku 2012 ilość przejechanych wozokilometrów wyniosła 1 093 447 ( w 2011r. 1 122 938). Koszt 1 wozokilometra wyniósł 9,29 zł. (w 2011r. 9,23 zł) w tym ogólnozakładowe koszty zarządu  2,25 zł. (w 2011r. 1,91 zł.) 
  Koszty ogółem spółka poniosła w kwocie 10.265,0 tys. zł tj. 97,2% wartości planowanej oraz o 4,5% wyższe od wykonanych w roku 2011. Wyższe wykonanie kosztów w stosunku do wartości odnotowanych w 2011 roku to:  koszty ogumienia (110,8%), amortyzacji (112,7%), paliwa (109.9%) i pozostałe – remonty (103,9%).  Komunikacja Miejska w 2012 roku oprócz działalności związanej z przewozem osób, prowadziła dodatkową działalność:  strefy płatnego parkowania, sprzedaż paliwa i części samochodowych, z których uzyskała dodatkowe przychody – zysk w wysokości 212,7 tys. zł. Za usługi parkingowe, spółka osiągnęła przychody w wysokości 1.286,6 tyś. zł., w tym na rzecz Gminy Miasto Kołobrzeg 965,2 tyś. zł. 
W rozliczeniu ogólnym, wynik finansowy spółki zamknął się stratą w wysokości 3.876,2 tyś. zł.  

Według stanu na dzień 31.12.2012 r. Komunikacja Miejska posiadała 24 autobusy z czego 18 gotowych do ruchu i 17 autobusów w ruchu.
Wskaźnik gotowości technicznej wyniósł 0,71 a wskaźnik wykorzystania taboru 0,66.
Średnie miesięczne zatrudnienie w 2012 roku wyniosło 97,2 etatów. W tym na stanowiskach kierowców autobusów 42,7 etatów, 9,7 etatów obsługi warsztatu, 23,0 etatów pracowników pozostałej obsługi, 21,8 etatów pracowników grupy administracji. 
Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego pracownika  wyniosło w 2012 roku 3.436,73 zł, w tym w grupie robotniczej 3.304,00 zł i grupie nierobotniczej 3.705,04  zł  (z wyłączeniem Zarządu spółki). 
Komunikacja Miejska sp. z o.o. w Kołobrzegu zrealizowała plan remontów i inwestycji w następującym zakresie:

- remonty


plan

 
237,6 tyś. zł 


wykonanie

151,7 tys. zł tj. 63,8%
  

- inwestycje

plan 

           165,0 tys. zł    

wykonanie
             261,0 tys. zł  tj. 158,2 %

Przeprowadzone remonty dotyczyły remontu automatycznej skrzyni biegów (VOITH) – 2 szt., remontu wiaty magazynowej, remontu kotłowni, remontu nawierzchni placu manewrowego oraz remontu zbiorników stacji paliw.  

W ramach wykonanych inwestycji spółka w 2012 roku przede wszystkim poniosła nakłady na zakup pawilonu wolnostojącego, zakup parkometrów, odnowę sprzętu komputerowego, budowę sieci radiowej, zakup systemu informacji pasażerskiej, zakup telefonów komórkowych, programów informatycznych.
Zobowiązania krótkoterminowe na dzień 31.12.2012 roku wynosiły 996,8 tys. zł i dotyczyły  zobowiązań z tytułu dostaw i usług, z tytułu podatków i ubezpieczeń, z tytułu wynagrodzeń oraz zaciągniętych kredytów i pożyczek. 

Należności krótkoterminowe na dzień 31.12.2012 roku wynosiły 228,0 tyś. zł.

W 2012 roku odnotowano 2.647.699 sprzedanych biletów (ilość pasażerów), w tym bilety pełnopłatne 1.042 226, ulgowe 1.174.231 i bezpłatne 431.242.

W 2012 roku obowiązywały ceny biletów za przejazdy komunikacją miejską, wprowadzone Uchwałą Nr VI/71/11 Rady Miasta Kołobrzeg z dnia 20 kwietnia 2011 roku.
Miejskie Wodociągi i Kanalizacja sp. z o.o.

 Miejskie Wodociągi i Kanalizacja spółka z ograniczoną odpowiedzialnością jest  spółką w której Miasto Kołobrzeg posiada 51% udziałów, natomiast pozostałe 49% udziałów jest w posiadaniu Gmin: Kołobrzeg, Ustronie Morskie, Dygowo, Sławoborze, Gościno, Siemyśl i Rymań.

1. Przychody ogółem


    45.147,9 tys. zł 

2. Koszty ogółem


    47.329,8  tys. zł

3. Wynik finansowy brutto

     -2.181,9  tys. zł 

4. Podatek  dochodowy

         427,7  tys. zł 

5. Wynik netto - strata


      -2.609,6  tyś. zł
       

W 2012 roku spółka Miejskie Wodociągi i Kanalizacja w Kołobrzegu sprzedała wodę i odebrała ścieki w następujących ilościach:

- woda 


5.029,2 tyś. m3    tj.   96,6 % wykonania roku 2011
- ścieki                          4.916,6 tyś. m3   tj.   99,0 % wykonania roku 2011
W poszczególnych Gminach, ilościowa sprzedaż wody i odbiór ścieków  przedstawiała się następująco:

                                                             woda                      ścieki

- Ustronie Morskie


393,4 tyś. m3          374,3 tyś. m3

- Rymań                                             109,5 tyś. m3            95,4 tyś. m3

- Siemyśl                                            112,5 tyś. m3            74,6 tyś. m3

- Dygowo                                           149,9 tyś. m3            111,7 tyś. m3

- Sławoborze                                       91.1 tyś. m3             64,4 tyś. m3

- Gościno                                            241,5 tyś. m3           262,6 tyś. m3

- Kołobrzeg                                      3.987,0 tyś. m3        3.997,0 tyś. m3

Prawie wszystkie nieruchomości na terenie działania spółki są przyłączone do sieci spółki, wyposażone są w wodomierze główne. Nie są natomiast wyposażone w urządzenia pomiarowe do zliczania ilości ścieków. Ilość naliczana jest na podstawie wskazań wodomierza, pomniejszana o wskazania podliczników, zamontowanych na potrzeby kontroli wody zużytej bezpowrotnie. 

W roku 2012 spółka odnotowała straty wody (bez zużycia na potrzeby własne) 16,7% tj. nastąpił wzrost do roku 2011 o 1,1%. Na własne potrzeby zużycie wody wyniosło 400,8 tyś. m3 tj. o 10,3% więcej niż w roku 2011. Wysokość strat wody w poszczególnych gminach waha się od 13,9% do 27,9%. W Mieście i Gminie Kołobrzeg straty wody wynoszą 15,7%. 

  Do strat wody zalicza się wycieki na skutek awarii, kradzież wody, naturalne ubytki wody przez nieszczelność rur i armatury. Dla potrzeb własnych natomiast zalicza się wodę służącą do płukania rurociągów wodnych i kanalizacji sanitarnej, na cele socjalno-bytowe i technologiczne na obiektach spółki.

Jednym z wielu czynników strat wody jest brak całkowitego opomiarowania zużycia wody i pobieranie opłat w oparciu o zastosowane normy.

W celu wyeliminowania strat rzeczywistych, spółka podejmuje działania, w celu dokładniejszego i częstszego monitorowania sieci gmin o wysokim wskaźniku strat. 

W ujęciu wartościowym w 2012 roku spółka sprzedała wodę i ścieki za kwotę 40.892,7 tys. zł (93,4% planu), natomiast poniosła koszty w wysokości 45.379,6 tyś. zł. (95,5% planu). Dynamika spadku sprzedaży jest wyższa o 2,1% od kosztów.
W 2012 roku spółka osiągnęła przychód ogółem w wysokości 45.147,9 tys. zł  (94,5% planu) , natomiast koszty w wysokości 47.329,8 tyś. zł. (98,1% planu). Dynamika spadku sprzedaży jest wyższa o 3,6% od spadku kosztów. 

 Natomiast w stosunku do wykonania roku 2011 dynamika spadku kosztów od spadku przychodów jest wyższa o 1,3%, co jest zjawiskiem pozytywnym.  

Zgodnie z układem rodzajowym kosztów największy wzrost wartościowy w stosunku do roku 2011 odnotowano w takich pozycjach jak koszty amortyzacji o 19,8% i usług pozostałych o 23,1%. W strukturze rodzajowej kosztów największą pozycję stanowią koszty stałe tj. wynagrodzenia i pochodne 28,7%, amortyzacja 21,0%, pozostałe koszty (podatki i opłaty) 24,3% oraz energia 11,2%. 

W działalności podstawowej spółki jaką jest sprzedaż wody i odbiór ścieków, w 2012 roku spółka wykazała stratę w wysokości 4.486,9 tyś. zł., w działalności pomocniczej zysk wyniósł 763,4 tyś. zł., w działalności pozostałej zysk wyniósł 2.956,9 tyś. zł., finansowej strata 1.415,3 tyś. zł. Ogółem wynik finansowy wykazuje stratę brutto w wysokości 2.181,9 tyś. zł., a netto 2.609,6 tyś. zł.
Zasadniczą przyczyną poniesionej straty jest nieuchwalenie nowych taryf na 2012 rok przez gminy: Gościno, Rymań oraz uchwalenie taryf dla gmin: Sławoborze, Siemyśl, Dygowo, Ustronie Morskie w zmniejszonej wysokości w stosunku do kosztów koniecznych do poniesienia w celu prowadzenia przez MWiK prawidłowej eksploatacji urządzeń wod-kan (niezbędne koszty eksploatacji).
Spółka zmuszona była korzystać z kredytu obrotowego, w związku z czym ponosiła koszty odsetek bankowych (koszty finansowe).

W pozostałych przychodach operacyjnych znajdują się odpisane równowartości środków (dotacje unijne), otrzymane na powiększenie majątku trwałego w wysokości amortyzacji danego roku w kwocie 2.822,9 tyś. zł.

W kosztach finansowych znajdują się różnice kursowe w wysokości 1.120,0 tyś. zł od pożyczki płatniczej zaciągniętej przez ZMiGDP w Karlinie na realizację inwestycji z Funduszu Spójności.

Oceniając sytuację finansową spółki poprzez analizę źródeł finansowania stwierdzam, iż relacje między funduszami własnymi i obcymi, znajdują się we właściwych proporcjach.  Kapitał własny (zakładowy, zapasowy i rezerwowy) stanowi 71,7% sumy ogółu pasywów, natomiast kapitały obce (zobowiązania rozliczenia międzyokresowe) stanowią 28,3%. ( norma na poziomie maksymalnie 50%).
Średnie miesięczne zatrudnienie w 2012 roku wynosiło 223,6 etatów, w tym w grupie pracowników na stanowiskach robotniczych 147,6 etatów. Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego pracownika wyniosło w 2012 roku    3.836,45 zł., w tym w grupie pracowników na stanowiskach robotniczych 3.445,74 zł i na stanowiskach nierobotniczych bez zarządu 4.433,62 zł.   

Na zaplanowane w 2012 roku remonty ogółem w wysokości 2.213,0 tys. zł, wykonano 1.328,8 tys. zł, co stanowi 60,0%. Spółka nie w pełni wykonała plan remontów, z uwagi na brak środków finansowych. 
Inwestycje własne zostały  zrealizowane w wysokości 7.387,8 tys. zł. co stanowi 67,8% założeń planowanych.  
Stan należności spółki na dzień 31.12.2012 r. wyniosły 4.512,4 tys. zł. i dotyczą w większości wystawionych faktur po odczytach poboru wody i ścieków za miesiąc grudzień 2012 r. z terminami płatności w styczniu 2013r. 
Zobowiązania ogółem wg stanu na dzień 31.12.2012 roku wyniosły 51.759,3 tyś. zł w tym kredyty 47.578,2 tyś. zł. z tytułu inwestycji w ramach Funduszu Spójności i na bieżącą działalność. Spółka nie posiada zobowiązań przeterminowanych.
Spółka eksploatuje;

- sieć wodociągową (magistrala z przyłączami): 
o długości 
1.044,8 km

i o wartości 111.877,3 tys. zł.

- sieć kanalizacyjną z przykanalikami:

o długości 
930,4 km

i o wartości  243.096,2 tys. zł

Miejska Energetyka Cieplna sp. z o.o.

1. Przychody ogółem


37.067,9 tys. zł 

2. Koszty ogółem


35.087,1 tys. zł

3. Zysk brutto



   1.980,8 tys. zł

4. Podatek dochodowy

      381,8 tyś. zł

5. Zysk netto



    1.599,0 tys. zł

6. Rentowność brutto



5,6 %

Podstawową działalnością Spółki jest produkcja, przesył i sprzedaż energii cieplnej na terenie Gminy Miasto Kołobrzeg. Zabezpiecza ją praca 12 źródeł ciepła o łącznej mocy 112,021 MW, w tym Ciepłowni Centralnej o mocy 104,67 MW, kotłowni w Podczelu 5,35 MW oraz pozostałych 10 kotłowni lokalnych o mocy 2,001 MW. Spółka posiada również kotłownię przy ul. Szarych Szeregów, przygotowywaną do eksploatacji w przyszłych latach. Zasilają one  297 wymiennikowni ciepła, w tym  272 zasilanych z Ciepłowni Centralnej i 24 z kotłowni osiedlowej w Podczelu. Z zasilanych wymiennikowi, 148 stanowi mienie spółki.

Długość sieci cieplnej wynosi ogółem 35,530 km, w tym z Ciepłowni Centralnej 33,682 km, z kotłowni osiedlowej w Podczelu 1,848 km. 
Produkcja energii cieplnej osiągnęła poziom 817 696 GJ, natomiast sprzedano 721 400 GJ. 

Do wykonania zadań w 2012 r. zużyto 40 658 ton miału węglowego oraz 1.829,6 tyś. m3 gazu. 

 Rok obrotowy spółki  trwa od 1 lipca do 30 czerwca każdego roku. 

Przychody z działalności spółki to w 97,5 % przychody ze sprzedaży energii cieplnej. Pozostałe dotyczą w szczególności przychodów ośrodka socjalnego „GIGA”, sprzedaż usług załadunku, dzierżawy bocznicy kolejowej i konstrukcji komina do celów telefonii komórkowej, odsprzedaż energii elektrycznej.
W porównaniu do wykonania roku 2011, sprzedaż podstawowa oraz sprzedaż ogółem została wykonana w 104,0%.   

Poziom wykonania sprzedaży energii cieplnej ma bezpośredni wpływ na poziom wykonania kosztów, spółka poniosła koszty ogółem w 100,7% w porównaniu do wykonanych w 2011 roku.

W kosztach rodzajowych, w stosunku do roku poprzedniego, wzrosła amortyzacja o 7,5%, opał o 11,9%, energia o 4,2%, podatki i opłaty o 9,4%. Niższe w porównaniu do roku poprzedniego są koszty zużycia materiałów do remontów i konserwacji własnych, usługi transportowe.  
W strukturze kosztów rodzajowych największą pozycję stanowił opał (51,9 %), wynagrodzenia z pochodnymi oraz świadczenia na rzecz pracowników (24,5%), usługi remontowe (2,5%) oraz energia (4,8%). 

Średnie miesięczne zatrudnienie w 2012 roku wyniosło 128,9 etatów, w tym na stanowiskach robotniczych 88,2 etatów.

Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego pracownika w 2012 roku wyniosło  4.272,19 zł. oraz 4.216,15 zł bez wynagrodzenia zarządu , w tym w grupie pracowników na stanowiskach robotniczych  3.800,53 zł i w grupie pracowników na stanowiskach nierobotniczych  5.140,58 zł.
Remonty i konserwacje spółka wykonała w II półr. 2012 roku w wysokości 491 tys. zł. Do najważniejszych należały : remont sieci cieplnej ul. Zdrojowa, remont kotła WR-10KW-2, remont odżużlacza, remont automatyki węzła cieplnego ul. Krzywoustego13 i inne.
  Nakłady wraz z zakupami inwestycyjnymi w II półr. 2012 roku spółka zrealizowała w wysokości 977 tyś. zł. Do najważniejszych należą: sieć cieplna ul. Kupiecka - Unii Lubelskiej i W. Polskiego, modernizacja węzła cieplnego ul. Łopuskiego 22, Katedralna, Mariacka.
Należności spółki na dzień 31.12.2012 r. wynosiły 6.851,5 tys. zł, w tym z tytułu energii cieplnej 6.510 tys. zł ( z czego 630,8 tys. zł to należności przeterminowane). Z należności przeterminowanych kwota 289,8 tyś. zł została uregulowana w miesiącu styczniu 2013r.  

Zobowiązania spółki z tytułu dostaw i usług na dzień 31.12.2012 r. wynosiły 10.751,5 tys. zł, w tym z tytułu zakupu opału 6.989,1 tys. zł., materiałów 196,2 tyś. zł, usług 593,3 tyś. zł., inwestycji 141,6 tyś. zł -  wszystkie uregulowano w terminie.

W roku 2012 Spółka stosowała taryfy zatwierdzone przez Urząd Regulacji Energetycznej – decyzja z dnia 22 lutego 2011 roku na okres od 1.04.2011r do 31.03.2012r. oraz decyzja z 16 kwietnia 2012 roku na okres od 1.05.2012r. do 30.04.2013r.
Miejski Zakład Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska sp. z o.o.

1. Przychody ogółem

           29.478,9 tys. zł

2. Koszty ogółem


 29.158,0 tys. zł

3. Zysk brutto



      320,9 tys. zł

4. Podatek dochodowy

      119,8 tys. zł

5. Zysk netto



      201,1 tys. zł

6. Rentowność brutto


           1,1 %

Działalnością statutową Miejskiego Zakładu Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska w Kołobrzegu są m.in. usługi w zakresie robót drogowych, budowy i konserwacji terenów zielonych, ochrony środowiska z eksploatacją kompostowni oraz usług pogrzebowych razem z utrzymaniem cmentarza komunalnego.

Przychody ogółem spółka uzyskała w wysokości 100,5% wartości planowanych oraz w 104,0% w porównaniu do wykonania roku 2011. 

Koszty ogółem spółka wykazała w wysokości 101,0% wartości planowanej i 105,8% w porównaniu do wykonania 2011 roku. 

W strukturze kosztów rodzajowych spółki koszty bezpośrednie stanowiły 72,9%, w tym wynagrodzenia wraz ze świadczeniami na rzecz pracowników 37,8%, zużycie materiałów 13,4%, usługi obce 12,9%. Koszty własne sprzedaży stanowiły 23,5% kosztów ogółem. 

Spółka uzyskała w 2012 roku zysk brutto w wysokości 309,8 tys. zł.  W porównaniu do roku 2011, zysk brutto jest niższy o 464,6 tys. zł.  Istotnym zdarzeniem mającym wpływ na wynik finansowy brutto jest utworzenie rezerwy na świadczenia dla pracowników w wysokości 472,7 tyś. zł.
 W 2012 roku spółka osiągnęła następujące wyniki finansowe (zysk/-strata) w poszczególnych działalnościach podstawowych:

1) Zakład Zieleni 




    349,0 tys. zł

2) Zakład Drogowy




      20,3 tys. zł

3) Kompostownia                                                 
      55,7 tys. zł

4) Cmentarz (usługi pogrzebowe i rozbudowa)
      47,1 tys. zł

5) Zakład Ochrony Środowiska                                  535,7 tyś. zł

W roku 2012:

· zostało wywiezionych 229 825 m3 nieczystości stałych, tj. o 1 956 m3 mniej niż w 2011r.,

· oczyszczono 29.778.020 m2 ulic, tj. o 2.951.001 m2 mniej niż w roku 2011,

· kompostownia przyjęła do unieszkodliwienia 33.656 t odpadów, tj. o 2.337 t mniej niż w 2011r.

Plan inwestycji 2012 roku zakładał inwestycje na ogólną wartość 2.212,0 tys. zł, które wykonano w kwocie 2.291,3 tys. zł , tj. w 103,6%. W ramach inwestycji i zakupów inwestycyjnych zakupiono między innymi pojazd ciężarowy z zabudową hakową z żurawiem, pojemniki na śmieci, pojazd bezpylny, 2 ciągniki rolnicze, samochód ciężarowy MZN, samochód specjalny do wywozu odpadów, wybudowano alejki na cmentarzu komunalnym.

Remonty zostały wykonane za ogólną wartość 602,1 tyś. zł., plan zakładał 552,0 tyś. zł., w tym do najważniejszych należały: odnowienie parku maszyn, remont samochodów ciężarowych, kosiarek, ciągnika rolniczego, zamiatarki chodnikowej, zakup i wymiana ogumienia i inne.
Wszystkie inwestycje i remonty Spółka wykonała ze środków własnych, nie korzystała z kredytów bankowych, korzystała natomiast z długoterminowej, niskooprocentowanej pożyczki z WFOŚiGW, z przeznaczeniem na dofinansowanie rekultywacji składowiska odpadów komunalnych etap II w miejscowości Janiska.

Należności krótkoterminowe spółki na dzień 31.12.2012r. wynosiły 2.489,9 tyś. zł.  Zobowiązania krótkoterminowe spółki na dzień 31.12.2012r. wynosiły 3.609,2 tys. zł, w tym z tytułu dostaw i usług w okresie wymagalności do 12 m-y 1.089,5 tys. zł, podatków i ubezpieczeń społecznych 856,6 tys. zł, wynagrodzeń 539,0 tys. zł.

W 2012 roku średnioroczne zatrudnienie w spółce wyniosło 212,1 etatów, w tym na stanowiskach robotniczych 170,7 et. i na stanowiskach nierobotniczych 41,4 et.
Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto, ze wszystkimi składnikami wyniosło w spółce 3.338,08 zł, w tym na stanowiskach robotniczych 3.194,15 zł, a nierobotniczych 3.664,38 zł.
W 2012 roku obowiązywały opłaty za usługi komunalne (wywóz nieczystości oraz kompostowanie), ustanowione Uchwałą Nr VI/204/12 Rady Miasta Kołobrzeg z dnia 9 lutego 2012 roku w sprawie ustalenia górnych stawek opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości za usługi w zakresie odbioru odpadów komunalnych  oraz opłaty za miejsca grzebalne  zatwierdzone przez Prezydenta Miasta Kołobrzeg w dniu 15 grudnia 2010 roku Zarządzeniem Nr 149/10.

Kołobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego sp. z o.o.

1. Przychody ogółem
                       13.998,2 tys. zł

2. Koszty ogółem


             15.627,7 tys. zł

3. Strata brutto i netto


    1.629,5 tys. zł   

Podstawowym celem działalności Kołobrzeskiego Towarzystwa Budownictwa Społecznego jest budowa mieszkań i ich eksploatacja na zasadach najmu oraz sprzedaż nieruchomości na własny rachunek. 

 W 2012 roku Spółka sprzedała 23 lokale mieszkalne ( w 2010r. 31 lokali mieszkalnych a w 2011r. 20 lokali) o łącznej powierzchni 1.452,25 m2. 
Sprzedano również dwa pomieszczenia gospodarcze przy ul. Jedności Narodowej 85 oraz 7 pomieszczeń gospodarczych przy ul. Jedności Narodowej 83.

Na dzień 31.12.2012r.pozostało do  sprzedaży 29 lokali mieszkalnych o powierzchni 1.749,62 m2. Są to lokale w budynkach:

* przy ul. Wolności – 10 lokali o pow. 592,29 m2

* przy ul. Sz. Szeregów – 17 lokali o pow. 986,52 m2

* przy ul. Wybickiego – 2 lokale o pow. 170,81 m2 
Inną podstawową działalnością Spółki jest zarządzanie i administrowanie zasobami mieszkaniowymi i usługowymi. W 2012 roku przychody z zasobów stanowiących własność KTBS oraz innych administrowanych budynków, w porównaniu do roku 2011, wzrosły o 24,9%.
Rok 2012 był kolejnym trudnym rokiem w działalności KTBS. Utrzymujący się kryzys na rynku nieruchomości i związany z tym niski wolumen sprzedaży mieszkań, spowodował, iż spółka zamknęła rok obrachunkowy wynikiem finansowym ujemnym. 
Spółka uzyskała w 2012 roku przychody w wysokości 13.998,2 tys. zł, tj. 99,5% wartości planowanej, w odniesieniu do wykonania roku 2011, nastąpił wzrost o 4,4%. 

W strukturze przychodów ogółem największy udział stanowią przychody z tytułu sprzedaży lokali mieszkalnych i użytkowych w wysokości 5.490,3 tyś. zł, wynagrodzenie zarządcy 1.301,4 tyś. zł, przychody z zasobów stanowiących własność KTBS oraz innych administrowanych budynków w wysokości 2.626,8 tyś. zł. 

W pozostałych przychodach operacyjnych spółka ujęła przychody z tytułu zwrotu kosztów sądowych w wysokości 261,8 tyś. zł. oraz z tytułu reklam i innych przychodów w wysokości 119,1 tyś. zł.
Spółka wykazała w 2012 roku koszty w wysokości ogólnej  15.627,7 tys. zł. tj. 99,5% wartości planowanej i o 2,1% wyższej od wykonanej w roku 2011.

W strukturze kosztów największy udział miały koszty związane ze sprzedażą lokali mieszkalnych i użytkowych w wysokości 6.103,8 tyś. zł, usługi obce (remonty, konserwacje, koszty eksploatacyjne w ogólnej kwocie 4.967,1 tyś. zł, wynagrodzenia i świadczenia na rzecz pracowników spółki w wysokości 1.601,3 tyś. zł.  W kosztach operacyjnych występują poniesione kary umowne, koszty sądowe, usuwanie usterek, rozliczony VAT w wysokości 640,5 tyś. zł. 
Należności krótkoterminowe na dzień 31.12.2012r. wynosiły 6.293,3 tyś. zł. z czego  należności od przyszłych właścicieli lokali mieszkalnych i użytkowych 5.111,4 tyś. zł, należności od Gminy Miasto Kołobrzeg, od Wspólnot Mieszkaniowych 1.006,0 tyś. zł.  

Zobowiązania krótkoterminowe spółki na dzień 31.12.2012r. wynosiły 3.826,1 tys. zł, w tym kredyty i pożyczki 1.580,9 tyś. zł, z tytułu dostaw i usług 1.679,9 tyś. zł,  wkład przyszłych mieszkańców lokali mieszkalnych i użytkowych 443,4 tyś. zł.

Zobowiązania długoterminowe w wysokości 25.014,6 tyś. zł, w tym dotyczące kredytów i pożyczek  23.721,2 tyś. zł oraz  kaucji mieszkaniowych 899,5 tyś. zł. i zabezpieczeń wniesionych przez wykonawców robót 212,3 tyś. zł.

Średnie zatrudnienie w spółce wyniosło w 2012 roku 29,2 etatów w tym zarząd 3,0 et.
 Średnie wynagrodzenie w spółce wyniosło 3.656,98 zł ze wszystkimi składnikami oraz z  wynagrodzeniem Zarządu spółki, bez Zarządu Spółki 3.161,47 zł.
Zarząd Portu Morskiego Kołobrzeg sp. z o.o.

1. Przychody ogółem


               7.521,2 tys. zł


2. Koszty ogółem


               6.571,0 tys. zł

3. Zysk brutto                          
                  950,2 tys. zł

4. Podatek dochodowy                                        135,3 tyś. zł

5. Zysk netto                                                        814,9 tyś. zł
6. Rentowność                                                        14,5%

Przedmiotem działania spółki Zarząd Portu Morskiego Kołobrzeg jest prowadzenie działalności gospodarczej, określonej według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD), jako Działalność portów morskich i śródlądowych. 

W roku 2012 spółka osiągnęła przychody ogółem w wysokości 7.521,2 tys. zł, tj. 120,35% wartości planowanej. Przychody spółka uzyskała głównie z dzierżaw (3.597,17 tyś. zł), opłat tonażowych (631,82 tyś. zł.), opłat postojowych, przystaniowych (910,56 tyś. zł.) oraz opłat pasażerskich (226,85 tyś. zł.).
Koszty ogółem w 2012 roku spółka wykazała w wysokości 6.571,0 tys. zł, tj. 108,6% wartości planowanej. W układzie rodzajowym największy udział stanowią koszty amortyzacji (28,3%), podatki i opłaty (11,6%), usługi obce (21,4%), które dotyczą m.in. zabezpieczenia mienia jakim jest Port Jachtowy i Port Handlowy, koszty osobowe (14,9 %). 
Wynik finansowy na koniec 2012 roku zamknął się zyskiem brutto w kwocie 950,2 tyś. zł. a netto 814,9 tyś. zł.
W 2012 roku średnie zatrudnienie wyniosło 15 etatów oraz 3 osoby zatrudnione na umowę zlecenie. 
Średnie miesięczne wynagrodzenie pracowników spółki z Zarządem wyniosło w 2012 roku 4.005,58 zł., bez Zarządu 3.532,17 zł. Obniżenie średniego wynagrodzenia wynika z wypłaty wynagrodzeń jak:  nagrody jubileuszowe, odprawy inne wynikające z regulaminu wynagradzania Spółki.
Na dzień 31.12.2012r. należności ogółem spółki wynosiły 137,0 tyś. zł., w tym jeden z kontrahentów zalega z płatnością, stanowiąca 42,4% ogólnej kwoty należności. Ponadto Spółka utworzyła rezerwę na należności (zgodnie z obowiązującymi przepisami) w ogólnej kwocie 568,1 tyś. zł.  Zobowiązania z tytułu dostaw materiałów i usług  na dzień 31.12.2012r. wynoszą 261,1 tys. zł.
W 2012 roku spółka wykonała inwestycje i remonty oraz otrzymała dofinansowanie na następujące zadania:
1. udostępnienie falochronu wschodniego w Porcie Kołobrzeg – wartość 177,6 tyś. zł. (85% dofinansowania),

2. Wyposażenie Nabrzeża remontowego w Porcie Rybackim – kwota dofinansowania 657,9 tyś. zł,

3. Remont Basenu Łodziowego – dofinansowanie 630,6 tyś. zł,

4. Renowacja zabytkowych wrót reduty Morast w Porcie Kołobrzeg – wartość inwestycji 50,8 tyś. zł. (dofinansowanie 85%),
5. Rzeźba Rybaka i Rybaczki w Porcie Kołobrzeg – wartość inwestycji 172,4 tyś. zł. (dofinansowanie 85%),

6. Promocja Portu jachtowego w Kołobrzegu – wartość inwestycji 117,0 tyś. zł (dofinansowanie 85%),

          „Kotwica Kołobrzeg” Spółka Akcyjna w Kołobrzegu w likwidacji
Spółka „Kotwica Kołobrzeg S.A. rok obrachunkowy trwający od 1 lipca 2011r do 30 czerwca 2012r. zamknęła wynikiem finansowym – stratą netto 608.901,14 zł. Sprawozdanie finansowe zostało zatwierdzone przez Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 15 października 2012 roku.

W dniu 28 września 2012 roku została zawarta pomiędzy spółką „Kotwica Kołobrzeg” S.A., a spółką „Kołobrzeski Klub Koszykarski Kotwica Kołobrzeg” S.A. w organizacji, umowa zbycia przedsiębiorstwa spółki wraz z przejęciem zobowiązań i długów.
W dniu 10 października 2012 roku została podjęta Uchwała Nr XXIII/325/12 Rady Miasta Kołobrzeg w sprawie wyrażenia zgody na rozwiązanie spółki „Kotwica Kołobrzeg” S.A. z siedzibą w Kołobrzegu.

W dniu 15 października 2012 roku Zgromadzenie Akcjonariuszy podjęło uchwały w sprawie rozwiązania Spółki i jej likwidację i  powołania likwidatora.

Zgodnie z przyjętym harmonogramem likwidacji, przewidywane jej zakończenie zostało ustalone na dzień 30 czerwca 2013r. Przewidywany koszt likwidacji to kwota 25.100,- zł., z czego do 28 lutego 2013r. została wykonana kwota 12.582,33 zł.
Wyniki finansowe spółek  kapitałowych w Kołobrzegu za rok 2012
Tabela nr 1

	Lp.
	Wyszczególnienie

	
	
	KM
	MWiK
	MEC
	MZZDiOŚ
	KTBS
	ZPM

	1.
	Przychody ogółem
	6.388,8


	45.147,9

	37.067,9


	29.478,9

	13.998,2


	7.521,2



	2.
	Koszty 

ogółem
	10.265,0


	47.329,8

	35.087,1


	29.158,0

	15.627,7


	6.571,0

  

	3.
	Wynik

brutto
	 -3.876,2
	-2.181,9
	   1.980,8
	     320,9
	-1.629,5
	    950,2

	4.
	Podatek 

dochodowy
	-
	     427,7
	      381,8
	     119,8
	       -
	    135,3

	5.
	Wynik

netto
	-3.876,2
	 -2.609,6
	   1.599,0           
	     201,1
	 -1.629,5
	    814,9

	6.
	Rentowność:

- brutto %
	   -37,8%
	    -4,6%
	     5,6 %
	     1,1 %
	  -10,4%
	    14,5%


Zatrudnienie i wynagrodzenie w spółkach w 2012 roku

Tabela Nr 2
	Wyszczególnienie
	Zatrudnienie – etaty
	Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto na 1 pracownika (zł)

	
	2011 etaty
	2012 etaty
	różnica
	2011

zł
	2012

zł
	Kwota wzrostu

	KM
	       96,8     
	       97,2     
	       0,4
	 3.270,48
	 3.436,73
	   166,25

	MWiK
	     238,5   
	     223,6   
	    -14,9
	 3.794,43   
	 3.836,45   
	     42,02

	MEC
	     132,5   
	     128,9   
	      -3,6
	 3.999,03


	 4.272,19

	   273,16

	MZZDiOŚ
	     208,4   
	     212,1   
	       3,7
	 3.147,71  
	 3.338,08  
	   190,37

	KTBS
	       30,7   
	       29,2   
	      -1,5
	  3.468,69 
	  3.656,98 
	   188,29 

	ZPM
	14,2     
	15,0     
	       0,8
	   4.083,61
	   4.005,58
	    -78,03


1) Kwota średnich wynagrodzeń miesięcznych, uwzględnia wynagrodzenia zarządów spółek.

2)Średnie miesięczne wynagrodzenia uwzględniają wszystkie składniki wynagrodzeń, łącznie z nagrodami rocznymi. 

Majątek trwały spółek na dzień 31.12.2012r.

Tabela 3
	Wyszczególnienie
	brutto

w tys. zł
	umorzenie

w tys. zł
	netto

w tys. zł

	KM
	     17.301,1
	               13.241,7
	 4.059,4

	MWiK
	          481.094,7
	               83.141,7
	       397.953,0

	MEC
	            64.427,6
	               39.633,4
	         24.794,2

	MZZDiOŚ
	      21.627,6 
	               13.131,1
	           8.496,5   

	KTBS
	            39.518,7        
	                 1.909,1         
	         37.609,6       

	ZPM
	            58.495,7
	                 6.936,8        
	         51.558,9

	Ogółem
	          682.465,4
	             157.993,8
	       524.471,6


                        Wartość kapitałów spółek na dzień 31.12.2012r.

Tabela 4
	Wyszczególnienie
	kapitał zakładowy

w tys. zł
	kapitał zapasowy  tys. zł
	kapitał rezerwowy

w tys. zł

	KM
	  1.086,0
	          4.215,3
	    24,6

	MWiK
	61.928,0
	        65.447,5
	          3.964,1

	MEC
	  7.683,0
	          4.576,8  
	          6.793,9

	MZZDiOŚ
	  7.352,0
	          1.331,7
	   889,1

	KTBS
	         24.173,0  
	          7.998,7
	   183,5

	ZPM
	27.079,0
	          1.389,8
	               56,8

	Kotwica Kołobrzeg w likwidacji
	  2.700,0
	                0
	                  0

	Ogółem
	       132.001,0 
	        84.959,8 
	         11.912,0


Gmina Miasto Kołobrzeg posiada 100% udziałów w spółkach:

- Komunikacja  Miejska

- Miejska Energetyka Cieplna

- Miejski Zakład Zieleni, Dróg i Ochrony Środowiska

- Kołobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego

- Zarząd Portu Morskiego
oraz 51% udziałów o wartości 31.612.0 tyś. zł w spółce „Miejskie Wodociągi i Kanalizacja w Kołobrzegu” sp. z o.o. i 90,4% akcji o wartości 2.440.000,00 zł w spółce akcyjnej „Kotwica Kołobrzeg” w likwidacji.
Opracowala: Jolanta Aksiewicz-Kwiatkowska Pełnomocnik Prezydenta ds. Nadzoru Właścicielskiego i Udziału Miasta w Związkach i Stowarzyszeniach (94) 35 51 505
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