OGLOSZENIE

PREZYDENT MIASTA KOLOBRZEG OGLASZA NABOR

KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Nr Oferty - BK.2110.2.2020.K

I. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13

Il. NAZWA STANOWISKA PRACY - podinspektor ds. ewidencji
dziatalnosci gospodarczej w Wydziale Obstugi Mieszkarncow

li. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE
Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na
stanowisku urzedniczym moze byé osoba, ktora spetnia nizej wymienione
wymagania:
1) jest obywatelem polskim,
2) ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,
3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,
4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
5) cieszy sie nieposzlakowang opinig
6) posiada wyksztatcenie: wyzsze kierunkowe- administracja publiczna, prawo,
ekonomia
7) staz pracy: nie wymagany
8) inne umiejetnosci: znajomosé zagadnien IT, obstuga komputera w zakresie:
pakiet biurowy Microsoft Office Word, Excel, Power Point
9) znajomos¢ przepiséw prawnych
v" Ustawa o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw wycieczek i
przewodnikow turystycznych.
v" Ustawa o transporcie drogowym.
v Ustawa o Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i
Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy.
v’ Ustawa 0 zasadach uczestnictwa przedsiebiorcéw zagranicznych i innych oséb
zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium RP.
v Ustawa o0 zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej.
v Ustawa o samorzadzie gminnym
v Ustawa o pracownikach samorzadowych
v Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego

2. DODATKOWE

1) preferowane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

2) preferowane doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowe]
3) samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji

4) umiejetnos¢ analityczna

5) umiejetnosc¢ pracy w zespole

6) komunikacja werbalna i pisemna




v.

Vi.

7) kreatywnosc¢
8) komunikatywnos¢
9) odpowiedzialnos¢, systematycznos¢, zaangazowanie

3. KRYTERIA OCENY
1) przygotowanie merytoryczne
2) umiejetnos¢ autoprezentacii

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykonywanie
transportu drogowego osobowego- rozpatrywanie wnioskow o wydawanie licencji na
transport drogowy taksowka

2. Kontrola przestrzegania przez przedsiebiorcow warunkow $wiadczenia ustug w
zakresie transportu drogowego osobowego, egzekwowanie na drodze
administracyjnej stwierdzonych nieprawidtowosci przy wspétpracy z Policjg, Strazg
Miejska, Wydziatem Komunikaciji Starostwa Powiatowego, ZUS Izby Skarbowej oraz
organizacji zrzeszajgcymi taksowkarzy.

3. Prowadzenie ewidenciji obiektéw, w ktérych $wiadczone sg ustugi hotelarskie, nie
bedgcych obiektami hotelarskimi oraz prowadzenie rejestru wydanych zaswiadczen o
wpisie do w/w ewidencji

4. Dokonywanie wpiséw do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej na podstawie sktadanych przez przedsiebiorcéw wnioskow

5. Prowadzenie postepowar w zakresie uzupetniania przez przedsigbiorcow brakow
formalnych we wnioskach o wpis do CEIDG

6. Udzielanie informacji oraz pomoc przedsiebiorcom w zakresie zagadnien dotyczacych
rozpoczecia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby fizyczne

7. Udzielanie informacji oraz sporzgdzanie dokumentow dotyczacych archiwalnych
wpisow do ewidencji dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta
Kotobrzeg

8. Wspodtpraca z Ministerstwem Gospodarki w zakresie funkcjonowania Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

1) praca biurowa, wewnatrz pomieszczenia

2) praca przy monitorze ekranowym co najmniej 4 godziny dziennie
3) praca w budynku urzedu w Kotobrzegu, ul. Ratuszowa 13,

4) praca w godzinach od 7:30 do 15:30

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Kotobrzeg, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%




Vil. WYMAGANE DOKUMENTY

Vill.

IX.

Xl.

1) List motywacyjny
2) Wypetniony Kwestionariusz kandydata C.V.(do pobrania na stronach internetowych
Urzedu lub w Urzedzie Miasta w Biurze Kadr i Ptac p.4)
3) Kserokopia dokumentu po$wiadczajaca wymagane wyksztaicenie
4) Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy, w przypadku posiadania stazu
pracy
5) Referencje wskazane
6) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ (jezeli kandydat chce
skorzysta¢ z uprawienia wskazanego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)
7) Kserokopie innych wymaganych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach i umiejetnosciach
8) Wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata:
o petnej zdolno$ci do czynnoséci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
- ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
Wzér os$wiadczenia do pobrania na stronach internetowych Urzedu
www.kolobrzeq.pl (zaktadka: BIP- Rekrutacja - Aktualne oferty pracy)
9) Wiasnorecznie podpisane os$wiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli
informacyjnej kandydatdéw do pracy.

Termin sktadania ofert: do dnia 28 stycznia 2020r.
Miejsce sktadania ofert : Biuro Kadr i Plac p. nr 2

Urzad Miasta Kotobrzeg

ul. Ratuszowa 13
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie, pocztg elekitroniczng

na adres biurokadr@um.kolobrzeq.pl w przypadku posiadanych uprawnien do
podpisu elektronicznego lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: - dotyczy
naboru na urzednicze stanowisko podinspektor ds. ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej w Wydziale Obstugi Mieszkancow

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub bedg
niekompletne nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.kolobrzeq.p! oraz na tablicy informacyjnej Urzedu przy ul. Ratuszowej 13.




