
Część III SIWZ
Opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest remont podwórek przy ul. Żurawiej 19,20-21,22, Matejki 2-3 i chodnik przy ul.Koszalińskiej w Kołobrzegu ,  polegający między innymi na:

-/ rozebranie nawierzchni chodnika z płyt betonowych 50*50 wraz z wywiezieniem gruzu 157,6 m2

-/ korytowanie terenu pod chodniki z wywiezieniem ziemi -   481 m2



         

-/ profilowanie i zagęszczanie podłoża                               -   481 m2

-/ warstwa wyrównawcza i odsączająca pod nawierzchnie  - 481 m2
-/ ustawienie obrzeży betonowych na podsypce cementowo-piaskowej i ławie betonowej 0,05 m3/mb wraz z wykonaniem rowka w 0,20*0,20cm w gruncie kat. III 

          350,50 mb

-/ wykonanie nawierzchni z kostki betonowej gr 8 cm na podbudowie cementowo-piaskowej                                                                                                         481 m2  



-/ ręczne wykonanie trawników dywanowych siewem




109 m2

ZATRUDNIENIE OSÓB NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ

1. Wykonawca lub podwykonawca w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązany jest do zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących następujące czynności: do zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących następujące czynności
a) Roboty rozbiórkowe nawierzchni z płyt chodnikowych betonowych i kostki betonowej

b) Budowa nawierzchni z kostki betonowej na podsypce cementowo-piaskowej i podbudowie betonowej

c) Ustawienie obrzeży na podsypce cementowo-piaskowej wraz z wykonaniem ławy betonowej

Powyższy warunek zostanie spełniony poprzez zatrudnienie na umowę o pracę nowych pracowników lub wyznaczenie do realizacji zamówienia zatrudnionych już u Wykonawcy pracowników. 

2. Czynności wymienione w ust. 1 będą świadczone przez osoby wymienione w Załączniku  do Umowy pn. „Wykaz  osób zatrudnionych na  podstawie  umowy o pracę”, które zostały wskazane przez Wykonawcę, zwane dalej „Pracownikami świadczącymi roboty”.

W trakcie realizacji umowy Zamawiający ma prawo zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentacji świadczącej o zatrudnieniu osób na podstawie umowy o pracę, wraz z dowodami potwierdzającymi odprowadzanie składek na ubezpieczenie społeczne oraz ewidencją czasu pracy, natomiast Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie, nie później niż w ciągu 7 dni przedstawić je Zamawiającemu. Przedstawiona dokumentacja i dowody winny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
3. Wykonawca zobowiązany jest w momencie podpisywania umowy przedłożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie potwierdzające spełnienie wymogów o których mowa w ust. 1.

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust.2 w terminie 30 dni od upływu terminu określonego w ust. 3 i 4, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących czynności wymienione w ust. 1 umowy, na podstawie umowy o pracę i Zamawiający będzie upoważniony do naliczenia kary umownej określonej w § 9 ust.2 pkt. 1 lit i.  umowy. 

5. W przypadku uchybienia terminów do przedłożenia dokumentów i oświadczeń określonych w ust.3 i 4 Zamawiający będzie upoważniony do naliczenia kary umownej określonej w § 9 ust.2 pkt. 1 lit. h. umowy.
UWAGA: Zaleca się, aby Wykonawca dokonał wizji lokalnej, a także zdobył na swoją odpowiedzialność i ryzyko wszelkie dodatkowe informacje, które mogą być konieczne do przygotowania oferty oraz zawarcia umowy i wykonania zamówienia. Koszty dokonania wizji lokalnej poniesie Wykonawca.

PAGE  
1
___________________________________________________________________________________________

„Remont chodników przy ul. Żurawia 19,20-21,22 , Matejki 2-3 oraz chodnika przy ul. Koszalińskiej w  Kołobrzegu”

