	GKL03-D02
	ZAŚWIADCZENIE O WYSOKOŚCI DOCHODÓW DLA CELÓW UBIEGANIA SIĘ UMORZENIE, ODROCZENIE LUB ROZŁOŻENIE 

NA RATY NALEŻNOŚCI Z TYTUŁU OPŁAT ZA LOKAL KOMUNALNY


.......................................... 

                                                                                                                             (miejscowość i data) 

.............................................. 

        (pieczęć zakładu pracy) 

ZAŚWIADCZENIE O WYSOKOŚCI DOCHODÓW

DLA CELÓW UBIEGANIA SIĘ UMORZENIE, ODROCZENIE LUB ROZŁOŻENIE 

NA RATY NALEŻNOŚCI Z TYTUŁU OPŁAT ZA LOKAL KOMUNALNY
( wypełnia pracodawca )
Zaświadcza się, że Pan/i ............................................................................................................... 

(imię i nazwisko)
zamieszkały/a ............................................................................................................................... 

(adres)
jest zatrudniony/a ......................................................................................................................... 

(nazwa zakładu pracy)
na podstawie umowy  ....................................w okresie  od.........................do............................. 

na stanowisku ............................................................................................................................... 

Dochód z tytułu wynagrodzenia za pracę *1, *2
   BRUTTO  .................................... zł

   NETTO     .................................... zł

	Obciążenia i zobowiązania
	Miesięczna kwota
	Słownie

	Wynagrodzenie powyższe jest / nie jest* obciążone z tytułu wyroków sądowych lub innych tytułów
	zł
	

	Pracownik posiada / nie posiada* zobowiązania finansowe w zakładzie pracy (w tym ZFŚS, ZFŚP)
	zł
	


 





                                  
                                                            ............................................................................... 

                                                                    (pieczęć i podpis kierownika lub głównego księgowego)
POUCZENIE DLA PRACODAWCY:

*1 Dochód należy obliczyć na podstawie średniego miesięcznego dochodu z okresu kolejnych trzech 
    miesięcy poprzedzających wydanie zaświadczenia. 

*2 W przypadku okresu zatrudnienia krótszego niż 3 miesiące, dochód należy obliczyć na podstawie 
     średniego miesięcznego dochodu z okresu zatrudnienia poprzedzającego wydanie zaświadczenia.
miesięczny dochód – należy przez to rozumieć wszelkie dochody po odliczeniu kosztów ich uzyskania oraz po odliczeniu składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenia chorobowe określone w przepisach o systemie ubezpieczeń społecznych. Do dochodu nie wlicza się dodatków dla sierot zupełnych, zasiłków okresowych z pomocy społecznej, jednorazowych świadczeń pieniężnych i innych świadczeń z pomocy społecznej.
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