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Plan prezentacji
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1. Mieszkancy

Liczba mieszkancow

Demografia Kotobrzegu na lini czasu
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Zrédto: www.monitormiasta.pl/ GUS
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1. Mieszkancy

Liczba mieszkancow

Wybrane grupy wieku Kotobrzegu na lini czasu
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1. Mieszkancy

Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w

Obcigzenie demograficzne

Kotobrzeg na tle grupy poréwnawczej:

e Hel, Lidzbark Warminski, Ustron, Wista,
Ciechocinek, Mragowo, Kowary, Szklarska Poreba,
Karpacz, Kudowa - Zdrdj, Polanica-Zdroj, Duszniki-
Zdroj, Cztuchdéw, Augustow, Zakopane, Dartowo,
teba, Sucha Beskidzka, Swieradéw-Zdrdj, Krynica
Morska, Gizycko, Ostrdda, Mszana Dolna, Pitawa
Gorna, teknica

Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w
wieku przedprodukcyjnym
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Liczba mieszkancow w wieku 25-34 lat na 1000

155
150
145
140
135
130
125
120
115

e otobrzeg

e (Grupa poréwnawcza

mieszkancow

\

2014 2015 2016 2017 2018
147 143 140 136 128,43
150,35 147,08 144,38 140,73 135,8
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1. Mieszkancy

Migracje wg grup wieku

Migracje wg grup wieku 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Naptyw 0-14 99 117 112 97 109 93 95 111 101 95
Odptyw 0-14 118 124 135 113 105 119 107 107 91 140

Naptyw 15-24

Odptyw 15-24

Naptyw 25-34

Odptyw 25-34

Naptyw 35-49

Odptyw 35-49

Naptyw 50 i wiecej

Odptyw 50 i wiecej

Migracje w Koftobrzegu w okresie od 2009 do
2018 roku - wg grup wieku
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H Naptyw 1029 507 1616 1070 1473
H Odptyw 1159 579 1662 1468 1155
m Saldo -130 -72 -46 -398 318

Zrédto: www.monitormiasta.pl/ GUS



Migracje wg kierunkow

1. Mieszkancy

Wiek 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Naptyw z miast spoza woj. 161 150 170 132 140 176 178 172 199 207

Odptyw do miasta poza woj. 196 187 142 128 174 158 152 165 129 175

Naptyw ludnosci z miast z woj. 101 114 149 128 114 111 123 107 157 107
Odptyw ludnosci do miast w woj. 81 101 100 98

Naptyw ludnosci ze wsi spoza woj.

Odptyw ludnosci na wie$ poza woj.

Naptyw ludnosci ze wsi w woj.

Odptyw ludnosci na wie$ w woj.

Migracje w Kotobrzegu w okresie od 2009 do
2018 roku - wg kierunkéw
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H Naptyw 1685 1211 550 2249
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Zrédto: www.monitormiasta.pl/ GUS



1. Mieszkancy

Migracje - saldo

Migracje w Kotobrzegu w okresie od 2009 do 2018 roku
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B Naptyw 534 594 568 516 527 567 557 547 651 658
H Odptyw 578 605 579 546 590 632 603 574 517 679
m Saldo migracji  -44 -11 -11 -30 -18 -65 -46 -27 134 -21

Zrédto: www.monitormiasta.pl/ GUS



1. Mieszkancy

Ruch naturalny
Ruch naturalny w Kotobrzegu w okresie od 2009 do 2018 roku
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mmmm Urodzenia zywe 431 411 376 370 354 301 376 421 409 370
. Zgony 403 407 398 435 428 433 462 487 501 492
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Zrédto: www.monitormiasta.pl/ GUS



1. Mieszkancy

Prognoza demograficzna

Zmiany ludnosci miasta na lini czasu wraz prognozg do 2029 roku
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1. Mieszkancy

Prognoza demograficzna

Stan i prognozy liczby ludnosci Kotobrzegu w wybranych
grupach wieku dla 2009, 2019 i 2029 roku
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1. Mieszkancy

Opinie nt. mtodych (FGI)

* Czesto wskazywanym zjawiskiem w odniesieniu do mtodych ludzi mieszkajgcych w Kotobrzegu na etapie
szkoty podstawowej czy Sredniej jest ich pdzniejszy wyjazd z miasta w kierunku wiekszych metropolii np.
Gdanska czy Poznania. Emigracja ludzi mtodych jest dalece dalej posunieta niz ich imigracja do miasta, w
zwigzku z czym, jeszcze bardziej zauwazalne jest starzenie sie ludnosci miasta.

* Jako gtéwna grupa ,,naptywowa” i osiadajgca w Kotobrzegu zostata wymieniona grupa osdéb starszych, ktore
na emeryturze czesto chcg osiedli¢ sie w miejscu o dobrym klimacie, mniejszym miescie, ktore bedzie dla
nich przyjazne.

* Jednym z problemdw, dlaczego wieksza czes¢ ludzi nie zostaje w Kotobrzegu po szkole sredniej jest problem
z kupnem lub uzyskaniem mieszkania. Ceny mieszkan w Kotobrzegu sg bardzo wysokie, gtownie ze wzgledu
na potozenie miejscowosci nad morzem. Ponadto kwoty za wynajem mieszkan réwniez sg zbyt wysokie i
nieadekwatne do zarobkdw. Remedium na taka sytuacje moze byé np. budowa mieszkan komunalnych z
ustalong statg, niezbyt wygdérowang ceng, tak by mtodzi ludzie mogli osiedli¢ sie w Kotobrzegu i zwigzac z
nim swojg przysztosc.



1. Mieszkancy

Opinie nt. mtodych (FGI)

* Integralnym elementem, ktéry mégtby stanowi¢ mocng sktadowg i argument, na rzecz pozostania mtodych ludzi w
Kotobrzegu jest zaistnienie w jego przestrzeni uczelni wyiszej i stworzenie atmosfery wtasciwej dla ,, miasta
studenckiego”. Potencjat jest wigzany nie tylko z osobami urodzonymi w miescie, ale rowniez z mtodymi ludzmi,
ktoérzy naptyneliby z innych czesci wojewodztwa lub kraju, zmieniajagc Kotobrzeg z miasta turystyczno-
uzdrowiskowego na takie, ktore jest bardziej wszechstronne.

e Studenci, ktorzy potencjalnie studiowaliby w miescie, sg widziani jako realna mozliwos¢ zmiany profilu miasta na
bardziej réznorodny, a nie opierajacy sie tylko na dziatalnosci turystycznej czy uzdrowiskowe]. Panujgca pandemia
zweryfikowata adekwatnos¢ tak waskiego profilu gospodarczego i uczynita koniecznym poszerzenie dziatalnosci
gospodarczej w obrebie miasta o nowe profile.

* W slad za mozliwoscig uzyskania wyksztatcenia wyzszego oraz mozliwoscig zamieszkania we wtasnym mieszkaniu
(lub przynajmniej wynajmowanym, byleby koszty nie bylty zbyt wygdérowane) potrzebne bytoby rowniez
zapewnienie pracy, ktora oferowataby nie tylko satysfakcje z wykonywanych zadan, ale rowniez dawataby
satysfakcjonujace zarobki. Na ten moment Kotobrzeg jest widziany jako miasto niemoggace zapewni¢ pracy w
odpowiedniej ilosci i za odpowiednie, satysfakcjonujgce wynagrodzenie.



1. Mieszkancy

Opinie nt. mtodych (FGI)

* Triada mieszkanie — wyksztatcenie — praca, powinna zosta¢ uzupetniona jeszcze o kwestie dostepu do kultury
i rozrywki. Rozmowcy wskazywali na to, ze ich doswiadczenia lub tez docierajgce do nich sygnaty swiadczg o

tym, ze w Kotobrzegu mtodzi ludzie nie majg zbyt wielu mozliwosci spedzenia wolnego czasu w sposob
ciekawy i atrakcyjny

* Jako obecnie istniejgcy atut, bedacy argumentem, ktéry mogtby przekonywac do zamieszkania tutaj, takze
ludzi mtodych, s3 walory srodowiska przyrodniczego, klimat, ktory sprzyja zdrowiu. Jest to jeden z niewielu
elementdéw, ktdry nie wymaga tak sporych zmian, jak opisane powyzej kwestie.



1. Mieszkancy

Opinie nt. seniorow (FGlI)

* Obecnosc¢ senioréw w przestrzeni miasta, zapewnienie im odpowiednich warunkoéw do zycia byty réwniez
szeroko dyskutowanymi tematami. Mocno akcentowang kwestig byty ograniczenia zwigzane ze statusem
uzdrowiskowym Kotobrzegu, ktdore przektadajg sie na brak mozliwosci funkcjonowania miasta w znaczeniu
rozrywkowym po godzinie 22. Co ciekawe temat byt podnoszony nie tylko ze wzgledu na mtodziez czy osoby
doroste, ale réwniez ze wzgledu na osoby starsze. Wskazywano, ze status uzdrowiska oznacza niestety czesto,
ze turystow ,wygania sie spac¢”, co nie jest typowe dla miejscowosci turystyczne,;.

* W zwigzku z tym, ze z roku na rok przebywa oséb w wieku senioralnym rosng rowniez potrzeby zwigzane z
zapewnieniem im miejsc integracji, spedzania wolnego czasu. Podkreslano, ze obecne mozliwosci ze
wzgledu na dostepnos¢ miejsc w takich instytucjach sg niewystarczajace i w przysztosci bedg wymagaty
jeszcze wiekszych naktadow.

* Nie do korica dopasowany do potrzeb nowo wybudowany budynek na ulicy Koszalinskiej. Limit miejsca
uniemozliwia poszerzenie dziatalnosci tejze instytucji, co jest problematyczne zwtaszcza w kontekscie
rosngcego zainteresowania i checi uczestnictwa w zyciu takiej organizacji przez seniorow.



1. Mieszkancy

Opinie nt. 0séb z niepetnosprawnosciami (FGI)

Rozmodwcy zapytani o to, czy miasto jest przyjazne osobom z niepetnosprawnosciami wskazywali na to, ze
stara sie to robi¢, dostosowujac nowe inwestycje infrastrukturalne do tej grupy spotecznej.

Wskazywane byly przyktady zrealizowanych inwestycji, ktére umozliwiaty np. korzystanie osobom
niepetnosprawnym ruchowo skorzystanie z plazy. Czesto jednak to zaplecze infrastrukturalne jest stabo
wykorzystywane przez osoby, ktérych dotyczy, by¢ moze dotyczy to braku odpowiedniej informac;ji i
oznakowania takich elementow.

Budynkami instytucji publicznych, ktdre nie sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych sg m.in.
budynki Urzedu Miasta, Urzedu Powiatowego oraz szpitala. Gtdwng przyczyng jest fakt, ze nie sg one nowe i
nie byly budowane z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ciezko jest rowniez
dostosowac je do nich, ze wzgledu m.in. na duzy zakres prac, ograniczenia architektoniczne itp.

Rozmowcy podawali réwniez przyktady budownictwa wielorodzinnego, ktore w zaden sposdb nie jest
dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych, zwtaszcza oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi,
utrudniajgc im codzienne funkcjonowanie i czynigc je zaleznymi od osdb trzecich.



1. Mieszkancy

Organizacje pozarzadowe Organizacje pozarzagdowe na 10 tys. mieszkaricow
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1. Mieszkancy

Opinie nt. kapitatu spotecznego (FGI)

Dziatalnos$¢ organizacji spotecznych w przestrzeni miasta w kierunku rozwijania kapitatu spotecznego jest
widziana raczej jako mato wpltywowa w odniesieniu do tego aspektu. Jeden z rozmdéwcow wskazat, ze
kluczowe potrzeby jednostek i rodzin jest zabezpieczenie ich wtasnych potrzeb, przez co angazowanie sie w
cokolwiek poza zapewnieniem pracy, mieszkania i zycia na godnym poziomie jest na dalszym planie. Wptyw
takich organizacji jest wiec raczej niewielki.

Brakujgcg i zarazem potrzebng jest stworzenie wiekszej ilosSci organizacji dziatajacych dla oséb
niepetnosprawnych. Podkreslany jest fakt sporego dotowania organizacji o profilu sportowym, przy
jednoczesnych niedostatkach organizacji skupiajgcych osoby niepetnosprawne.

Innym zdaniem powinno by¢ rowniez wsparcie lokalnych artystow, ktérzy mogliby réwniez zyskac
zatrudnienie w ramach zadan publicznych, co pozwolitoby na stworzenie kilku dodatkowych miejsc pracy.

Istnieje koniecznos¢ funkcjonowania miasta nie tylko w oparciu o instytucje samorzadowe, ale réwniez by
zaangazowac¢ do tego celu organizacje pozarzgdowe, ktére uzupetnig ich dziatalnosé. Istnieje potrzeba
wiekszego dofinansowania tego typu organizacji, by ich dziatalnos¢ mogta by¢ realizowana na szerszym
polu.

Urzad Miasta przy dziatalnosci wielu organizacji pozarzgdowych miatby do spetnienia bardzo wazng role
wyznaczenia koordynatora, ktory wyznaczatby kierunki i zadania do realizacji przez te organizacje.



1. Mieszkancy

Opinie nt. aktywnosci spotecznej (FGI)

 Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow Kotobrzegu jest widziana jako raczej marginalna. Przyczyng matego
angazowania sie kotobrzezan w dziatalnos¢ spoteczng jest m.in. rozproszona odpowiedzialnos¢ za kapitat
spoteczny. Wsrod mieszkancoéw istnieje przekonanie, ze ktos inny np. sasiad posiada wiecej czasu i to on powinien
zaangazowac sie w spoteczne inicjatywy.

» Spoteczenstwo obywatelskie, ktore przynajmniej w czesci przejetoby odpowiedzialnos¢ za zapewnienie sobie
mozliwie najlepszych warunkdéw zycia i rozwoju jest dopiero w fazie rozwoju. Rozwijaniu sie tego typu podejscia do
dziatalnosci spotecznej nie sprzyja podejrzliwo$¢ o polityczne nachylenie takiej dziatalnosci. Podtozem takiego
zjawiska moze by¢ dosc szeroko wystepujacy indywidualizm, ktory nakierowuje jednostke gtownie na jej potrzeby.
Takie podejscie jest spotykane juz w wieku dzieciecym.

* Problemem nie jest brak organizacji przez miasto np. konsultacji spotecznych czy debat na danym
przedsiewzieciem, a brak checi i zaangazowania w nie mieszkancow, ktérzy nie s3 nauczeni niejednokrotnie
partycypowania spofecznego w dziataniach podejmowanych przez miasto. Zapewnienie mieszkancom
przystowiowe] ,,marchewki” — korzysci cho¢by najmniejszej ptynacej z zaangazowania sie w inicjatywy spoteczne,
zdaniem rozmodéwcow, wptynetoby na podjecie przez nich wysitkow w kierunku ulepszania miasta i aktywnego
dziatania na jego rzecz. Waznym aspektem jest rowniez poczucie decyzyjnosci i realnego wptywu na polityke
miasta.



1. Mieszkancy

Jak zwiekszy¢ aktywnosé mtodych? (TDI, opinia mtodych)

Aktywnosci rozne mozna promowac juz wsrdd najmtodszych, w szkotach, przedszkolach... Zachecac poprzez jakies kampanie do
aktywnosci, uczestnictwa w réznych zajeciach, eventach....

Najlepiej promowac takie wydarzenia w szkotach, ktéra jest dla wiekszosci ludzi mtodych codziennoscia. Najlepiej docierajg takie
informacje do nich —w szkotach.

Jezeli chodzi o budzet obywatelski to przeszto bardzo duzo projektow bez echa, poniewaz byto bardzo mato gtoséow, poparcia.
Mozna byto uzyskac¢ bardzo duzy budzet, ale nie byto zainteresowania mtodych.

Mtodzi dziatajg w organizacjach pozarzadowych. To juz zalezy od ich zainteresowan, ideologii, pasji... Jezeli organizacja zajmuje sie
interesujacg ich tematyka to na pewno chetnie sie udzielajg i dziatajg sprawnie w tych organizacjach czy stowarzyszeniach.

Brak liderow, ktére rozpoczety by jakas dziatalnos$é, inicjatywe. Brak lidera, ktéry pociggnie za sobg jakies grupy mtodych w jakas
inicjatywe i wspdlne zainteresowanie. To chyba jest taki gtéwny problem.

Nalezy informowaé mtodych ludzi o réznych mozliwosciach dziatania, o réznych wydarzeniach, eventach, inicjatywach. | tez bra¢
pod uwage dyspozycyjnos¢ czasowq tych mtodych ludzi. Nie zawsze ferie czy wakacje to jest czas na organizowanie takich akcji, bo
mnoéstwo mtodych ludzi wtedy wyjezdza.



1. Mieszkancy

Kotobrzeg oczami organizacji pozarzgdowej (TDI)

ATUTY — miasto jest bardzo atrakcyjne pod wieloma wzgledami. Duzo zieleni, ludzie sobie chwalg, mozna wypoczg¢. Miasto jest
bardzo atrakcyjne, przyjazne i relaksujgce.

PROBLEMY — z roku na rok narasta problem z parkowaniem, gtdwnie w centrum miasta. Nawet mieszkancy miasta majg z tym
problem w sezonie.

| miasto niestety nie jest przyjazne moim dziataniom. Gdziekolwiek staratem sie pozyskiwa¢ fundusze i sg ogromne problemy w
kazdym urzedzie. Nie ma nikogo w poszczegdlnych urzedach zeby pomogty takiemu stowarzyszeniu jak moje. A nie sta¢ mnie na
prywatne firmy, ktére za pisanie wnioskow biorg bardzo duze pienigdze.

Po stronie urzedu miasta czy starostwa nie mam nikogo, kto pomadgtby stowarzyszeniu napisa¢ projekt o pozyskanie funduszy. Z
matymi projektami jako$ sobie sami radzimy, ale jesli chodzi o wieksze to jest juz powazny problem.

Problemem jest brak centrum pomocy organizacjom pozarzagdowym. Centrum informacji gdzie moglibysmy odbywac¢ szkolenia,
szkoli¢ swoich cztonkdw... Dotacje z urzedu miasta sg niewielkie na nowych organizacji. | te ktdre nie potrafig pozyskiwaé funduszy
z innych funduszy niz budzet miasta to majg problemy z ptynnoscig finansowa.



1. Mieszkancy

Kotobrzeg oczami organizacji pozarzgdowej (TDI)

Jakie sg potrzeby organizacji pozarzagdowych w miescie? Czego im brakuje? Jakie pomysty warto rozwijac?

Brakuje specjalistow, ktdrzy po stronie urzedéw pomogliby nam napisac projekt bezptatnie. Gtéwnie chodzi
o duze projekty i duze dofinansowania.

Brakuje nam pomieszczenia gdzie moglibySmy wystawiac¢ nasze prace, nasze makiety, ktére tworzymy z
mtodziezg. Nie mamy gdzie prezentowac naszych prac 3 D. UmiesciliSmy jedng w muzeum, drugg w galerii,
ale nie mamy gdzie umieszczac naszych pozostatych prac, a one sg bardzo ciekawe i przedstawiajg historie
Kotobrzegu. Nawet makieta na zamodwienie urzedu miasta czekata kilka miesiecy, bo urzgd miasta nie chciat
jej od nas wzig€ i gdzies zaprezentowac.

Brakuje otwartych pracowni tworczo-edukacyjnych, gdzie cztonkowie organizacji mogliby samoksztatcic sie,
zdobywac¢ dodatkowg wiedze.



1. Mieszkancy

Kotobrzeg oczami organizacji pozarzgdowej (TDI)

Co byto impulsem do podjecia aktywnosci spotecznej w formie stowarzyszenia?

Biurokracja, ktdra jest w szkotach jest tak zawita, ze organizowanie najprostszych spraw byto naprawde na
prawde bardzo trudne. | duzo tatwiej mozna realizowac nasze projekty z pozycji stowarzyszenia, ktore
zatozyliSmy. Szczegdlnie jezeli chodzi o organizowanie réznych konferencji czy spotkan byty bardzo
skomplikowane jezeli chodzi o ksiegowosc¢ i catg biurokracje urzedowa. Dlatego zeby uproscic¢ sobie dziatanie
zdecydowaliSmy sie na Stowarzyszenie.

Czy Kotobrzeg to miasto aktywne spotecznie?

Tak. Duzo sie dzieje w Kotobrzegu. Jest bardzo duzo imprez réznego rodzaju — kulturalnych, artystycznych.
Duzo ludzi prywatnych, ktdrzy wychodzg z wtasnymi inicjatywami. Nie brakuje ludzi, ktorzy tworzg jakies
fundacje, stowarzyszenia, organizacje. Jest tutaj sporo ludzi, ktorzy chcg cos robic dla siebie i dla innych.



1. Mieszkancy

Kotobrzeg oczami organizacji pozarzgdowej (TDI)

Co jest barierg w rozwoju aktywnosci spotecznej?

Gtéwnie bariery finansowe. Mnie hamuje mozliwos¢ zdobywania funduszy poprzez projekty. Nie umiem pisac
projektow na duze kwoty. A ludzi chetnych do dziatania jest naprawde sporo. | podejrzewam, ze wiekszos¢ NGO
ma z tym problem. Potrzebujemy specjalistow ze strony urzedow, ktdérzy nam pomogg pisac projekty za darmo.

Nasza organizacja nie zostata jeszcze zaproszona na spotkanie DOT. ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY, ktére
miatoby dziata¢ w tym zakresie.

Zeby usprawni¢ funkcjonowanie organizacji z miastem, ocena wnioskdw o dofinansowanie powinna by¢ oparta na
rzetelniej ocenie wartosci danego projektu i tego co dany projekt wnosi. Nasz poprzedni festiwal cieszyt sie bardzo
duzym uznaniem, mieszkancom bardzo sie podobato to, ze byt to festiwal typowo dla Kotobrzezan poniewaz byt
organizowany przed sezonem. Byly bardzo dobre opinie, recenzje i szczere zadowolenie mieszkaricow. Wiec nie
rozumiem dlaczego w tym roku miasto tak negatywie nas ocenito — drastyczny spadek dofinansowania
spowodowalt, ze musieliSmy odwotac cate przedsiewziecie.



2. Warunki zycia

Mieszkalnictwo

Mieszkania oddane do uzytkowania w miescie Kotobrzeg w

Srednia trzyletnia mleszkar'w odda?ylch do uzytkowania na latach 2012-2018
1000 mieszkancow
o CEEo 40 18 212 310 506 554 1023
14:0 1090 467 542 753 1239 1458 2279
12,0 24839 11552 11985 17944 29093 29627 46228
10,0
4,0 I 0 164 160 219 452 536 971
2,0 wynajem
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 0 0 0 0 0 0
e Po|ska 4,0 4,0 3,7 3,6 3,7 3,8 3,8 3,9 4,2 4,6 5,0 0 0 0 36 0 0

e \Nojewddztwo
zachodniopomorskie

e POwiat kotobrzeski 10,1 9,4 7,9 6,4 5,5 5,4 5,0 6,1 80 109 12,8
Kotobrzeg 12,4 11,4 89 71 55 58 51 74 98 149 174

4,2 4,0 3,8 3,7 3,6 3,5 3,2 3,4 3,8 4,3 4,7

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Mieszkalnictwo

Liczba mieszkan na 1000 mieszkancow Powierzchnia mieszkania jakg mozna kupic za
600 przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
500 1,4
1,2
400
1
300
0,8 A
200 0,6
100 0,4
0,2
2014 2015 2016 2017 2018 0
e [(ofobrzeg 476 483 496 506 529 2015 2016 2017 2018
== Grupa porownawcza 425,46 432,54 439,38 447,77 455,11 == Kotobrzeg 0,7 0,7 0,8 0,66
e PO Sk @ 363,4 367,3 371,3 375,7 380,3 e Grupa poréwnawcza 1,2 1,2 1,18 1,26

Zrédto: Monitor Miast/ GUS



2. Warunki zycia

Dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do
lat 3 w latach 2012-2018

160
140

120
100

- ' /
40

20
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=—4— Polska 38 48 59 68 78 86 105
—fll—Zachodniopomorskie 46 60 73 86 93 100 126
Powiat kotobrzeski 63 68 87 86 62 74 72
=>¢= Kotobrzeg 97 112 148 143 115 129 126
—4—Polska == Zachodniopomorskie Powiat kotobrzeski === Kotobrzeg

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Miejsca w ztobkach i klubach dzieciecych na 1000 dzieci w wieku do
lat 3 w latach 2012-2018

160
140

120
100 /
80 —

60 ’/

40

20
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
—4— Polska 64 73 82 93 118
—fll— Zachodniopomorskie 79 91 99 105 138

Powiat kotobrzeski 90 89 63 74 80
=>= Kotobrzeg 148 143 116 129 140
—&—Polska == Zachodniopomorskie Powiat kotobrzeski  ==>=Kotfobrzeg

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Odsetek dzieci objetych opiekg w ztobkach w miastach w latach

19

17

15

13

11

9

7
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=4 Polska 6,4 7,8 9,5 10,7 12,1 13,3 15,9
—fll— Zachodniopomorskie 7,1 9,1 11 12,8 13,6 14,1 17,3
Powiat kotobrzeski 9,1 10,5 13,8 13,3 10,6 12 11,7
=>= Kotobrzeg 9,7 11,2 14,8 14,3 11,5 12,9 12,6

—&—Polska == Zachodniopomorskie Powiat kotobrzeski === Kotobrzeg

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objetych wychowaniem

przedszkolnym w miastach w latach 2012-2018

110

105

100

95

90

85

80

—4— Polska
—{li— Zachodniopomorskie
Powiat kotobrzeski

=>= Kotobrzeg

—4— Polska

Zrédto: GUS

2012
83,7
81,9
87,4
85

== Zachodniopomorskie

2013
87,6
85,9
90,3
88,7

2014
92,9
92,3
98,2
97,6

2015 2016
98,1 95,3
98 95,3
105,4 105,2
104,9 104,7

Powiat kotobrzeski

2017
99,3
100,6
107,9
107,5

== Kotobrzeg

2018
101,9
103,9
107,9
108,2



2. Warunki zycia

Dzieci w wieku 3-5 lat przypadajgce na jedno miejsce w placowce
wychowania przedszkolnego w latach 2012-2018

1,5

1,4

1,3

1,2

1,1

1,0

0,9

0,8

0,7
06 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=—&— Polska 1,31 1,24 1,17 1,12 1,01 0,94 0,89
—fll— Zachodniopomorskie 1,43 1,34 1,26 1,22 1,08 1,01 0,97
Powiat kotobrzeski 1,26 1,15 1,11 1,16 1,02 0,93 0,98
== Kotobrzeg 1,04 0,96 0,89 0,87 0,78 0,71 0,73

—4—Polska == Zachodniopomorskie Powiat kotobrzeski === Kotobrzeg

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Szkolnictwo podstawowe

a1z [oois | o | 205 | oot | a7 | aois

Szkoty podstawowe ogoétem
ogoétem 10 10 10 10 10 13 12
2 644 2633 2 800 3048 2 897 3370 3 865

Szkoty podstawowe dla dzieci
ogotem 7 7 7 7 9 9

prowadzone przez 6 6 6 6 6 8 8
gmine

2611 2 605 2769 3015 2 865 3323 3795

w prowadzonych 2552 2531 2673 2903 2749 3 206 3659
przez gmine

ogotem 3 3 3 3 3 2
prowadzone przez 0 0 0 0 0
gmine
28 31 33 32 35 41
w prowadzonych 0 0 0 0 0 0

przez gmine

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Szkolnictwo zawodowe

| 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Technika dla mtodziezy

ogotem 3 3 3 5 6 6 6
1566 1488 1511 1499 1410 1388 1337
absolwenci 351 346 293 320 332 299 316
Zasadnicze szkoty zawodowe dla mtodziezy
ogotem 1 1 1 1 1 0 0
384 347 341 349 326 215 90
absolwenu 116 137 110 115 111
0
0 0 0 0 0 108 182
absolwenci 0
1
26 19 25 31 32 26 13
absolwenu 20 10
ogotem 0
0 0 0 0 0 6
absolwenu 0
ogotem 0
0 0 0 0 0 6 11
absolwenci 0 0 0 0 0 0 0

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Szkolnictwo ogdlnoksztatcgce

S Taom2 |am3 | oo | o015 | 2016 | 207 | 2018

Licea ogdlnoksztatcace

ogotem 10 9 8 8 7 7 6
1730 1647 1475 1355 1423 1398 1355

absolwenci 486 494 528 458 421 427 434

Licea ogdlnoksztatcace dla mtodziezy

ogotem 3 3 3 3 3 3 3
999 971 920 893 922 885 895

absolwenci 301 308 332 296 283 301 275

ogotem 0 0 1 1 1 1 1

0 0 0

absolwenci 0 0 0 0 0 0 0

ogotem 4 4 4 4 3 3 2
579 637 555 462 501 513 460

absolwenci 90 106 183 162 138 126 159

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Zdawalnos¢ matur

| 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018 |

Technika

74,6 77,4 68,6 71,4 75,1 76,3 79,1
Zachodniopomorskie 76,2 78,9 70,4 73,6 74,9 74,4 79,2
Powiat kotobrzeski 80,0 78,7 69,0 70,5 82,8 74,4 78,9
Kotobrzeg 81,8 79,4 69,0 70,5 82,8 74,4 78,9

Licea ogdlnoksztatcace

90,0 91,1 87,7 86,6 88,0 88,1 89,5
Zachodniopomorskie 86,1 87,4 81,0 81,0 83,4 83,3 85,0
Powiat kotobrzeski 79,8 82,2 75,3 74,4 79,0 87,8 83,7
Kotobrzeg 84,8 83,2 77,5 76,4 81,9 89,4 87,1

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Szkolnictwo artystyczne

| 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |
Szkoty artystyczne niedajace uprawnien zawodowych

1 1 1 1 1 1 1

| uczniowie | 80 81 90 88 91 132 129

9 12 6 12 1 15 21

Szkolnictwo policealne

| 202 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 [ 2018 |
8 10 10 10 9 10 9

807 714 793 663 776 675 552

126 260 207 156 179 125 173

1 1 1 1 1 1 1

117 93 9 63 71 51 34
31 32 53 14 34 9 28
7 9 9 9 8 9 8

| uczniowie  [EEEN) 621 699 600 705 624 518

95 228 154 142 145 116 145

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Szkolnictwo wyzsze

| 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |
Jednostki zamiejscowe

4

[ uczniowie [V 223 202 150 211 287 272

279 133 81 63 58 47 94

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (FGI)

* Dosc¢ duza czes¢ rozmowy dotyczyta kwestii szkét srednich. Rozmowcy zapytani o ocene systemu ksztatcenia
na tym poziomie prezentowali dos¢ ambiwalentne odczucia. Z jednej strony oceniali dos¢ dobrze
réoznorodnos¢ dostepnych mozliwosci, jesli chodzi o wybér i poziom nauczania, ktore sg doceniane rowniez
przez uczniow naptywajgcych z réznych czesci kraju.

e Z drugiej jednak strony zwrocili uwage na fakt starzejacej sie kadry dydaktycznej, ktora niekoniecznie musi
prezentowac odpowiedni poziom, zwtaszcza biorgc pod uwage nowoczesne metody ksztatcenia. Problemem
jest rowniez stabe optacanie fachowcdw trudnigcych sie dos¢ specjalistycznymi dziedzinami. Niskie pensje
wigzg sie z brakiem chetnych mtodych ludzi, ktérzy chcieliby ksztatci¢ mtodziez.

* Wsrdd propozycji brakujgcych kierunkdéw w odniesieniu do szkdt srednich, ale rowniez w nawigzaniu do
potencjalnej uczelni wyzszej pojawito sie m.in. pielegniarstwo. Rozmdwcy zgodnie stwierdzili, ze Kotobrzeg
jest zbyt matym miastem, by wyksztatci¢ lekarzy, ale moze z powodzeniem ksztatci¢ personel sredni, czyli
pielegniarki oraz rehabilitantow.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (FGI)

Rozmodwcy wskazywali rowniez na duze zapotrzebowanie na profile artystyczne, plastyczne, réwniez w odniesieniu
do potencjalnej mozliwosci kontynuowania ich pdzniej w ramach wyiszej uczelni, ktora mogtaby zosta¢ otwarta
w Kotobrzegu. Co bardzo czesto byto podkreslane przez dyskutujgcych — bardzo mocne nachylenie Kotobrzegu w
kierunku turystyki dos¢ mocno ogranicza mozliwosci ksztatcenia w innych kierunkach, na ktéore popyt jest
zauwazalny.

Potencjat infrastrukturalny istnieje rowniez w aspekcie utworzenia szkoty sportowej, ktére mozna bytoby rozpoczac
od stworzenia kilku klas sportowych z poszczegdlnych dyscyplin, a nastepnie sprawdzi¢, jakim zainteresowaniem sie
one cieszy.

Ostatnig kwestig, ktdéra zostata poruszona w kontekscie edukacji byty innowacyjne projekty edukacyjne. Wiekszos¢
0s6b, ktéra wskazywata na takie projekty podkreslata, ze w wiekszosci sg one jeszcze w fazie projektowej, zostaty
oficjalnie zgtoszone do odpowiedniej instytucji, jednak nie zostaty jeszcze zaakceptowane, a tym bardziej — nie s3
one w fazie realizacji.

Jednym z niewielu projektow, ktory jest w fazie realizacji jest program ,Zeglarstwo nasza pasja”, ktdry cieszy sie
bardzo duzym zainteresowaniem. Nowoczesne metody ksztatcenia wptywajg na bardzo duzg popularnosc.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)

* Marzeniem jest szkota przyjazna i otwarta na wszystkie dzieci. Mato uwagi poswieca sie dzieciom z matym
potencjatem. Te zdolne s3 wychwalane, dba sie o ich rozwdj, poziom ksztatcenia, uczestnictwo w
olimpiadach, konkursach...

* Wazne jest to, ze przychodzi nowe pokolenie, mtodzi nauczyciele. A oni majg juz inne podejscie, sg bardziej
elastyczni. Warto ktas¢ nacisk na wspotprace miedzy nauczycielami, miedzy rodzicami... Wydaje mi sig, ze
to naprawde dziata i przynosi odpowiednie sukcesy w ksztatceniu wszystkich uczniow.

e Szkota brata udziat w dwoch projektach i wspodtpracowata z Politechnika Koszalinska. Siddme klasy uczyty sie
programowania a drugie klasy budowaty oZA roboty. A poprzednim roku dzieci sktadaty drukarki 3 D i na nich
dzieci teraz pracujg, bo mamy dzieki temu pracownie drukarek 3 D. Mamy wspotprace z Uniwersytetem
Szczecinskim — jezdzimy na zajecia warsztatowe — np. Moc Biologow. Mamy tez w planach rézne inne
projekty, ale one sg jeszcze w fazie ustalen.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)

Czy w P. ocenie miasto posiada odpowiednie zaplecze kadrowe dla utrzymania wysokiego poziomu
kadrowego oswiaty w miescie?

Wydaje mi sie, ze jest odpowiednie zaplecze. W przypadku mojej szkole ja mam komplet nauczycieli i moja
szkota cieszy sie bardzo duzym zainteresowaniem pod wzgledem zatrudnienia, wiec naprawde moge sobie
do wspotpracy wybiera¢ najlepszych.

Czy ksztatcenie zawodowe zyskuje wsrod mtodych osob na popularnosci?

Wraca ten trend, ktory byt powszechnie akceptowalny 20-30 lat temu — ludzie chcg iS¢ do szkdt zawodowych.
Nie oznacza to, ze sg gtgbami, bo nie majg matury — tak to funkcjonowato i takie byty opinie w ostatnich
latach... Teraz ludzie znowu chcg mieé zawdd, otworzy¢ swojg firme, zarabia¢ dobre pienigdze.

Ja tez staram sie uswiadamia¢ tym mtodym ludziom, ze szkota branzowa to zaden wstyd, wrecz przeciwnie.
Czasami lepiej mie¢ dobry fach w reku niz magistra ze studiéw o niczym.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)

Czy system ksztatcenia ponadpodstawowego w Kotobrzegu jest atrakcyjny? Co o tym swiadczy?

Tak naprawde te wyniki i sukcesy tych dzieci opiera sie tak naprawde na korepetycjach. Gtéwnie na poziomie szkoty Sredniej, ale
tez podstawowej. Ludzi stac tutaj na korepetycje. Niestety w naszych szkotach niektdre przedmioty po prostu lezg. Tak wiec te
korepetycje to w Kotobrzegu bardzo powszechne zjawisko.

Jak mozna dzi$ oceni¢ zaplecze materialne/ infrastrukturalne oswiaty w Kotobrzegu? W co nalezy jeszcze zainwestowac?

W mojej szkole ktade bardzo duzy nacisk na estetyke i wyglad mojej szkoty, klas. Nalezy promowac aktywnos¢ i ekologie.

| wydaje mi sie, ze wszystkie szkoty powinny w ten sposéb funkcjonowad. Inne szkoty nie majg takich priorytetéw... Moze nie maja
pomystow na to jak zdobyc¢ fundusze na takie projekty i wtasnie tutaj mogtoby pomaéc miasto.

Ja jestem zwolenniczkg wszechstronnego rozwoju dzieci, duzo zaje¢ na dworze, zdrowie na pierwszym miejscu...

Chciatabym zeby wszystkie szkoty tak dziataty. Zeby szkota byta nowoczesna, tadna, przyjazna dla dziecka i zachecajaca do
wdrazania dobrych nawykow — to jest sukces na oswiate. | tutaj miasto ma duze pole do popisu.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)

Czy pandemia koronawirusa w P. opinii przewartosciowata spojrzenie systemu edukacji na sposob realizac;ji
ksztatcenia?

Tak. Przed pandemig wszystko dziatato na tip-top. Mamy naprawde wysoki poziom nauczania. Wymagania,
wymagania, wymagania...

Nagle zaczety sie lekcje on-line... | w gruncie rzeczy Ci nauczyciele duzo lepiej poznali te dzieci. Poznali rodzicow.
Nauczyciele docenili uczniéw i rodzicow, rodzice docenili nauczycieli, dzieci docenili szkofte...

Nie do konca mi sie podobaty metody tych lekcji. Nie byliSmy do tego przygotowani. Teraz juz mamy platforme i
bedziemy mieli to usystematyzowane jesli zajdzie taka potrzeba.

Ale przede wszystkim zrozumiatam i mysle, ze nauczyciele tez — ze nie musimy juz prowadzi¢ lekcji na 100%.
Poprowadzmy t3 lekcje na 70% a reszte zostawmy sobie na lepsze poznanie siebie nawzajem. Uszanujmy to, ze
czasami ktos moze miec stabszy dzien, poswiecmy troche wiecej czasu uczniowi, ktory nas naprawde potrzebuje.
Postarajmy sie, zeby kazde dziecko w naszej szkole miato to swoje 5 minut zeby zabtysngc przed innymi, bedzie to
pamietato na reszte zycia....



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)
Czy pandemia koronawirusa w P. opinii przewartosciowata spojrzenie systemu edukacji na sposab realizacji ksztatcenia?

Tak. Przed pandemig wszystko dziatato na tip-top. Mamy naprawde wysoki poziom nauczania. Wymagania, wymagania,
wymagania...

Nagle zaczety sie lekcje on-line... | w gruncie rzeczy Ci nauczyciele duzo lepiej poznali te dzieci. Poznali rodzicow. Nauczyciele
docenili uczniow i rodzicéw, rodzice docenili nauczycieli, dzieci docenili szkote...

Nie do korica mi sie podobaty metody tych lekcji. Nie byliSmy do tego przygotowani. Teraz juz mamy platforme i bedziemy mieli
to usystematyzowane jesli zajdzie taka potrzeba.

Ale przede wszystkim zrozumiatam i mysle, ze nauczyciele tez — ze nie musimy juz prowadzi¢ lekcji na 100%. Poprowadzmy tg
lekcje na 70% a reszte zostawmy sobie na lepsze poznanie siebie nawzajem. Uszanujmy to, ze czasami ktos moze miec stabszy
dzien, poswieémy troche wiecej czasu uczniowi, ktéry nas naprawde potrzebuje. Postarajmy sie, zeby kazde dziecko w naszej
szkole miato to swoje 5 minut zeby zabtysng¢ przed innymi, bedzie to pamietato na reszte zycia....

Ale ogdlnie mysle, ze takie zdalne nauczanie na pewno nie sprawdzi sie w przypadku rodzin wielodzietnych. Tutaj bardziej
sprawdzg sie gotowe scenariusze lekcji wysytane mailem uczniom czy rodzicom.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI)

* Czy mieszkancy miasta, z ktérymi sie P. spotyka np. w szkole, to osoby aktywne spoteczne. Jak to wyglada z
perspektywy szkoty?

* Tak. Mieszkancy sg aktywni. Rodzice bardzo chcg wspotpracowac ze szkotg. Wszyscy majg dostep do mojego
prywatnego numeru telefonu, do Messengera — zawsze mogg zapytac, skonsultowad. A wydaje mi sie, ze
przez wiele lat rodzice raczej byli odsuwani o tej szkoty. Nie czuli sie wazni — byli potrzebni do upieczenia
ciasta na festyn. Ale trzeba go zaangazowac zeby przyszedt na ten festyn i razem z dzieckiem sprzedat to
ciasto a potem wspdlnie z innymi rodzicami i pedagogami zastanowili sie na co wydac zarobione pienigdze.

* Bardzo duzy nacisk ktade na wspdtprace z rodzicami i oni naprawde to cenig i bardzo chetnie sie angazujg we
wszystkie akcje i inicjatywy spotfeczne.



2. Warunki zycia

Opinie nt. edukacji (TDI, przedstawiciele NGO)

Jak oceniacie potencjaty i problemy systemu oswiatowego w miescie? Czy pandemia koronawirusa w P.
opinii przewartosciowata spojrzenie systemu edukacji na sposdb realizacji ksztatcenia?

Tak. Przewartosciowata. Wszystko sie posypato, co zresztg wida¢ po maturach. Ja podlegam pod Starostwo
powiatowe i tam juz ztozylismy wniosek o rozbudowe sieci internetowe;.

Poza sezonem internet dziata nam bardzo dobrze, ale w sezonie internet kuleje, jest bardzo mata

przepustowosc. | na pewno wiemy juz, ze tutaj trzeba rozbudowac sie¢ komputerowgq i internetowg, co
miatoby poméc w zdalnej nauce.

Poza tym wyposazenie szkdt w bardziej nowoczesny sprzet — okazywato sie, ze nasze stare laptopy czy
komputery nie wydalaty przy lekcjach zdalnych czy konferencjach, gdzie online uczestniczyto po kilkanascie
0s0b. Zawieszaty sie systemy, nic nie dziatato.
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Opinie nt. edukacji (TDI, przedstawiciele NGO)

Jakie wnioski mozna wyciggna¢ po okresie kilku miesiecy pandemii w odniesieniu do ksztatcenia?
Komputery, internet — absolutna klapa, trzeba to rozwijac i naprawiac.

Szkolenia dla nauczycieli — jak prowadzic¢ zdalnie zajecia. My jako stowarzyszenie juz wtasnie zaczelisSmy
takie szkolenia — przede wszystkim obstuga oprogramowania stuzgcego do takich lekgji.

Trzeba sie zastanowic¢ odnosnie ucznidw, ktorych uczymy zdalnie. Szczegdlnie w rodzinach wielodzietnych.
Czesto tam jest jeden komputer, albo za stabe jest tgcze. Czesto mdj uczen nie mégt sie potaczyé z moja

lekcjg, bo jego siostra w tym czasie miata inng lekcje. To jest wazna kwestia. Ale mysle, ze to musiatby by¢
projekt ministerialny.

Na pewno szkoli¢ nauczycieli jak zdalnie prowadzi¢ lekcje, jak sprawdzac obecnosc... Usystematyzowac to —
stworzyc¢ jakie$ ogdlne zasady dla nauczyciela do prowadzenia lekcji online.
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Centra, domy i osrodki kultury
2012 ] 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 _
1

ogoétem 3 4 4 4 4 4

imprezy 46 352 341 465 441 464 358
uczestnicy imprez 550 133150 134522 143225 119988 143475 133473
grupy artystyczne - 16 15 12 10 12 11

cztonkowie grup - 173 185 146 138 174 182
artystycznych

kota/kluby/sekcje - 11 12 24 18 18 20
cztonkowie - 355 219 357 229 204 310
kot/klubow/sekcji

Imprezy organizowane przez jednostke kultury w Kotobrzegu
| 2012 | 2013 | 2014 [ 2015 [ 2016 [ 2017 [ 2018 |

seanse filmowe 0 70 99 118 124 135 107
wystawy 0 20 16 15 16 16 14
festiwale i przeglady artystyczne - - - 11 10 12 12
koncerty - - - 95 107 90 114
prelekcje, wyktady, spotkania 8 13 41 39 30 35 7

imprezy turystyczne i sportowo- 26 27 5 36 36 31 0
rekreacyjne
konkursy 9 12 11 15 13 15 13

pokazy teatralne - - - 34 35 32 40
interdyscyplinarne - - - 14 6 17 13
warsztaty - - - 32 30 34 11
0 87 114 56 34 47 27

Zrédto: GUS
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Liczba uczestnikdw imprez na 1000 mieszkancow w latach 2012-2018

3500

3000

2500

2000

1500

1000 M

500
2012 2013 2014
—4— Polska 817 989,7 1047,3
—fll— Zachodniopomorskie 950,8 1200,6 1236,9
Powiat kotobrzeski 145,9 1827,7 1842,4
== Kotobrzeg 11,7 2838,5 2872,6

—4—Polska  =fll=—Zachodniopomorskie

Zrédto: GUS

2015
891,9
988,1
1915,9
3065,9

Powiat kotobrzeski

2016 2017
925,1 945,3
1024,2 1162,3
1637,5 1895,9
2573,4 3083,7
=>¢= Kotobrzeg

2018
1027,9
1082,4
1747,7
2871,6
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Zwiedzajgcy muzea i oddziaty na 1000 ludnosci w latach 2012-2018

3500
3000
2500
2000
1500
1000 N . ® -0
~— ¢ v N
500 4.-’_._’-.\.—.
= —i—
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
—4—Polska 693,1 754,3 795,4 865,2 945,5 976,1 992,5
—fll— Zachodniopomorskie 254,5 265,2 276,5 357,8 435 363,2 368,2
Powiat kotobrzeski 1546 1480,6 1593,6 1718,4 1850,3 1581,1 1645,6
=>= Kotobrzeg 2615,5 2512,7 2710 2927,6 3155,7 2703 2816,2

—4—Polska == Zachodniopomorskie

Zrédto: GUS

Powiat kotobrzeski === Kotobrzeg



2. Warunki zycia

Opinie nt. kultury (FGI)

Instytucjg, ktéra w najwiekszym stopniu jest odpowiedzialna za przedsiewziecia i inicjatywy kulturalne w
miescie jest Regionalne Centrum Kultury. Oprdcz niego w wypowiedziach rozmowcow pojawiaty sie rowniez
m.in. amfiteatr i Plac Pioniera, jako miejsca odwiedzane przez artystow itp. Oferta jest jednak widziana jako
$rednia i, nie taka, jak by¢ powinna”.

Gtownymi brakami, ktére zostaty wskazane w tym zakresie jest brak przestrzeni dla mtodziezy. Z jednej
strony przestrzeni zwigzanej z rozrywka np. dyskoteka, z drugiej — miejscem na spokojne rozmowy, spedzenie
razem czasu, niekoniecznie zwigzane z artystycznym spetnianiem swoich zainteresowan.

Potrzeby istniejg rowniez w zakresie statego funkcjonowania teatru w przestrzeni Kotobrzegu, ktéry
oferowatby przez caty rok mozliwos¢ oglagdania spektakli i sztuk. Dostrzegalna jest obecnosé sezonowych
inicjatyw tego typu, jednak wskazuje sie na wieksze zapotrzebowanie w tym zakresie.

Innym pomystem, ktdory w ciekawy i atrakcyjny sposéb poszerzatby oferte kulturalng Kotobrzegu oraz dostep
do informacji o niej, jest stworzenie platformy multimedialnej skupiajgcej w jednym miejscu dostepne
wydarzenia i inicjatywy z tego zakresu.



2. Warunki zycia

Opinie nt. kultury (TDI, instytucja kultury)

Jakie sg giowne problemy i wyzwania Miasta Kotobrzeg w odniesieniu do aktywnosci mieszkancéow w sferze kultury?

Przede wszystkim podejscie samorzadu — np. robimy rekonstrukcje historyczng, robimy plakaty, a potem dzwonig z urzedu i
mowig, ze nie rozwieszg plakatow czyli nie mamy promocji. Samorzad powinien wspierac dziatania kulturalne a nie stawiaé
oporu. Samorzad raczej stabo wspoétpracuje i interesuje sie sprawami kultury w Kotobrzegu.

Trzeba dac¢ wieksze mozliwosci mieszkancom miasta, a nie skupiac sie na organizacji imprez bez zadnych konsultacji z
mieszkancami. Sporo imprez jest zupetnie niepotrzebnych a kosztujg krocie. Mozna by zrobic¢ wiele tanszych imprez, w ktdrych
uczestniczyliby chetnie nasi mieszkancy.

Nie zauwazytem zadnych zmian w zakresie zainteresowania kulturg. Uwazam, ze poziom zainteresowania ze strony
mieszkancow jest od lat na tym samym poziomie.

Instytucje nie wspotpracujg z organizacjami pozarzgdowymi. Po pierwsze z powodu najzwyklejszego na Swiecie lenistwa. Nie
angazuja sie to nie muszg nic robic i sie przejmowac.

Kazdy mtody cztowiek na pewno moze znalezé cos dla siebie. Jest to tylko kwestia checi. Oferta jest naprawde szeroka.
Jest caty kapitat mozliwosci promowania miasta w sposdb innowacyijny, ktdry jest w ogole niewykorzystywany od lat.

Nalezy wspierac tylko inicjatywy a nie instytucje.
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Kluby sportowe w Kotobrzegu w latach 2012-2018

19 15 17 18

kluby
1050 950 1356 1548

Zrédto: GUS



2. Warunki zycia

Opinie nt. sportu (FGI)

Znacznie lepiej of oferty kulturalnej Kotobrzegu zostata oceniona oferta sportowo-rekreacyjna miasta.
Dostrzegalna jest mnogos¢ dyscyplin, ktdre mogg uprawia¢ mieszkancy oraz turysci oraz odpowiednie
zabezpieczenie infrastrukturalne w tym zakresie, zarowno w sezonie letnim, ale réwniez w miesigcach
jesiennych i zimowych.

Szeroka oferta jest widziana nie tylko jako korzysé, ale rdwniez wigze sie z pewnymi przeszkodami w postaci
utrudnionego dostepu do o0sdb, ktore mogtyby dang dziedzing zajmowac sie profesjonalnie i osiggac sukcesy
w danym sporcie. Wielo$¢ alternatyw nie utatwia selekcji tego typu osob.

Rozmdwcy zwrdcili rowniez uwage na bardzo szeroki wybor, jesli chodzi o oferte sportowga sportowo-
rekreacyjng dla dzieci i mtodziezy, ktéra jednak nie jest tak atrakcyjna dla dorostych mieszkancow.

Niewykorzystanym potencjatem, ktéry powinien znalezc sie w centrum zainteresowania miasta sg sporty
wodne, ktdre z racji potozenia geograficznego Kotobrzegu majg idealne warunki by sie rozwijac i przyciggad
sporg liczbe oséb, ktore zdecydujg sie na ich uprawianie.

Kwestig wymagajgcg usprawnienia jest rowniez sprawa informowania mieszkancow i turystéw o
odbywajgcych sie wydarzeniach sportowych. Przeniesienie wiekszosci informacji w przestrzen internetowg
sprawia, ze coraz mniejsza ich ilos¢ trafia do grupy starszych osob.
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Polityka spoteczna

Liczba rodzin objetych pomocg spoteczng przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu w latach 2012-2019
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pomoca spoteczng

—fll— Liczba rodzin objetych pomoca
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finansowa i w naturze

Liczba rodzin objetych praca
socjalng

=>¢= Liczba 0s6b objeta kontraktami
socjalnymi

1418 1535 1350 1162 1080 938 776 575

115 109 139 87 131 232 193 91

Zrédto: dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu
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Polityka spoteczna

Przyczyny korzystania z pomocy spotecznej w Kotobrzegu w
latach 2012-2019

012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
463

014 017
838 863 802 750 662 580 518

[Ubéstwo 0

616 615 567 564 524 518 538 589
610 632 550 463 372 275 226 119
570 567 507 465 484 472 448 385
m 240 236 227 203 200 191 169 150
Bezradnos¢ w sprawach opiekurnczo- 177 493 387 259 167 200 192 483
wychowawczych, w tym:

140 138 112 84 59 64 62 59
karnego

Zrédto: dane Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu
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* O niewystarczajacych zasobach
mieszkaniowych Miasta i deficycie
mieszkan komunalnych swiadczg
jednak dane dotyczgce gospodarstw
domowych oczekujgcych na wynajem
mieszkania — wg stanu na 31.12.2018
roku na wynajem lokali komunalnych
oczekiwaty 433 gospodarstwa domowe,
w tym 121 gospodarstw
jednoosobowych, 118 dwuosobowych,
104 trzyosobowych, 62
czteroosobowych, 22 piecioosobowych i
6 gospodarstw sktadajgcych z
przynajmniej 6 oséb.

Polityka spoteczna (FGl)

Zaséb mieszkaniowy stanowigcy wtasnosc lub wspotwiasnosé
gminy Miasto Kotobrzeg w latach 2012-2019

Taoi2 |o013 [aoia | 2015 [ aoi6 | 2017 | avis | 2019
liczba budynkow ogétem 321 316 316 315 310 309 303 303

w tym stanowigcych 62 51 60 59 54 53 56 56
wtasnos¢ gminy

w tym stanowiacych 259 265 256 256 256 256 247 247
wspotwiasnosc gminy
liczba lokali mieszkalnych 1576 1499 1453 1397 1343 1287 1224 1200
ogotem*
w tym stanowigcych 590 543 544 531 519 512 510 510
wtasnosc gminy
w tym stanowiacych 986 956 909 866 824 775 714 690
wspotwiasnosc gminy
liczba lokali niezamieszkanych 62 52 67 49 38 29 4 5
mieszkania komunalne ogétem 1739 1551 1453 1397 1343 1287 1342 1318

lokale socjalne ogétem 102 112 141 177 214 219 332 332

Zrédto: GUS
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Polityka spoteczna

Odsetek zadtuzonych lokali bedgcych w
dyspozycji gminy
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e (0fobrzeg 21,5 35,6 70,9 70,9 91,85
e Grupa poréwnawcza 36,45 32,66 39,03 39,03 41,68

Zrédto: Monitor Miast/ GUS



2. Warunki zycia

Opinie nt. polityki spotecznej (FGI)

* Najwazniejszym wyzwaniem polityki spotecznej Kotobrzegu, ktore zostato zakwalifikowane przez obydwie grupy
dyskutujacych jako najbardziej priorytetowe ze wzgledu na planowane dziatania jest polityka senioralna. Nalezy
wskaza¢ na dos¢ szeroki zakres zadan zwigzanych z realizacjg takiej polityki. Jednym z nich jest koniecznos¢
reintegracji seniorow z ich rodzinami, ktdéra powinna przeciwdziataC gorszej kondycji wiezi rodzinnej miedzy
osobami starszymi, a ich dzie¢mi, wnukami itp.

* Kolejnym wyzwaniem zwigzanym z coraz wiekszg iloscig oséb starszych, ktore mieszkajg w Kotobrzegu jest
organizacja coraz wiekszej ilosci miejsc w placowkach opiekuniczych oraz zatrudnianie coraz wiekszej ilosci osdb,
ktore beda swiadczy¢ ustugi pielegnacyjne w kierunku seniorow. Wskazywane sg bardzo duze potrzeby w tym
zakresie, ktore sg na granicy, jesli chodzi o mozliwos¢ zabezpieczenia ich przez miasto.

* Innym problemem jest takze kwestia zabezpieczenia medycznego. Dyskutujgcy wskazywali, ze jest to problem
szerszy, anizeli tylko odwotujacy sie tylko do osbéb starszych, choé¢ w duzej czesci skupiajgcym sie na tej grupie
wiekowej. Kotobrzeg widziany jako miasto uzdrowiskowe przejawia potrzeby w zakresie stworzenia chociazby
oddziatu geriatrycznego w miejscowym szpitalu, by zapewnic bezpieczenstwo zdrowotne seniorom.



2. Warunki zycia

Opinie nt. polityki spotecznej (FGI)

* Kwestig, poruszong w kontekscie polityki senioralnej, jest potrzeba wykorzystania potencjatu seniorow,
ktorzy mogliby by¢ cennym zrodiem wiedzy i doswiadczenia dla dzieci, mtodziezy czy oséb dorostych.
Stworzenie mozliwosci dzielenia sie tym kapitatem rowniez jest widziany jako niezwykle potrzebne.

* Innym problemem, dotyczagcym dzieci i mtodziezy, jest mtodziencza depresja. Choroba pojawiajgca sie w
mtodym wieku jest czesto dostrzegana w przestrzeni szkoty przez nauczycieli i pedagogow. Niestety dostep
do pomocy psychiatrycznej i psychologicznej jest widziany jako bardzo staby, przez co problem ten zostaje
czesto nierozwigzany i narasta.

 Wyzwaniem dla miasta, co réwniez byto wielokrotnie powtarzane, jest koniecznos¢ stworzenia przestrzeni
dla dzieci i mtodziezy, ktore pozwolg im spedzi¢ razem czas w ciekawy, kreatywny sposéb lub po prostu
miejsc, ktore bedg umozliwiaty spotkania mtodych ludzi. Problem ten jest dostrzegany zaréwno przez samg
mtodziez jak i dorostych i seniorow.



2. Warunki zycia

Polityka senioralna w ocenie przedstawicieli Srodowisk seniorskich (TDI)

Atuty — miasto Sredniej wielkosci, duza ilos¢ spokojnego trybu zycia, zielone, z dobrym mikroklimatem, potozone nad morzem,
tacznie z solankami i borowing, jest to miasto uzdrowiskowe, wiec nie ma tutaj tzw. przemystu ciezkiego i smogéw. Kazdy moze
rozwijaé¢ swoje pasje i zainteresowania — jest masa organizacji pozarzagdowych, ktdre majg bardzo bogatg oferte w tym zakresie.
Blisko do szpitala, miasto dobrze dba sie o ochrone Srodowiska, jest rozrywka, np. organizowana przez RCK.

Problemy miasto — to problemy zwtaszcza ludzi mtodych — ograniczenia zwigzane z miastem uzdrowiskowym, brak perspektyw na
lepszg prace dla mtodych ludzi poza gastronomia i hotelarstwem.

Przyjezdni seniorzy narzekaja, ze w innych miastach maja np. nieodptatne przejazdy po 70-tce, a u nas muszg pfaci¢ wszyscy. Dos¢
czesto o tym mowig seniorzy przyjezdni.

Dziatania na rzecz senioréw powinny by¢ rozwijane w oparciu o zgtaszane potrzeby. R6zne grupy oséb majg rdzne potrzeby

(nalezy je diagnozowac). Seniorzy to bardzo zréznicowana grupa, takze pod wzgledem potrzeb i problemoéw.

Seniorzy majq bogate doswiadczenie i wiedze i powinni by¢ bardziej wykorzystywani w pracach i pomystach spotecznych. Zeby
czerpac z tego naszego doswiadczenia w opracowywaniu wtasnie np. strategii dla miasta.

Powinna byc¢ stworzona jakas baza seniordw. Centralna baza senioréw, zeby mozna byto wytapywaé poszczegdlne grupy seniorow —
np. do programow rehabilitacyjnych.
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Polityka senioralna w ocenie przedstawicieli Srodowisk seniorskich (TDI)

Miasto nie ma polityki senioralnej. Ponoc jest jaki$ zespot powotany. Ale nie otrzymalismy zadnego projektu. | to jest duzy
mankament. To powinno by¢ systemowo rozwigzywane, a nie tak at-hoc.

Polityka senioralna powinna stworzy¢ taka baze seniorow, ktéra potrzebuje pomocy, ustug np. zakupy, hydraulik, stolarz itp.
Powinny by¢ to systemowe rozwigzania, a nie chwilowe i tylko w razie koniecznosci.

Rowniez wszystkie te programy zdrowotne dla seniorow. Mamy ten program rehabilitacji, ale nie mozna z nim ruszy¢ przez tego
koronawirusa. Potrzebujemy duzo programdw pro zdrowotnych i aktywnego trybu zycia. Zeby wycigga¢ senioréw z domu.

Na kazdym osiedlu powinien dziata¢ klub seniora. Na kazdym osiedlu powinna dziatac sitownia na swiezym powietrzu.

Brakuje pomieszczenia, w ktorym seniorzy mogliby sie spotykaé, pojs¢ sobie na kawe, poczytaé prase... | nie méwie tutaj o Klubach
Seniora czy UTW. Seniorzy spotykajq sie i nie majg gdzie wspdlnie pojsc¢ i sie razem spotkac. W Klubach Seniora sg na sztywno
narzucane zajecia np. manualne czy gimnastyczne... Po co powielac cos co juz jest w Uniwersytecie Trzeciego Wieku. Powinnismy
sie w jakis$ sposdb uzupetniad.
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Polityka senioralna w ocenie przedstawicieli Srodowisk seniorskich (TDI)

* Miasto Kotobrzeg jest miastem ludzi starszych, starzejemy sie tez jako spoteczenstwo. Cos sie zaczyna dzia¢ w
tym kierunku, ale to jest dopiero poczatek. Chocby powotanie Rady Senioréw swiadczy o tym, ze Pani
Prezydent przywigzuje do tego wage. Zainteresowanie seniorow jest duze — sSwiadczy o tym ilos¢
powstajgcych organizacji pozarzgdowych

» Zgtlaszalismy projekt zeby w urzedzie powota¢ rzecznika do spraw seniorow , petnomocnika, ktéry bedzie
koordynowat wszystkie dziatania dla seniordw i fgczyt te dziatania. Zeby ich np. nie powtarza¢. Bo zdarza sie,
ze jedna organizacja nie wie o drugiej robig to samo, a mozna by te pienigdze wykorzysta¢ na inne cele. |
taki koordynator mogtby wtasnie zajgc sie takimi sprawami.

* Na pewno jest bardzo wiele do zrobienia w zakresie tej polityki opiekunczej dla senioréow. Ustugi prywatne
tego typu sg bardzo drogie, a godzina takiego opiekuna z MOPS-u to tylko w zasadzie zakupy dla takiego
seniora.
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Polityka senioralna w ocenie przedstawicieli Srodowisk seniorskich (TDI)

* Priorytety polityki senioralnej w Kotobrzegu to:

Kluby seniora na kazdym osiedlu.
* Sitownie na powietrzu na kazdym osiedlu.

* Realizacja programoéw zdrowotnych. Nie ocigganie sie, zeby nie trzeba byto czekac na rehabilitacje rok czasu. Nie odktadajmy realizacji
programow w nieskonczonosc.

* Rozwijanie ustug medycznych, ktérych brakuje w Kotobrzegu, a ktore sg bardzo potrzebne starszym osobom — np. gastrolodzy... Nie
mamy takiego oddziatu u nas a bardzo jest potrzebny.

» Jak zwiekszy¢ aktywnos¢ seniorow?

* Kluby seniora, sitownie na powietrzu — na kazdym osiedlu.

* Informacja o wszelkiego rodzaju imprezach — zeby wiedzieli, ze sg i, ze mogg wyjs¢ na dang impreze.
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Polityka dostepnosci (TDI z reprezentantem osdb niepetnosprawnych)

Czy Kotobrzeg to miasto przyjazne dla osob z niepetnosprawnosciami?

Coraz bardziej zaczyna by¢ przyjazne. Powiedziatbym, ze w potowie drogi. Czes¢ jest zrobiona, czes¢ jeszcze nie
ruszona. Chciatbym zeby powstat taki dokument — Standardy Dostepnosci dla Miasta Kotobrzeg. | wedtug tych
standardow powinny powstawac wszystkie nowe inwestycje. Zajmuje sie tym jedna fundacja, przeprowadza
konsultacje, ma niezaleznych architektow i wszystko robi spdjnie. Bytaby to tak zwana architektura uniwersalna.
Takie rozwigzania ma Warszawa czy Wroctaw i dziata to super.

Brakuje mi takiej ustugi transportowej dla tych oséb — door to door. Zeby to byto minimalnie odptatne, ale zeby
mozna przewiez¢ takg osobe do lekarza, czy do apteki bgdz na spotkanie.

Co do inwestycji - jedng plaze mamy dostosowang... Wszystko idzie do przodu dosy¢ sprawnie.

Niestety urzgd miasta nie jest dostosowany, ale to jest budynek historyczny i niestety nie ma jako go dostosowac.
Ale jestem bardziej za rozwigzaniem zeby urzednik zszedt do takiej osoby na parter zamiast budowa¢ nowy urzad.
Ale mogtoby powstac takie biuro podawcze bez zadnych barier. To na pewno.



2. Warunki zycia

Polityka dostepnosci (TDI z reprezentantem osdb niepetnosprawnych)
Jaka jest skala zjawiska niepetnosprawnosci w miescie i jakie sg problemy tej grupy oséb?

* Problemy — mato miejsc parkingowych caty czas. Brakuje tych niebieskich kopert.

* Na pewno dostep do kultury i wydarzen kulturalnych. Jezeli jest impreza to powinna by¢ wydzielona strefa dla oséb
niepetnosprawnych, z fatwym dojazdem, z tatwg drogg ewakuacyjng, z tatwym dostepem do toalety... Te imprezy niestety nie s3
tak dostosowane. To jest do zrobienia, tylko organizatorzy muszg chcie¢ spotkac sie i skonsultowac z radg niepetnosprawnych
jak przygotowac taka strefe na koncercie np.

* Brakuje tez filmow w kinie dla osob niestyszacych.
* Brakuje mieszkan socjalnych czy komunalnych dla osob niepetnosprawnych. Niektdrzy czekajg po kilka lat na takie mieszkanie.

* Przeptyw informacji. Brakuje takiego przewodnika-informatora dla oséb niepetnosprawnych o réznych schorzeniach — gdzie
tatwo sie dostac, kto moze pomac, jaki bank jest przystosowany, jaka impreza jest dostosowana itp.

 Brakuje centrum wolontariatu. Zeby zawsze byfa jakas osoba do dyspozycji zeby poméc w nagtej sytuacji jak bedzie taka
potrzeba — zawiezie, przywiezie, pomoze wypetni¢ dokumenty, zrobi zakupy itp.



2. Warunki zycia

Polityka pomocy spotecznej (TDI instytucji pomocy spotecznej)

Jak mozna oceni¢ aktualng sytuacje spoteczng w Kotobrzegu?

Kojarzg mi sie takie rozmowy z pracownikami, ktérzy mowig o takiej bezradnosci, roszczeniowosci tych rodzin, najlepiej jak
wszystko zrobié za mnie — taka postawa rodzin jest chyba najwiekszym problemem.

Starzejgce sie spoteczenstwo... Mysle, ze jest w trakcie przygotowania do tego. Jest w procesie. Mysle, Zze to jest taki proces
rozwojowy. Jest duzo akcji i inicjatyw, ktére majg aktywizowad starszych. Szereg takich akcji obserwujemy.

Brakuje pomocy psychologicznej, psychiatrycznej dla dzieciakdw — nie prywatnej, tanszej.

Jesli chodzi o pomoc spoteczng to obserwujemy ogromne obcigzenie. Mamy pracownikow tyle ile potrzeba zgodnie z ustawa. Ale
na pewno potrzeba nam duzo wiecej. Brakuje nam gtéwnie pracownikéw do tej pracy w terenie, tych pracownikéw socjalnych,
opiekundéw rodzin.

Deficyty sq na pewno. Nie sg moze jakos bardzo powazne, ale na pewno brakuje opiekundw. Po pierwsze nasze dziatania zmierzajg
w tym kierunku zeby zmobilizowa¢ cztonkdw rodziny do dziatania i opieki na swoimi rodzinami.



2. Warunki zycia

Polityka pomocy spotecznej (TDI instytucji pomocy spotecznej)

Jakie projekty/przedsiewziecia mozna uzna¢ za priorytetowe dla Kotobrzegu w kontekscie polityki
spoteczne;j?

Ze wzgledu na wzrost grupy senioralnej to wazne s3 inicjatywy i dziatania pod katem tych grupy — kluby
seniora, aktywnosc¢ tych osob.

Ale tez kierunek na rodziny dysfunkcyjne wielodzietne — zeby utrzymac prawidtowe wiezi w rodzinie, zeby
funkcja opiekuriczo-wychowawcza byta odpowiednio zachowana, zeby Ci mtodzi ludzie wyrosli na
porzadnych ludzi.

Zeby powstawato budownictwo komunalne gdzie mogliby$my te rodziny przeprowadzaé pomiedzy
normalnie funkcjonujace rodziny — to na pewno da zamierzone efekty.

Umieszczanie rodzin patologicznych, dysfunkcyjnych w jednych enklawach to bardzo zta praktyka, nie majg
pozytywnych i odpowiednich wzorcow do nasladowania,.



2. Warunki zycia

Kotobrzeg oczami mtodych (TDI)

ATUTY - piekne miasto, duzo zieleni, miasto nie jest za duze, ale tez nie jest za mate. Urzedy s3g skupione w
centrum. Mamy przepiekne osrodki nadmorskie, piekne miejsca plazowe. Mamy RCK, ktdry organizuje rozne
koncerty, eventy, spektakle. Duzo rozrywki organizowanych jest w hotelach, salach konferencyjnych... Jesli ktos lubi
prace sezonowg i dziata w branzy gastronomicznej lub hotelarskiej to ma bardzo duzo ofert pracy. Na pewno
komunikacja miejska dziata sprawnie — autobusy — dogodne godziny kursowania autobusow.

Mamy projekt Kotobrzeg na lato i wiele innych rzeczy. Ale te imprezy s stabo nagtasniane.

PROBLEMY — ogdlny problem na pewno dotyczy szpitala: problem dla oséb niepetnosprawnych — szpital nie jest
dostosowany, nie zadbano o pewne rzeczy podczas przebudowy. Bardzo dtugo czeka sie na rdznych specjalistow.
Przesuwane sg wizyty badan lub podawane sg w ztych terminach — czesto powtarzaja sie takie przypadki.
Przyszedtem na umodwiong wizyte, okazato sie, ze termin podany byt zty i przesunieto mi wizyte za 3 miesigce. Takie
sytuacje powtarzajg sie tez u innych pacjentow.

Eventy sg stabo rozreklamowane i stabo zacheca sie mtodych do uczestniczenia w réznych eventach. Staby
przeptyw informacji.



2. Warunki zycia

Kotobrzeg oczami mtodych (TDI)

Czego brakuje mtodym? Czy Kotobrzeg stwarza odpowiednie warunki do zycia i rozwoju dla mtodych oséb?

Na pewno duzo oséb zgtasza, ze brakuje miejsc gdzie mozna sobie usigs¢ — zamkniete jak pada deszcz, ale nie
ptatne. Nie chodzi tylko o restauracje. Np. zebySmy mogli pogra¢ w gry planszowe, porozmawiac, postuchac w tle
muzyki , tez pouczyc sie, poczytac ksigzke.

Na pewno mogtoby by¢ wiecej eventdow i imprez skierowanych do mtodziezy.

Do zycia — problemem jest to, ze sg bardzo drogie mieszkania. Zaréwno do kupienia jak i do wynajecia. Wiem, ze
miasto nie moze narzuci¢ cen developerom, ale naprawde s3 to bardzo duze kwoty. Bywa, ze trzeba wyda¢ %
wyptaty na same optaty i koszty wynajmu.

A jak sie okazuje, ze w Szczecinie, czy Poznaniu za duzo mniejsze pienigdze mozna wynajg¢ mieszkanie i znalez¢
tez fatwiej prace, bo s3 to duze miasta, to mtodzi ludzie wyjezdzajg stad. | mysle, ze tutaj Kotobrzeg bardzo duzo
traci.



2. Warunki zycia

Kotobrzeg oczami mtodych (TDI)

Czy po skonczeniu studiow wyzszych warto wrdcic¢ do Kotobrzegu? Co jest wazne dla mtodych oséb? Co miasto
powinno im zaoferowad, aby chcieli w nim mieszkac?

Na pewno oferowac ciekawe miejsca pracy.

Znam osoby, ktére wracajg po studiach do Kotobrzegu, bo mamy morze, bo pasuje im nasz klimat. Po studiach
majg wyzsze zarobki wiec sta¢ ich na te drogie wynajmy. Ale generalnie wszystko sprowadza sie do ciekawych ofert
pracy dla nich. Nie kazdy zwigzany jest z gastronomig czy hotelarstwem, a tych ofert jest najwiece]. Nalezatoby
mocno zrdznicowac oferty pracy na rynku.

Zeby chcieli tutaj mieszkaé badz wraca¢ — muszg zmienic sie ceny mieszkaé. Zdecydowanie s3 to za duze koszty.

Duzo osdb nawet nie chce prébowac szukad tutaj statej pracy, bo ciezko o taka. Jest to jakos zamkniety rynek.
Bardzo ciezko o prace poza sezonem.



2. Warunki zycia

Kotobrzeg oczami mtodych (TDI)

Dla kogo Kotobrzeg jest dobrym miejscem do zycia?

Po rozmowie z klubem seniora i osobami starszymi, na pewno dla oséb starszych. Oczywiscie, ktdre maja
jakas posiadtosc i nie majg tylko najnizszej emerytury. Dla osdb, ktére chcg odpoczgé. Mysle, ze dla osob
mtodych, ale ambitnych, ktore sg lokalnymi patriotami, ktore chcg tutaj budowac swoje zycie, a nie tylko w
duzym miescie — warszawa, czy poznac. | dla osdb, ktére maja mozliwosci rozwijac sie w branzy
turystyczne;.

Czy w miescie mozna spedzic¢ czas aktywnie, rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania?

Tak. Ale trzeba chcieé. Sg osoby, ktore uwazajg, ze w Kotobrzegu sie nic nie dzieje. Jest mndstwo klubéw
sportowych, zeglarskich, sg stowarzyszenia lokalne poetdw, malarzy... Ale trzeba chcieé, trzeba poszukad.
Duzo o0s0b nie prébuje szukac i nie prébuje rozwijac swoich zainteresowac.



2. Warunki zycia

Polityka zdrowotna (TDI, Wydziat Spraw Spotecznych)

Jakie sg gtdwne problemy i wyzwania Miasta Kotobrzeg w odniesieniu do polityki zdrowotne;j?

Na pewno problemy zwigzane ze starzeniem sie spoteczenstwa. Oznacza to potrzebe lekarzy specjalistow, gtdwnie
geriatrow, a ani w Kotobrzegu ani w koszalinskiej czesci wojewddztwa nie ma tych specjalistow na NFZ

Polityka zdrowotna dla senioréw, rehabilitacja. Trzeba utrzymacd senioréw dobrej formie zdrowotne;j.
Jak mozna ocenic zasoby infrastruktury spotecznej zwigzanej z opiekg zdrowotng w Kotobrzegu?

Mysle, ze tak Srednio. Na pewno jest do$¢ ograniczony dostep do specjalistow. Czesto odptatny, czyli prywatne
przychodnie. Dostepnos$c¢ bazy rehabilitacyjnej jest zdecydowanie wieksza.

Ta strefa spoteczna czyli organizacje pozarzgdowe — jest dosy¢ sporo instytucji, ktore sie specjalizujg w tej materii,
ale tam jest jeszcze potencjat do rozwoju.



2. Warunki zycia

Polityka zdrowotna (TDI, Wydziat Spraw Spotecznych)

Jak mozna oceni¢ dostepnosc do lekarzy specjalistow/leczenia w Kotobrzegu?

geriatria — nie ma na NFZ — kompletnie. Najblizszy Geriatra jest w Szczecinie. | NFZ nie widzi z tym problemu. Bo ogdlnie jest trzech
na wojewodztwo. Wiec jest OK.

onkologia — tak naprawde dobrego onkologa mamy najblizej w Koszalinie. Przydatby sie na pewno na miejscu.

rehabilitacja medyczna — miejsc $wiadczenia opieki jest bardzo duzy. Pod wzgledem infrastruktury i dostepnosci nie ma
problemu. Ale niestety czekamy w kolejkach na NFZ jak kazdy inny. Prywatnie tak, ale publicznie wszyscy czekamy w tych samych
kolejkach. Nawet w gorszych, bo do nas przyjezdzajg ludzie z mniejszych miejscowosci.

kardiologia — Jest dostep, jest oddziat. Wiec teoretycznie jest w normie.

psychiatria — Tak samo. Jest oddziat, sg lekarze. Nawet ambulatoryjnie zeby dostac sie do lekarza to sprawnie to idzie. Tak wiec
dostep jest nawet dobry. Taki w normie.

Dostep do ginekologa w ramach ambulatoryjnej opieki — tez jest bardzo potrzebny w naszym miescie.



2. Warunki zycia

Polityka zdrowotna (TDI, Wydziat Spraw Spotecznych)

Jakie projekty profilaktyki zdrowotnej warto realizowa¢ w Kotobrzegu?

Rehabilitacja dla senioréw, szczepienia przeciwko grypie sezonowej dla seniorow 60+, leczenie bezptodnosci in vitro — jedno z
kilkunastu miast w Polsce. Profilaktyka osteoporozy — chcielibysmy ubrac ten program i profilaktyke w jakie$ dtugofalowe ramy.

Zaczeto nam sie teraz realizowac od jakiego$ czasu — profilaktyka dla kobiet 24-49 jezeli chodzi o raka piersi. Na NFZ dopiero od
50-to roku zycia jest to prowadzone — taka profilaktyka.

Planujemy robi¢: Zapobieganie otytosci i nadwadze dzieci 10-12 lat.

Bedziemy sie mierzy¢ z profilaktyka zdrowia psychicznego 20-40 lat — czyli tych oséb mocno aktywnych zawodowo i mocno
obcigzonych.

Woczesnoszkolne przesiewowe badania stuchu wsrdd dzieci w wieku wczesnoszkolnym — planujemy.

Wsparcie rodzin w czynnosciach wychowawczych czy jakichs dysfunkcjach — ale zobaczymy jaki bedziemy mieli budzet i czy srodki
na to pozwolg.



2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Przestepstwa stwierdzone na terenie miasta Kotobrzeg w latach 2012-2019
| 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |

1872 2067 1845 1302 1900 1042 1219 1883
bd  bd bd bd bd bd 359 308
403 374 383 299 387 261 320 276
150 218 270 174 156 122 116 154
111 88 74 95 106 89 118 101
127 565 188 106 785 143 169 188
bd bd bd bd bd bd 711 794

Wskaznik wykrywalnosci przestepstw
(%)
Liczba przestepstw drogowych -
ogotem

w tym: nietrzezwi kierowcy 312 233 90 114 137 119 178 127

71,2 73,7 63,8 61,1 77,6 65,2 66,4 63,3

355 258 129 136 168 144 bd 199




2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Zdarzenia drogowe na terenie miasta Kotobrzeg w latach 2018-2019
208 [ 2019 |

Liczba zdarzen drogowych ogétem 78 63

1. wypadki w tym: - -

wypadki $miertelne 13 9

86 65

: 1
: :
; ;
: 2
ew :
: :
: -
: :
I - :
2 -

N
=
o
Q.
—t—
o
(o
QU
>
(0]
~
o
3
()
>
(o
<
o
o
2
Q
—
[e]
3
£
o
=X
K]
3
~
o
=
o
o
=
N
D
oQ
c
vy
—
Q
N
o
=
®
N
o
=
L



2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Liczba przestepstw wybranych kategorii w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow (okres styczen - grudzien 2019 roku)

Wojewaddzt
_ oleyvo IO . Powiat Kotobrzeski Miasto Kotobrzeg
Zachodniopomorskie

1890 21572 267,85

Program ,17x7”* 66,91 92,14 116,61

Rozbdj, kra'd2|ez rozbdjnicza, 151 201 237
wymuszenie

Udzielanie innej osobie

srodkow odurzajacych lub 1,33 0,25 0,43
substancji psychotropowych

Posiadanie srodkéw

odurzajacych lub substancji 14,5 19,61 30,98
psychotropowych

Kierowanie pojazdami

mechanicznymi w stanie 20,75 17,72 15,49
nietrzezwosci

Oszustwo na policjanta 0,22 0,5 0,86
1,7 2,51 2,8

Zrédto: dane GUS



2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Dziatalnos¢ Strazy Miejskiej w Kotobrzegu w latach 2012-2019

12 147
11493 '

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

s liczba wykroczen s |iczba mandatow liczba wnioskéw do sadu ogétem

Zrédto: dane Urzedu Miasta Kotobrzeg (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta.
Kotobrzeg w liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)



2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Liczba podjetych interwencji przez KP PSP w Kotobrzegu na terenie miasta
Kotobrzeg w latach 2012-2019

689

236
2L 179 178 175 166
117 110

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

I pozary miejscowe zagrozenia HEEM fatszywe alarmy = liczba podjetych interwencji

Zrédto: dane KP PSP w Kotobrzegu (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w
liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)



2. Warunki zycia

Bezpieczenstwo

Osoby poszkodowane w pozarach i miejscowych zagrozeniach podczas
interwencji podjetych przez KP KSP w Kotobrzegu na terenie miasta
Kotobrzeg w latach 2012-2019

170
161

78
71 73 71 70

5/

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

m ofiary Smiertelne ranni ogotem

Zrédto: dane KP PSP w Kotobrzegu (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w
liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)



3. Srodowisko

Opinie nt. jakosci powietrza (FGI)

 Rozmowcy wskazali na to, ze wizerunek Kotobrzegu, jesli chodzi o czystos¢ powietrza, a realna sytuacja w
tym zakresie to dwie rdine kwestie. Z jednej strony problem przekraczanych norm zanieczyszczenia
powietrza jest pomijany i uwazany za niebyty, gtownie ze wzgledu na nadmorskie potozenie miasta, a co za
tym idzie przez wzglad na naturalng ,,wentylacje”. Dos¢ uproszczone podejscie i przyjmowanie, ze wzmozony
ruch powietrza od morza rozwigzuje problem skazonego powietrza sprawia, ze nie jest to jeden z gtdwnych
punktéw na mapie problemoéw miasta.

e Z drugiej strony wskazywane s3g zjawiska, ktore wptywajg na niezbyt korzystng jakos¢ powietrza, a ktére sg
ciezkie do wyeliminowania i t3czg sie z innymi sferami — sferg spoteczng, w duzej mierze wynikajacy z
oszczednosci mieszkancdw na ogrzewaniu dobrej jakosci paliwem.

* Innym problemem, ktéry na to wptywa, jest wzmozony ruch samochodéw w miescie, gtéwnie przez sezon
wakacyjny. Rozméwcy czesto wskazywali na to, ze gospodarczo Kotobrzeg jest uzaleiniony od turystdw,
ktorzy w wiekszosci przyjezdzajg do Kotobrzegu samochodem, takze przez wzglad na dos¢ duze odlegtosci
osrodkow wczasowych od dworca. Wzmozony ruch wptywa na niekorzystng jakos¢ powietrza, jednak nie
sposob go wyeliminowad, bez szkody na wptywach z turystyki, ktora jest sezonowa.



3. Srodowisko

Opinie nt. gospodarki odpadami (FGI)

e Podstawowym problemem, ktory dotyczy nie tylko Kotobrzegu, ale réwniez catego kraju to brak spdjnosci
przepisow prawnych, ktdre pozwalajg na dyktowanie cen nielicznym na rynku podmiotom zajmujacym sie
wywozem odpadow.

* Problematycznym aspektem jest nie tylko cena za wywdz odpadow, ale rowniez brak dostosowania sie
mieszkancow do wymogu segregowania odpaddw. Brak podporzagdkowania sie przepisom w tym zakresie
powoduje wyzsze ceny za wywoz nieczystosci, kary naktadane na gminy i inne niepozadane nastepstwa.
Jeden z rozmdéwcéw zwrdcit uwage na potrzebe budowania swiadomosci w tym zakresie wsréd
mieszkancow.



3. Srodowisko

Opinie nt. zagrozen srodowiskowych (FGl)

Gospodarczy i turystyczny rozwdj miasta nie sprzyja zachowaniu naturalnych waloréw przyrodniczych
Kotobrzegu. Czestg praktyka, ktora sprzyja zamieszkaniu w miejscu o lepszej jakosci powietrza, wiekszej ilosci
terendw zielonych jest przenoszenie sie mieszkancow Kotobrzegu poza granice miasta, do pobliskich wsi. W
ten sposdb zyskujg oni bardziej sprzyjajgce do zycia sSrodowiska, przy jednoczesnej bliskosci np. miejsca pracy
czy nauki, ktére znajduje sie w Kotobrzegu.

Inng kwestig jest spore eksploatowanie dostepnych na terenie miasta i w jego okolicach zasobdw, ktére
przy takim natezeniu turystyki oraz turystyki uzdrowiskowej koncza sie w dosc szybkim tempie.

Wzmozone inwestycje deweloperdow w zakresie mieszkan, hoteli, pensjonatow, zajmowanie przez nich
zielonych przestrzeni miasta wptywa na coraz mniejszy udziat roslin zielonych w zabudowanie miasta.
Mniejsza ilos¢ roslinnosci wptywa nie tylko na odczucia estetyczne turystdw i mieszkancéw, ale rowniez na
pochtanianie dwutlenku wegla, dawanie cienia w upalne dni itp.

Biezgca dziatalnos¢ portu takze nie wptywa pozytywnie na jakos¢ srodowiska w miescie. Oprocz
generowanego hatasu, ktéry jest ucigzliwy, emituje on rdwniez zanieczyszczenia trafiajgce do atmosfery,
szkodliwe dla turystow i mieszkancéw. Rowniez sama logistyka dostaw do niego jest oparta o transport
spalinowy, to takze przyczynia sie do zwiekszenia emisji szkodliwych gazow do powietrza.



3. Srodowisko

Opinie nt. zagrozen dla statusu uzdrowiskowego (FGI)

* Uczestnicy dyskusji wskazali na kilka elementdw, moggcych zagrazac uzdrowiskowemu statusowi Kotobrzegu.
Pierwszym z nich jest zmniejszanie udziatu terenéw zielonych, zieleni, w przestrzeni miasta. Powodem
takiego stanu rzeczy jest wzmozona dziatalno$¢ gospodarcza, jak rowniez przyrastanie w duzym tempie
inwestycji deweloperskich, co zmniejsza powierzchnie zieleni w przestrzeni Kotobrzegu.

* Na konflikt pomiedzy uzdrowiskowym charakterem miasta z jednej strony oraz potrzebg zapewnienia
pracy, rOwniez poza sezonem, a co za tym idzie prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej z drugiej strony,
zwracano bardzo czesto uwage podczas dyskusji. Elementem, ktéry pojawiat sie w tym kontekscie byt m.in.
port, ktéry rdwniez wzbudza dos¢ ambiwalentne odczucia — zapewnia miejsca pracy, ale np. poprzez hatas
zaktdca kuracjuszom i turystom spokdj w odpoczynku.

* |dac dalej wedle tego watku, dyskutujacy podniesli réwniez problem ,konczacej sie” przestrzeni w ramach
miasta, ktora uniemozliwia prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (niezbednej do utrzymania poza
sezonem) w innym miejscu, anizeli w bliskim sgsiedztwie dzielnicy uzdrowiskowej. Jednym z pomystow, jak
mozna temu zaradzi¢ jest stworzenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Kotobrzeg, by
jednoczesnie mogta by¢ petniona funkcja gospodarcza i uzdrowiskowa miasta.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, firma obstugujaca
zielen)
Jakie sg gtowne wyzwania odnoszace sie do terendw zieleni miejskiej w Kotobrzegu?

Przede wszystkim radni i mieszkancy postulujg nad nie zmniejszaniu powierzchni terendw zielonych. Wiele sie
mowi tez o rewitalizacji istniejgcych parkéw i parkow zabytkowych. Generalnie chodzi o nie zmniejszanie
terendw zielonych. Majg powstawacd zielone taki, niekoszone trawniki. Ale duzo terendw gdzie miaty powstacd te
zielone taki to sg w pasach drogowych. | tutaj bytoby trudno technicznie utrzymac te rzeczy, wiec w niektorych
miejscach te koszenia bedg musiaty by¢.

Jakie kluczowe inwestycje i rozwigzania nalezy podjg¢ aby zabezpieczy¢ spojnos¢ przestrzeni terendow
zielonych?

Nie ma takiej osoby jak ogrodnik miejski w urzedzie, ktory kompleksowo starat sie ogarngc te wszystkie sprawy
Zwigzane z zarzgdzaniem zielenig. administracja obecnie jest przecigzona i zajmuje sie zbyt wieloma rzeczami .
Jest przecigzona iloscig zadan i u nas sg tez dosc¢ niestabilne przepisy prawa. Za duzo sie dzieje w poszczegdlnych
sekcjach. Taki ogrodnik mogtby odcigzy¢é administracje i kompleksowo zajg¢ sie tylko przestrzenia zielong w
miescie.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery sSrodowiskowo-przestrzennej (TDI, firma obstugujaca
zielen)
Co jest najskuteczniejszym narzedziem dla zrownowazonego rozwoju przestrzennego miasta? W jaki
sposob zachowac rownowage pomiedzy funkcjami mieszkalnymi, ustugowymi, a jakoscig srodowiska i
zycia?

Mysle, ze takiego ztotego Srodka jednego nie ma. Mysle, ze to jest zespdt roznych dziatan, ktory sktada sie
na ten wspdlny kompromis i rownowage. Zawsze znajdzie sie grupa, ktéra potozy nacisk na ekologie i
grupa, ktéra bedzie ktadta nacisk na rozwdj restauracji i baréw, grupa, ktéra potozy nacisk na rozbudowe
dzielnicy uzdrowiskowe;j i znajdg sie tez tacy, ktérzy powiedzg — dosy€ juz — niczego nie chcemy, wystarczy.
Caly czas trzeba godzic interesy tych wszystkich grup i wypracowywac optymalne kompromisy.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, Zakfad Zieleni)

Jakie sg gtdwne wyzwania odnosz3ce sie do terenow zieleni miejskiej w Kotobrzegu?

Presja urbanizacyjna ma na to istotny wptyw. Zabudowywanie kolejnych terendw w miescie przycigga do
miasta jeszcze wieksze ilos¢ ludzi, a infrastruktura miasta nie jest dobrze do tego dostosowana.

Duze nagromadzenie szczegdlnie w strefie uzdrowiskowej turystow (np. ttok na bulwarach, deptakach,
brak miejsc parkingowych), np. wydeptywanie terendw zieleni, niszczenie roslinnosci w gazonach przez
siadanie na ich krawedziach, parkowanie na trawnikach

Duza intensywnos¢ uzytkowania infrastruktury na terenach zieleni, co ma wptyw na jej jakos$¢, zabiegi
pielegnacyjne i wieksze koszty utrzymania

Duza ilo$¢ dodatkowych pojazdéw w miescie — hatas, ttok na ulicach, spaliny



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, Zakfad Zieleni)

Wyzwania stojgce przed stuzbami miejskimi w zakresie zarzadzania zielenig miejska:

dostosowanie zielenie do zmieniajgcych sie warunkow klimatycznych (np. susze, brak mroznych zim), ochrona terenéw zieleni
przed intensywng presjg ruchu turystyczne.

Jakie kluczowe inwestycje i rozwigzania nalezy podja¢ aby zabezpieczy¢

Przede wszystkim opracowa¢ wizje, koncepcje, strategie, program itp. dotyczacy terenow zieleni na dtuzszy przedziat czasu.
Zaczynajac od ogoétu funkcji, zagadnien, problemdw rozpisujgc na kolejne elementy az do matych zadan i konsekwentnie je
realizowac.

Chodzi o to, zeby kolejne inwestycje budowaty okreslng wizje terendw zieleni o okreslonej jakosci i standardach. Przy czym
mieszkancy powinni bra¢ udziat w tworzeniu tej wizji, mie¢ mozliwos¢ wypowiedzenia swojego zdania. Czes¢ wprowadzanych
zmian powinna nastepowac stopniowo, aby mieszkarncoéw przyzwyczai¢ do nowych rozwigzan i wyttumaczyc im co jest
przyczyng tych zmian, np. nagta rezygnacja z barwnych kwietnikdw w terenach zieleni na rzecz nasadzen krzewow, bylin i traw,
ktore inaczej oddziatywajg estetycznie na przestrzen miasta.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, Zakfad Zieleni)

Zachowanie rownowagi miedzy funkcjami mieszkalnymi, ustugowymi, a jakoscig srodowiska i zycia:

tak organizowac rozdysponowanie ustug, aby mieszkancy mieli do nich dostep w najblizszej okolicy
zamieszkania. Wtedy tatwiej do nich dojs¢ czy dojechac¢ rowerem, co ma wptyw na korki w miescie
szczegdlnie w sezonie letnim.

wiekszy dostep do terendw zieleni, terendw rekreacyjnych w najblizszej okolicy zamieszkania. Tworzenie
np. matych parkow integrujacych lokalng spotecznos¢.

przez odpowiednie zagospodarowanie brzegéw Parsety podjac¢ probe przyciggniecia w to miejsce czesci
mieszkancow i turystow, co odcigzytoby strefe uzdrowiskowgq i roztozyto ruch turystyczny na ta czes¢
miasta. Stworzenie takich ciggdw komunikacyjnych (stworzenie atrakcyjnych miejsc docelowych
spacerow, wycieczek rowerowych) na terenie catego miasta, a nie tylko w strefie uzdrowiskowe;.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, Zakfad Zieleni)

Rola mieszkancéw w planowaniu powinna by¢ dos¢ istotna, poniewaz wptywa ono w znacznym stopniu na
jakosc¢ ich zycia. Cenne sg uwagi z ich strony, poniewaz to oni na tym bezposrednim poziomie codziennie stykajg
sie z przestrzenig miasta. Widzg swoje indywidualne potrzeby, ktore sg bardzo rozne, np. tawka i kosz na smieci
w danym miejscu, lepsze oswietlenie danej alejki w parku, dodatkowa sciezka w parku utatwiajgca dojscie do

jakiegos miejsca, wiecej lub mniej krzewdéw w danym miejscu, trawnik dostosowany do uzytkowania na
rekreacje czynng itp.

Stuzby miejskie powinny przede wszystkim mie¢ opracowang koncepcje, program itp. dotyczacy np. zieleni w
miescie i zgodnie z nim realizowac tworzenie nowy terenow zieleni, pielegnowacd i rozwijac juz istniejace,
wskazywac wytyczne dla innych podmiotow w miescie, aby zielen w miescie i infrastruktura z nig zwigzana byty
ze sobg spdjne na catym obszarze.

Rola stuzb miejskich polega¢ powinna w duzej mierze na szeroko rozumianej ,,edukacji" mieszkancéw, rozmow
Z nimi, wyjasnianiu zasad projektowania, uzytkowania i pielegnowania terendw zieleni, godzenia réznych
potrzeb mieszkancow.



3. Srodowisko

Opinie nt. sfery Srodowiskowo-przestrzennej (TDI, Zakfad Zieleni)

Podczas zrealizowanych badan fokusowych mowiono m.in., ze deweloperzy ,,rekompensuj3" zajete
tereny tworzeniem terendw zielonych np. na dachach nowo powstatych budynkéw. Co P. sadzi o takich
rozwigzaniach?

Sg to rdzne formy tworzenia zieleni: od ,tradycyjnych" po wtasnie zielen na dachach nowo powstatych
budynkow czy ostatnio takze na ich scianach. Wazne sg jednak kolejne etapy ich powstawania: Projekt,
wykonanie i najwazniejsze utrzymanie i pielegnacja w kolejnych latach. To, aby kazdy z tych etapow byt
dobrze opracowany i przemyslany. Zaczynajac od projektu, ktory czesto jest dos¢ ,,oderwany od
rzeczywistosci", nie jest spojny z najblizszym otoczeniem i nie dostosowany do warunkow przyrodniczych.
Wykonanie, gdzie zwykle gtdownym czynnikiem jest jak najnizszy koszt. Tu w duzej mierze jest wptyw
opisow przedmiotu zamdwienia wykonywanych przez zamawiajgcego dang inwestycje. Jakos¢
wykonania bywa rdézna. Bardzo istotna jest pdzniej systematycznosc i ciggtos¢ pielegnacji danej zieleni
nowo posadzonej. Szczegadlnie jesli dane tereny przekazywane sg z rgk wykonawcy kolejnemu
podmiotowi do utrzymania.



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Charakterystyka sieci wodociggowej w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2019

o012 ]| 2013 2014 2015 | 2016 | 2017 2018 2019

liczba mieszkancéw korzystajacych

. . . 46 951 46 897 44 076 43 559 43 051 42 689 42318 42028
z sieci wodociggowej

zuzycie wody — SPRZEDANA (w m3) 3138 3170 3287 3363 3402
_ 3215 072,50 090,10 619,57 598,20 3330 820,90 776,20 822,39 3407 074,45
w tym: gospodarstwa domowe 1806 1788 1816 1873 1897
_ 1873 848,40 615,50 060,60 833,20 1846 129,60 346,60 225,30 1921 115,45
przemyst i inni odbiorcy 1331 1382 1470 1490 1505
_ 1341 224,10 474,60 558,97 765,00 1484 691,30 429,60 597,09 1485 959,00

na jednego korzystajacego 642,1 626,7 620,6 643,5 638,2 6445 648,9 646,5
odbiorce

na jednego mieszkarica 68,50 66,90 71,90 75,50 77,40 78,80 80,4 81,1

dtugosc sieci wodociggowej (w km)
w tym: siec rozdzielcza 151,9 153 154,5 156,2 156,4 156,5 158,9 159,8
przytacza wodociggowe 57,5 57,6 58,5 59,2 60,5 61,1 62 62,9

Zrédto: dane MWIiK (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Charakterystyka sieci kanalizacyjnej w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2019

o2 203 | 2014 ] 2005 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019

liczba mieszkancow korzystajacych 46 850 44032 43515 43008 42646 42 300 42 010
z sieci kanalizacyjnej

dtugosc sieci (w km)

123,3

ilo$é sciekéw odprowadzanych ogétem (w m?3)

do sieci kanalizacyjnej 3137064,90 321638510 3276282,07 3398446,80 3498549,00 354539840 3356572,65 3370513,88
w tym: z gospodarstw 185200850 1791307,20 1781359,60 1811177,20 184182890 1866973,10 1895738,60 1912001,49

domowych
przemyst i inni odbiorcy 1285056,40 1425077,90 1494922,47 1587369,60 1656720,10 167842530 1460834,05 1.458.512,39

na jednego korzystajacego 632,00 647,90 645,80 669,90 673,70 682,70 643,3 642,7

odbiorce
na jednego mieszkanca 66,90 68,60 74,40 78,10 81,30 83,10 79,4 80,2

123,8 124,2 124,7 125 125,3 126,4 127,1

ilos¢ sciekow oczyszczonych (w 4 867 000 4954 000 4 263 000 4557 900 5073 229 5303 527 4359 231,40 4631911,20
m3)
4 5 5 5 5 5 5
od 6 do 10 lat 20 20 20 20 20 20 20
od 11 do 20 lat 26 25 25 25 25 25 25
powyzej 20 lat 50 50 50 50 50 50 50 50
% skanalizowania miasta 99,9 99,9 99 99 99 99 99 99

Zrédto: dane MWIK (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Charakterystyka sieci gazowej w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2018
| 2012 | 2013 [ 2024 [ 2015 | 2016 [ 2017 | 2018 _

dtugos¢ czynnej 4287
sieci przesylowej
(w m)
dtugosé czynnej
sieci rozdzielczej
(w m)
czynne przytacza
do budynkéw
ogotem
(mieszkalnych i
niemieszkalnych)
czynne przytacza bd
do budynkéw
mieszkalnych

odbiorcy gazu

ogrzewajacy
mieszkania gazem

zuzycie gazu (w bd
MWh)

zuzycie gazu na bd
ogrzewanie

104 529

3086

14 036
3566

mieszkan (w MWh)

Zrédto: dane GUS

4287

108 556

3098

bd

14 040
3691

bd

bd

4287

110 351

3141

2526

14 048
3793

92774,6

79 324,6

4287

111 328

3193

2 555

14 076
3278

90 495,5

67 334,9

dtugos¢ czynnej 108 816 112 843 114 638 115 615 115 697 116 293 119 390
sieci ogétem (w m)

4287 4287 4287
111 410 112 006 115103
3215 3248 3289
2573 2595 2636
14 041 13973 13971
3342 3438 3601
101 872,1 103 752,4 106 145,0
740553 511659  51495,7



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Charakterystyka sieci cieptowniczej w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2018

T ootz | 2013 | ao14 | 2015 | 2086 | 2017 | 2018 | 2009 |

zapotrzebowanie
mocy cieplnej

zamowionej 99,296 98,446 98,34 99,62 97,56 99,89 102,822 100,993
przez odbiorcow
(w MW)

spr’zedaz ciepta 721400 710000 657801 677693 708061 722833 719338 729304
ogoétem (w GJ)

budownictwo
jednoi
wielorodzinn
e (w GJ)
przemyst i
UIRCE I 144 280 138890 263801 269550 289315 298974 299629 294 870
(w GJ)

dtugos¢ sieci

cieptowniczej (w 35,530 36,555 37,873 38,747 39,722 41,092 44,774 44,572

km)

577 120 571120 394000 408143 418745 423859 419709 434434

Zrédto: dane Miejskiej Energetyki Cieplnej w Kotobrzegu (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w liczbach w latach
2010- 2017 (lata 2012-2017)



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Energia elektryczna w gospodarstwach domowych w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2018

24500 24223 35000
24000 34000
23500 33000
23000
32000
22500
31000
22000
21499 21575 30000
21500 21257
29000
21000
20500 28000
20000 27000
19500 26000
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
mm odbiorcy energii elektrycznej e 7UZyCie energii elektrycznej (w MWh)

Zrédto: GUS



3. Srodowisko

Infrastruktura techniczna i zuzycie zasobéw

Zebrane w ciggu roku odpady zmieszane i selektywne oraz dzikie wysypiska Smieci w miescie
Kotobrzeg w latach 2012-2018

|02 | ams | 2014 | 2015 | 2016 | 207 | 2018

odpady zmieszane 195054 17051,3 148844 152261 186132 171792 166438
(w kg) 2 8 5 6 8 3 6

414,1 363,5 317,8 325,9 399,2 369,2 358,1

z gosp. domowych 11776,0 10279,6 723352 7491,86 7431,28 808288 7578,26
6

1
250,0 219,1 154,5 160,4 159,4 173,7 163,0
z innych Zrédet bd bd bd bd bd 9096,35 9 065,60

odpady zebrane bd bd bd bd bd 8010,05 8544,73
selektywnie (w kg)

bd bd bd bd bd 624997 6652,17
z innych Zrédet bd bd bd bd bd 1760,08 1892,56

odpady zebrane bd bd bd bd bd 31,8 33,9
selektywnie do
ogotu odpadow (%)

bd bd bd bd bd 43,6 46,7
dzikie wysyplska - 20 17 20 21 14 7 5
zlikwidowane w
ciggu roku
odpady komunalne 71,6 36,4 23,1 67,1 157,1 67,3 152,6
zebrane podczas
likwidacji dzikich
wysypisk — w ciggu
roku (t)

Zrédto: GUS




3. Srodowisko

 Tematyke dziatan witadz miejskich z dziedziny ochrony srodowiska, w tym w szczegdlnosci gospodarki
odpadami, przybliza mieszkaricom specjalnie przygotowany portal www.zielony.kolobrzeg.eu. Gtownym
zadaniem portalu jest udostepnianie informacji z dziatalnosci Wydziatu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Odpadami Urzedu Miasta Kotobrzeg w kontekscie dziatan z zakresu: ochrony przyrody, odpaddw, zieleni
miejskiej oraz gospodarki wodno-Sciekowej. Portal petni réwniez role edukacyjng, informacyjng i
proekologiczng, zapewniajgc mieszkaricom miasta dostep do informacji dotyczgcych réznych aspektow
ochrony Srodowiska, a dla najmtodszych przygotowano gry i zabawy o tematyce ekologicznej. Mieszkancy
miasta mogg skorzystac z bezptatnej aplikacji mobilnej EcoHarmonogram dostepnej dla urzadzen mobilnych
(telefon, tablet) z systemem Android, iOS lub Windows. Aplikacja umozliwia tatwy dostep do aktualnego
harmonogramu wywozu odpadéw w miescie, ale takze innych informacji i powiadomien dotyczacych
odpadow, w tym m.in. dotyczacych sposobu segregowania odpadéw, dziatalnosci PSZOK-6w, optat za
gospodarowanie odpadami komunalnymi czy lokalizacji Miejskich Stacji Minielektroodpaddéw oraz aptek
odbierajacych przeterminowane leki.

» Za: http://zielony.kolobrzeg.eu (dostep 03.04.2020).
» Za: http://www.kolobrzeg.pl/ecoharmonogram/ (dostep 03.04.2020).



http://www.zielony.kolobrzeg.eu/
http://zielony.kolobrzeg.eu/
http://www.kolobrzeg.pl/ecoharmonogram/

3. Srodowisko

Planowanie przestrzenne

plany zagospodarowania przestrzennego 11 24

ogotem

plany sporzadzone na podstawie ustawy z 2003 3 3 8 8 16 21 22
r.

powierzchnia gminy objeta obowigzujgcymi 1072 1072 1082 1082 1071 1071 1071
planami ogétem (w ha)

powierzchnia gminy objeta obowigzujgcymi 889 889 899 899 927 927 927

planami na podstawie ustawy z 2003 r. (w ha)

udziat powierzchni objetej obowigzujacymi 41,8 41,8 42,2 42,2 41,7 41,7 41,7
miejscowymi planami zagospodarowania

przestrzennego w powierzchni ogétem

Zrédto: GUS



3. Srodowisko

Planowanie przestrzenne

Uzdrowisko Rewitalizacja

LEGENDA:

STREFA OCHRONNA C
powlorzchnia strefy ochronnel C=663,10 ha

) Granica sdministracyjne missta
[Aw.Az] Granice strefy ochronnej A

Granice strefy ochronne] B

[[IEIT) Obszar strefy ochronne] C




3. Srodowisko

Tereny zielone

Powierzchnia terendw zieleni w Kotobrzegu w latach 2012-2018 (w ha)

2012 ] 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |

parki spacerowo- 63,4 63,4 63,43 127,06 127,06 127,06 127,06
wypoczynkowe
27 27 27,55 29,59 29,59 29,59 30,04
zielen uliczna 21,6 21,7 21,6 21,6 29,97 29,97 29,97
tereny zieleni osiedlowej 44,6 51,26 51,16 56,1 65,59 65,59 73,12
20,2 20,2 20,2 19,68 18,58 18,58 19,2
lasy gminne 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0 26,0
udziat parkow, zielencéow 5,3 5,5 5,5 8,3 8,7 8,7 9,0

i terendw zieleni
osiedlowej w
powierzchni ogétem
(w%)

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Potencjat noclegowy
| 2012 ] 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 [ 2018 [ 2019 |

miejsca noclegowe 13852 14320 14690 14749 15267 17323 18017 19101

11861 12410 12528 12585 13026 13837 14608 15929
catoroczne ogétem

92 124 118 116 121 150 150 153
noclegowe ogétem

54 60 58 59 60 72 71 74
noclegowe catoroczne

20 19 19 21 20 20 22 25
ogotem

[ hotele NS 12 12 14 12 12 13 15
inne obiekty 4 4 3
hotelowe
obiekty noclegowe 72 105 99 95 101 130 128 128
krétkotrwatego
zakwaterowania
szkolne 1 1 1 1 1 1 1 1
schroniska
mtodziezowe
osrodki 14 10 11 11 10 17 18 19
wczasowe
osrodki 2 3 3 3 3 3 3 3
szkoleniowo-
wypoczynkowe
turystycznych
zaktady 20 23 24 23 23 21 22 22

uzdrowiskowe

pokoje goscinne 28 62 52 49 56 78 75 74

pozostate 5 4 5 5 5 6 6 6
obiekty

niesklasyfikowan

e

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Specjalizacje Pomorza Zachodniego

Regionalna Inteligentna | Charakterystyka
Specjalizacja

Biogospodarka Oparta o naturalne zasoby regionu i jego potencjat gospodarczy oraz naukowo-
badawczy. Polega na zrownowazonym wykorzystaniu zasobow naturalnych, odpaddw i
proceséw biologicznych do tworzenia produktow i ustug (w tym zywnosci, paszy,
wyrobow przemystowych, energii). Stanowi przyktad bardziej innowacyjnej i
niskoemisyjnej gospodarki, ktdora tgczacy zréwnowazone rolnictwo i rybotowstwo,
bezpieczeristwo zywnosciowe i wykorzystywanie zasobéw odnawialnych.

Dziatalnos¢ morska (8 Nadmorskie potozenie wojewddztwa okresla jego potencjat w obszarze przemystu i ustug
A ATEN (AR AV IR =16 1311 IEN zwigzanych z gospodarkg morska i logistyka, a takze warunkuje duzg role podmiotéw
morska) zwigzanych z gospodarka morska. Istotne jest takie przygraniczne potozenie
wojewoddztwa (na osi wschdd-zachdd oraz pétnoc-potudnie), ktore ksztattuje tranzytowy
charakter regionu oraz znaczenie logistyki w gospodarce.

Przemyst WEHELTLES Obejmuje takie dziatalnosci jak: odlewnictwo i obrobka metali, produkcja réznego rodzaju
maszynowy narzedzi i urzadzen, produkcja statkéw, todzi, lokomotyw oraz naprawa i konserwacja
maszyn, statkow i todzi. Istnieniu licznych firm zajmujgcych sie produkcjg wyrobdéw z
metalu i wykorzystywaniu doswiadczen przemystu stoczniowego sprzyja nadgraniczne
potozenie regionu, utatwiajgce procesy logistyczne.

Ustugi przysztosci Obejmuje dynamicznie rozwijajgcy sie branza ICT, IT, KPO czy przemysty kreatywne. Ta
specjalizacja stanowi odpowiedZ na rosngce znaczenie gospodarki opartej na wiedzy.
Znaczenie majg w tym przypadku innowacje, badania naukowe, zdolnos$¢ ich
komercjalizacji, metody generowania nowych idei i pomystow, efektywne zarzadzanie
wiedzg i technologia w przedsiebiorstwie, a takze problematyka spoteczenstwa
informacyjnego.

Turystyka i zdrowie Specjalizacja zaktada wykorzystanie zasobdw przyrodniczych i dorobku kulturowego.
Koncentruje sie na turystyce zdrowotnej, obejmujgcej turystyke uzdrowiskowg (poprawa
ogolnego stanu zdrowia oraz leczenie réznego rodzaju schorzen), turystyke medyczna
(podrdze poza granice kraju w celu skorzystania z opieki medycznej kraju odwiedzanego)
oraz turystyke spa&wellness (wyjazdy do specjalnych osrodkéw, majgce na celu poprawe
kondycji fizycznej i psychicznej).

http://smart.wzp.pl/ris-3/regionalne-specjalizacje-pomorza-zachodniego (dostep 03.04.2020)



4. Gospodarka

Podmioty w REGON

dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja

F — Budownictwo

G — Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw
samochodowych, witgczajgc motocykle

sekcja PKD 2012 | 2019 | ZMEMA 1y iana%
ilosciowa

A - Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 130 103 -27 -20,77
B — Gdrnictwo i wydobywanie -4 -57,14
C — Przetworstwo przemystowe -43 -11,20
D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare

. . . . - 3 30,00
wodng, gorgca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
E — Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 5 2381

5,67

wspierajgca

O — Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

P — Edukacja

H — Transport i gospodarka magazynowa 510 490 -20 -3,92
|- D2|afalnf)sc ZW|§zana z zakwaterowaniem i ustugami 1235 1185 50 4,05
gastronomicznymi

J — Informacja i komunikacja 139 145 6 4,32

K — Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 214 189 -25 -11,68
L — Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 860 991 15,23
M — Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 534 607 73 13,67
N — Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ 204 239 35 17,16

Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

R — Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 177

166

-6,21

S — Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa oraz T Gospodarstwa domowe
zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa domowe produkujgce 470
wyroby i Swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby

491

4,47

Ogotem 8428

8379

-0,58

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Podmioty w REGON — wybrane sekcje i grupy

Sekcja PKD / lokalne specjalizacje 2012 2019 . erl'ana Zmiana %
ilosciowa

Sekcja A dziat 03 Rybactwo 96 76 -20 -20,83
Sekcja C dziat 10 Produkcja artykutéw spozywczych 58 50 -8 -13,79
Sell<c1a G d.2|a’f 47 Handel dejcahczny, z wytaczeniem handlu detalicznego 1432 1171 261 18,23
pojazdami samochodowymi
Sekcja H dziat 50 Transport wodny 37 38 1 2,70
Sekcja | dziat 55 Zakwaterowanie 767 722 -45 -5,87
Sekcja | dziat 56 Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem 468 463 -5 -1,07
Sekcja N dziat 79 Dziatalnos¢ organizatordw turystyki, posrednikow i
agentow turystycznych oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie 52 53 1 1,92
rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane
Sekcja Q dziat 86 Opieka zdrowotna 529 662 133 25,14
Sekcja R dziat 90 Dziatalnos¢ twdrcza zwigzana z kulturg i rozrywka 41 39 -2 -4,88
Sekcja R dziat 91 Dziatalnos¢ bibliotek, archiwéw, muzedw oraz pozostata

. e 3 5 2 66,67
dziatalno$¢ zwigzana z kulturg
Sek(fja R d2|a"f 92 Dziatalnos¢ zwigzana z grami losowymi i zaktadami 7 3 _4 57,14
wzajemnymi
Sekcja R dziat 93 Dziatalno$é sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna 126 119 -7 -5,56

Zrédto: GUS




4. Gospodarka

Podmioty nowo zarejestrowane i wyrejestrowane z
rejestru REGON w miescie w Kotobrzeg w latach
2012-2019

900
800
700
600
500
400

300
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

—&—podmioty nowo zarejestrowane 672 599 629 570 552 601 675 605
—fli— podmioty wyrejestrowane 827 616 699 621 579 569 597 400

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Podmioty wg klas wielkosci w miesScie Kotobrzeg w

59

59
227

232
8138 8085
2012 2013

B 0-9 pracownikow

Zrédto: GUS

latach 2012-2019

7873

2014 2015 2016 2017 2018 2019

M 10-49 pracownikow 1 50-249 pracownikéw M 250-999 pracownikéw



4. Gospodarka

Podmioty wpisane do rejestru REGON na 1000
ludnosci w latach 2012-2018

200
180 = >
160
140
._——. M= | .———.___.
120
a & 47
100 ¢ -
80
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
—4— Polska 103 106 107 109 110 112 114
== Zachodniopomorskie 126 128 128 129 129 131 132
Powiat kotobrzeski 161 161 160 159 160 161 163
== Kotobrzeg 180 179 177 176 175 175 177

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Udziat nowo zarejestrowanych podmiotow sektora
medycznego w liczbie nowo zarejestrowanych
podmiotéw ogdtem w latach 2012-2019 (w%)

10
9

8

S e  mmi B

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=—4— Polska 4,0 3,8 4,1 4,0 4,0 4,2 3,9 4,0
—fll— Zachodniopomorskie 3,6 4,0 43 3,7 3,9 4,3 3,9 3,9

Powiat kotobrzeski 5,5 7,2 6,5 5,4 6,7 6,2 5,2 5,3
== Kotobrzeg 6,0 8,9 8,0 6,3 8,2 8,0 6,8 7,4

Zrédto: GUS



4. Gospodarka

Udziat nowo zarejestrowanych podmiotow sektora

kreatywnego w liczbie nowo zarejestrowanych
podmiotéw ogdtem w latach 2012-2019 (w%)

./‘/\'/‘/’"\‘

—4— Polska
—fll— Zachodniopomorskie
Powiat kotobrzeski

=>= Kotobrzeg

Zrédto: GUS

2012
5,9
4,7
3,6
4,5

2013
6,2
53
4,3
5,2

2014
6,7
5,2
3,7
4,8

2015
6,5
51
4,3
5,4

2016
6,6
5,0
3,8
53

2017
6,8
4,9
2,6
3,0

2018
6,9
4,8
4,1
4,9

2019
6,7
4,6
3,4
4,1



4. Gospodarka

Aktywnos¢ gospodarcza — dane poréwnawcze

Liczba podmiotdw gosp. zarejestrowanych w Liczba podmiotdow gospodarczych
REGON na 1000 mieszkancow wyrejestrowanych z REGON na 1000
186 mieszkancow - srednia trzyletnia
184 16
182 14 —
180 12
178 10
8
6
174 4
172 2
170 0
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
e otobrzeg 177 176 175 175 177 e ofobrzeg 13,6 12,7 12,3 12,2 12,52
e Grupa porownawcza 179,08 180,62 181,15 182,81 184,85 e Grupa poréwnawcza 12,05 11,76 11,63 11,31 11,73

Zrédto: Monitor Miast/ GUS
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Aktywnos¢ gospodarcza — dane poréwnawcze

Roznica liczby mieszkarncéw w wieku 10-24 i 50- Nowo oddana powierzchnia komercyjna do liczby
64 lat na 1000 mieszkancow nowo zarejestrowanych podmiotdow gosp. -
0 Srednia trzyletnia
-20 35
30
-40
25
-60 20
80 15
10
-100
-120 0
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
e Otobrzeg -99 -97 -95 -92 -89,35 e otobrzeg 21,6 30 21,6 12,2 2,25
e Grupa porownawcza -77,08 -78,27 -77 -75,08 -72,43 e Grupa porownawcza 27,73 27,36 27,5 22,65 22,9

Zrédto: Monitor Miast/ GUS
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Aktywnos¢ gospodarcza — dane poréwnawcze

Wptywu z tytutu udziatu w CIT na 1000 Dochody z podatku od nieruchomosci na 1000
mieszkancow od 18 roku zycia - Srednia trzyletnia 0so0b w wieku od 18 lat - Srednia trzyletnia
50000 1600
45000 1400
40000 \
35000 1200
25000 _— 800
20000 600
15000
10000 400
5000 200
0
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
e [(0fobrzeg 32892 37464 43005 46053 47302,72 e [(otobrzeg 796 822,5 829,2 837,1 835,8
e Grupa poréwnawcza 25339,62 @ 28502,04 28885,73 @ 29819,42 33075,32 e Grupa porownawcza 1372,8 1126,9 1134,4 1152,7 1180,1

Zrédto: Monitor Miast/ GUS



4. Gospodarka

Aktywnos¢ gospodarcza — dane poréwnawcze

Procent zatrudnionych w ustugach Liczba absolwentow szkot sSrednich w ostatnich 5
80 latach w przeliczeniu na 1000 mieszkaricow
70 100
60 90
80
50 70
40 60 —_—
50
30 40
20 30
20
10 10
0
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
e otobrzeg 66,3 66,8 68,2 68 67,85 e [ otobrzeg 91,2 89,3 86,7 84,1 82,56
e Grupa porownawcza 47,77 47,08 47,41 47,06 47,26 e Grupa porownawcza 71,51 68,92 65,37 62,28 58,98

Zrédto: Monitor Miast/ GUS



4. Gospodarka

Aktywnos¢ gospodarcza — rynek pracy

Pracujgcy na 1000 ludnosci w latach 2012-2018

290
270
250 x_x\(//k/\x
230
210 n—"n
I ,",/-/
170
150
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
—4&— Polska 223 226 230 232 240 247 251
—fll— Zachodniopomorskie 188 192 194 195 201 210 214
Powiat kotobrzeski 193 194 192 195 206 207 204
== Kotobrzeg 251 250 244 247 258 268 265

Zrédto: GUS
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Aktywnos¢ gospodarcza — rynek pracy

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych ogotem i
wedtug ptci w miescie Kotobrzeg w latach 2012-2019

2000 1363

1685

1500 929
1301
814 816
1000 645
500 391
199
I W
o 102
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

B mezczyzni kobiety e ogdtem

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu



4. Gospodarka

Opinie nt. zycia w miescie turystycznym (FGl)

* Dwuprofilowos¢ gospodarcza miasta, zwtaszcza w okresie pandemii pokazata mieszkancom miasta bardzo
dosadnie, ze bez turystow miasto nie jest w stanie przetrwac, da¢ mieszkaricom pracy.

* W miescie sg takze wysokie koszty zycia w miescie, zwigzane z jego dziatalnoscig turystyczng. Wyzsze ceny
podyktowane obecnoscig turystéw przektadajg sie na wysokie ceny produktéw codziennego uzytku dla
mieszkancow.

» Kotobrzeg jest réwniez widziany jako miasto, z ktdrego mtodzi ludzie wrecz uciekajg, ze wzgledu na zbyt
waski profil gospodarczy miejscowosci. Rozpoczecie studiow w innej miejscowosci, czesto podjecie nawet
podczas okresu nauki pracy zawodowej nie sprzyjajg powrotom mtodych do miasta. Kotobrzeg jest widziany
czesto jako ,,miasto emerytow”.



4. Gospodarka

Opinie nt. innowacyjnosci gospodarki (FGI)

Jednym z gtdwnych czynnikdw, ktory mogtby czyni¢ Kotobrzeg miastem innowacyjnym s3 gruntowane
zmiany w komunikacji zardwno miejskiej jak i tej, ktdra pozwala sie dosta¢ do miasta z innych
miejscowosci. Wprowadzone dziatania powinny by¢ dtugofalowe, szczegétowo zaplanowane.

Innym czynnikiem, ktéry réwniez tgczy sie z transportem, jest wieksza dbatos¢ o kwestie ekologii, czystego
powietrza, zwfaszcza w kontekscie dziatalnosci uzdrowiskowej miasta, ktora jest gtdwnym filarem
kotobrzeskiej gospodarki.

Waznym elementem, ktdry réwniez pozwoli na wiekszg dbatos¢ o sSrodowisko przyrodnicze miasta i jego
naturalne walory, a przy tym pozwoli mu wyrdznié sie na tle innych miast, rowniez tych nadmorskich jest
utrzymanie segregacji Smieci na poziomie odbioru ich od mieszkancow. W perspektywie tego, ze inne
miasta stosujg strategie mieszania ich na etapie wywozenia na wysypisko, bytby to element innowacyjnosci,
ktorg mogtby zyskaé Kotobrzeg.

Wykorzystanie portu, ktory mogtby sie sta¢ miejscem rozwoju przedsiebiorczosci i ukierunkowania
kotobrzeskiej gospodarki nie tylko na dziatalnos¢ turystyczng i uzdrowiskowg rowniez jest klasyfikowane jako
mozliwe innowacyjne dziatanie, ktdre przyniesienie miastu korzysci i pozwoli mu funkcjonowac¢ nawet w
przypadku ograniczonego naptywu turystow (co miato miejsce w poczatkowym okresie pandemii, a co
zostato zauwazone przez wszystkich mieszkancow).



4. Gospodarka

Opinie nt. szans na rozwoj innowacyjnosci (FGI)

* Podejscie do tematu szans na innowacyjng dziatalnos¢ w Kotobrzegu jest dos¢ ambiwalentne. Z jednej
strony potozenie geograficzne miasta, jego walory przyrodnicze bardzo mocno nachylajg je w kierunku
dziatalnosci skupionej prawie ze catkowicie na turystyce i dziatalnosci uzdrowiskowej, co nie jest widziane
jako problem ale immanentna cecha miasta.

e Z drugiej strony istnieje potrzeba czy koniecznos¢ oparcia gospodarki miasta na innych, bardziej
innowacyjnych branzach, ktére sprzyjatyby rowniez osiedlaniu sie w Kotobrzegu ludzi mtodych, ktérzy
zaktadaliby tutaj swoje rodziny i wigzali swoje zycie z miastem.

e Szanse na innowacyjnos$¢ sg zwigzane ze znalezieniem nowej przestrzeni na rozwdj nowych branz i
inwestycji, ktére nie majg szans zaistnie¢ w obecnej przestrzeni Kotobrzegu, ktéra jest wypetniona. Nowo
powstajgce inwestycje zwigzane sg z branzg turystyczng lub mieszkalnictwem, brak jest mozliwosci
zaistnienia w tejze przestrzeni ,czegos nowego” i niezwigzanego z dotychczasowg dziatalnoscig gospodarcza
miasta.



4. Gospodarka

Opinie nt. barier rozwoju innowacyjnosci (FGI)

Jedng z barier, ktéra uniemozliwia innowacyjne gospodarczo dziatania jest brak osdb, ktére mogtyby podjac
prace. Z miasta wyjezdza duza czes¢ mtodych ludzi, ktéra ksztatci sie w wiekszych osrodkach, a nastepnie
tam zostaje i podejmuje prace zawodowa. Na niekorzys¢ dla miasta dziata sprofilowanie go tylko pod
kuracjuszy i turystow, poniewaz mtodzi ludzie nie widzg powodu, by podjgé¢ prace w tych konkretnych
zawodach, wolg rozwijac sie w innych kierunkach, a nie majg ku temu mozliwosci w Kotobrzegu.

Aspekt pracy zarobkowej bardzo mocno tgczy sie rowniez z elementem edukacji, ktéra réowniez jest dosc
mocno sprofilowana pod gtéwng dziatalnos¢ miasta. Zatrudnienie wykwalifikowanego specjalisty jest
trudne i czasochtonne.

Inng kwestig jest ograniczenie terenu miasta, ktory zaczyna sie wyczerpywac¢ — brak mozliwosci zatozenia
dziatalnosci gospodarczej na terenie miasta przez kilka podmiotow jednoczesnie. Rodzi to koniecznosc
namystu o poszerzeniu terytorium miasta o tereny przylegte, tak by da¢ mozliwos¢ rozwoju gospodarczego.

Takze ,,czynnik ludzki” jest przeszkodg w budowaniu innowacyjnosci w Kotobrzegu. Mentalna bariera w
zmianie swojego dziatania, w wiekszym zaangazowaniu wptywa na opor ze strony samych mieszkancow,
przeciwko zmianom. Brak oddolnego dziatania mocno ogranicza wprowadzenie inteligentnych i skutecznych
rozwigzan, ktorych zarédwno tworcami jak i beneficjentami majg zosta¢ wtasnie m.in. kotobrzezanie.
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Opinie nt. zapotrzebowania na innowacje gospodarcze (FGI)

Gifowng potrzebg, ktora wydaje sie by¢ najbardziej newralgiczng do zaspokojenia w mozliwie najkrotszym
czasie jest zapewnienie mozliwosci ksztatcenia przysztych kadr pracownikow. Bardzo duze deficyty w
zasobach ludzkich, zwtaszcza tych ze specjalistycznym wyksztatceniem s3 sporym problemem dla
kotobrzeskiego rynku pracy. Wprowadzenle do oferty edukacyjnej nowych, nieznanych dotad na szeroka
skaIQ prof|I| mogtoby wptyng¢ na przyciggniecie do Kotobrzegu wiekszej ilosci mtodych ludzi oraz na
innowacyjng w skali kraju dziatalnos¢, ktdra wyrdzniataby miasto na tle innych.

Mozliwoscig wprowadzenia dziatan innowacyjnych w przestrzen miasta bytoby réwniez poszerzenie jego
dziatalnosci o roznego rodzaju eventy naukowe czy branzowe, tak by zacheci¢ réwniez przedsiebiorcow czy
ludzi nauki czy mediow do przyjazdu do Kotobrzegu.

Rozwigzanie mogtyby rowniez byc¢ targi, ktére odbywajac sie nie za czesto (przy dos¢ sporej konkurencji w
postaci Warszawy czy Poznania) mogtyby byc¢ inspiracjg dla kotobrzeskich przedsiebiorcéw, ale rowniez
mogtyby stanowi¢ mozliwos¢ do nawigzania wspdtpracy kotobrzezan z przedstawicielami branzy z innych
rejonéw kraju.

Przez niektdérych przedsiebiorcow sg dostrzegane nisze rynkowe, ktére mogtyby zosta¢ z powodzeniem

zapetnione. Przeszkodg w podjeciu takiego dziatania jest brak odpowiedniej, specjalistycznej wiedzy w
danym obszarze.
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Opinie nt. wspdtpracy w sferze gospodarczej (FGI)

Wspotpraca z przedsiebiorcami jest widziana jako dobrze dziatajgca. Pomiedzy przedsiebiorcami nie
wystepuje niezdrowa konkurencja, brak pomocy czy wsparcia. Niejednokrotnie przedsiebiorcy z branzy
hotelarskiej czy uzdrowiskowej podejmujg wspdlne dziatania i inicjatywy, ktére przynoszg korzysci wszystkim
uczestniczgcym w nich podmiotom.

Konkurencja w gtéwnych branzach dziatajagcych na ternie miasta — hotelarskiej, uzdrowiskowej,
turystycznej jest spora, jednak jest oceniana jako ,cywilizowana” i nie wptywajgca negatywnie na kontakty
miedzy przedsiebiorcami.

Kotobrzescy przedsiebiorcy dziatajgcy w zakresie turystyki i dziatalnosci uzdrowiskowej sg widziani jako
preznie wspotpracujacy rowniez przez osoby spoza tego kregu i spoza miasta. Regionalne Stowarzyszenie
Turystyczno — Uzdrowiskowe, ktére skupia dos¢ duzg ilos¢ osob i dziata dtugo pozwala na sprawg wspotprace
w tym sektorze i dziata z pozytkiem dla miasta oraz turystéw.

Przedsiebiorcy zwrdcili jednak uwage na dotkliwy brak wspétpracy na linii przedsiebiorcy — szkoty.
Wspodtdziatanie tych dwdch poziomdéw mogtoby przetozy¢ sie na zapewnienie mtodym ludziom pracy w
zawodzie, tak by mogli pozosta¢ w miescie.
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Opinie nt. wspdtpracy w sferze gospodarczej — ksztatcenie (FGI)

Dyskutujgcy odnotowali fakt braku uczelni wyzszej, ktora pozwolitaby wyksztatci¢ specjalistow, ktdrzy
nastepnie mogliby otrzymac zatrudnienie w przedsiebiorstwach funkcjonujgcych w przestrzeni miasta.

Zaangazowanie ucznia w praktyki juz na etapie szkoty sredniej, nawet jesli nie decyduje sie on na
pozostanie i zycie w Kotobrzegu przektada¢ mogtaby sie na jego wieksze praktyczne umiejetnosci, ktére
czynityby tatwiejszym pdzniejsze odnalezienie sie w pracy zawodowe;j.

Podjete dziatania w tym zakresie nie przyniosty zazwyczaj jednak zadnych efektow - zachecenie do
otworzenia chocby filii uczelni wyzszej nie spotkato sie z przychylnoscia.

Z drugiej strony wspotpraca ta ma racje bytu, zwtaszcza w perspektywie uczelni, ktéra posiada wtasne
zaplecze infrastrukturalne. Przyktadem takiej uczelni jest Akademia Morska, z ktérg wspdipracujg
przedsiebiorcy, a wspodtpraca jest oceniana jako bardzo dobra i korzystna dla obu stron.
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Opinie nt. wspdtpracy w sferze gospodarczej — rola miasta (FGI)

Rola miasta w kreowaniu wspotpracy miedzy przedsiebiorcami nie zmienita sie. Wtadzom jest przypisywany
przywilej posiadania racji oraz decyzyjnos¢, czasem niezalezna od opinii Srodowiska np. przedsiebiorcéw lub
mieszkancow.

Innym problemem jest kwestia organizowania spotkan, sondowania potrzeb i opinii srodowisk réznych
grup spotecznych oraz tworzenie na ich podstawie dokumentow, ktdre nie zostajag wcielone w zycie.
Swiadomo$¢ takiego stanu rzeczy dziata bardzo demotywujaco i nie wptywa na cheé dzielenia sie opiniami
przez przedsiebiorcéw, ktorzy nie czujg realnego wptywu na polityke miasta.

Trafnym wnioskiem dotyczgcym wszelkiego rodzaju opracowan, strategii jest zauwazona uniwersalnos¢
problemow czy potrzeb, ktore nie zmieniajg sie zbyt mocno na przestrzeni lat. Koncentrowanie sie na
tworzeniu coraz to nowych dokumentéw, ktéry to czas mozna by przeznaczy¢ na zapisy tam zawarte, jest
widziane jako nie do konca logiczne i niepotrzebne.

Wiadze miasta nie sg widziane jako wspierajace przedsiebiorcédw, zwtaszcza w trudnym okresie pandemii.
Przedsiebiorcy czuli sie niejednokrotnie pozostawieni sami sobie jako podmioty prywatne, a nie spofki
panstwowe, ktore zostaty objete wsparciem. Brak mediacji na linii miasto — przedsiebiorcy powoduje
niekorzystne odczucia oraz brak wsparcia po stronie kotobrzeskich przedsiebiorcow.
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Opinie nt. mozliwosci poprawy warunkéw do inwestowania (FGI)

Podstawowym elementem, ktéry powinien ulec poprawie, by mozna byto méwi¢ o lepszych warunkach do
inwestowania w Kotobrzegu przez przedsiebiorcéw sg zmiany w sferze komunikacyjnej miasta. Spory ruch w
miescie, zwfaszcza w sezonie letnim, utrudnia funkcjonowanie nie tylko mieszkancom oraz turystom, ale
takze przedsiebiorcom.

Innym aspektem jest zaoferowanie tanszych mieszkan, dla pracownikéw. W zwigzku z zarobkami, ktdre sg
oferowane pracownikom przez pracodawcom i zderzeniu ich z kosztami mieszkania w Kotobrzegu, widoczny
jest brak rgk do pracy, ktéry znaczaco hamuje mozliwos¢ inwestowania w Kotobrzegu w nowe
przedsiebiorstwa i rozwijanie dziatalnosSci dotychczas dziatajacych.

Kolejnym pomystem, ktory zostat zaproponowany by zwiekszy¢ chec takze pozostania na kotobrzeskim rynku
jest zwiekszenie przeptywu informacji oraz ich dostepnos¢ w przestrzeni publicznej. Niekompletnosc
dostepnych danych sprawia, ze przedsiebiorca nie ma petnego ogladu sytuacji jesli chodzi np. o
funkcjonowanie rynku.

Zachecenie przedsiebiorcow do inwestowania w Koftobrzegu wymaga stworzenia szeregu warunkdow
zwigzanych z zamieszkaniem, pracy, zarobkami oraz dostepng infrastrukturg. Spetnienie tych warunkéw
pomoze réwniez w dalszej perspektywie na wprowadzenie rdznorodnosci w dwuprofilowej gospodarce
Kotobrzegu.
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Whioski nt. sytuacji i potencjatu gospodarczego w badaniach TDI

Miasto jest raczej przyjazne dla dziatalnosci gospodarczych, w tym deweloperskich i hotelarskich,
turystycznych (ze wzgledu na infrastrukture i dostep do morza).

Istotnym zagrozeniem dla dziatalnosci hotelarskich/ turystycznych jest pandemia.

Zagrozeniem dla rozwoju innych branz poza turystyka jest deficyt przestrzeni (takze w kontekscie jego
uzdrowiskowego charakteru).

Zagrozeniem dla branzy turystycznej moga by¢ nieprzemyslane decyzje dotyczgce promocji, czy zaniechanie
promocji, jak tez brak rozbudowy parkingéw.

Mali przedsiebiorcy, ktdorzy zbajg o kadry nie majg obecnie wiekszych problemow z kapitatem ludzkim.
Jednoczesnie w wybranych branzach widoczny jest deficyt specjalistow, takze tych z doswiadczeniem,
zwtaszcza z branz IT, takze z zakresu logistyki, sprzedazy.

Deficyt kadr pojawia sie rowniez w sezonie letnim, co zwigzane jest ze specyfikg branzy turystycznej. W
przypadku branzy hotelarskiej deficyt wystepuje na poziomie kazdym. | wsrdd ludzi z wyksztatceniem
srednim, wyzszym, technicznym, zawodowym. Brakuje kucharzy, kelneréow, masazystek, pokojowek,
administracji.
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Whioski nt. sytuacji i potencjatu gospodarczego w badaniach TDI

Mali przedsiebiorcy w matym zakresie lub nie prowadzg stazy. Nie majg takich potrzeb lub stwierdzajg, ze
takie rozwigzania sie nie sprawdzity. Ci, ktdrzy prowadzg staze zastanawiajg sie nad sensem takich rozwigzan
(dostrzegajg wiecej ktopotdw niz korzysci).

Wieksi przedsiebiorcy z branzy hotelarskiej sg bardziej otwarci na staze (takze na osoby mfode spoza miasta,
jednak barierg sg tu mozliwosci noclegowe — miasto mogtoby udostepniaé np. internaty, bursy.).

Wybrani przedsiebiorcy dziatajg aktywnie z Kotobrzeskiej Izbie Gospodarczej. S jednak tacy (z branz nie
zwigzanych z turystyka), ktorzy nie majg doswiadczen w tym zakresie, co wiecej wskazujg, ze stowarzyszenia
przedsiebiorcéw w miescie to dos¢ zamkniete grono.

W miescie funkcjonuje Rada Gospodarcza, ktora jest ciatem doradczym. Dziatalnos¢ Rady Gospodarczej
oceniana jest umiarkowanie, dobrze, ze jest, cho¢ czu¢ pewne rozgoryczenie faktem, ze do tej pory w matym
zakresie stuchano opinii przedsiebiorcow.

Badane podmioty gospodarcze nie korzystaty z ustug Instytucji Otoczenia Biznesu.
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Whioski nt. sytuacji i potencjatu gospodarczego w badaniach TDI

Widoczne sg zmiany w ksztatceniu zawodowym na potrzeby lokalnego rynku, cho¢ to jest poczatek drogi. Wskazuje sie deficyty
wybranych zawoddw (brakuje pielegniarek, terapeutéw, brakuje duzo pracownikéw dla gastronomii, brakuje tez ludzi do
zarzadzania, wiec moze jakies szkoty menadzerskie, niekoniecznie studia). Kotobrzeg jest dos¢ matym miastem aby zaspokoié
istniejgcy popyt na kadry.

W opinii przedsiebiorcow problemy ksztatcenia zawodowego zwigzane sg z opiniami/ aspiracjami mtodych i ich rodzicow —
ksztatcenia wyzszego — w mniejszym zakresie popularny jest poglad, ze trzeba uczy¢ sie umiejetnosci i zawodu. Poza tym
ksztatcenie zawodowe nie jest realizowane na odpowiednim poziomie.

Aby szkolnictwo zawodowe sie rozwijato trzeba miodym ludziom zaoferowac lepsze praktyki, staze — bardziej atrakcyjne,
prestizowe. Mtodzi ludzie raczej traktujg szkote zawodowg jako swojg porazke, jak juz nie dostang sie do jakiejs wymarzonej szkoty
Sredniej — liceum, czy technikum — wtedy idg do zawoddéwki. Traktujg to jako swojg porazke i rozczarowanie dla rodzicéw. Nalezy
wptywac na zmiane mentalnosci i nastawienie tych mfodych ludzi do nauki zawodu.

Barierg w rozwoju szkolnictwa zawodowego (atrakcyjnosci) jest dostepnos$é do stazy i praktyk, ktdora w niektérych branzach jest
ktopotliwa.

Aby szkolnictwo zawodowe byto bardziej popularne nalezy rozwijac oferte ksztatcenia (nie tylko gastronomia i hotelarstwo).

Nalezy promowac¢ szkolnictwo zawodowe, skupiajgc sie na szansach jakie daje zawdd (w tym szans na prace i dalszg kariere).
Ksztatcenie zawodowe pozwala mtodym ludziom od razu wejs¢ na rynek pracy, zarabia¢ pienigdze, nabiera¢ doswiadczenia.
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Whioski nt. sytuacji i potencjatu gospodarczego w badaniach TDI

Miasto powinno inwestowac¢ w rozwdj przedsiebiorczosci. Rozwingc¢ inkubator przedsiebiorczosci w
Kotobrzegu. Pozwolitby mtodym ludziom korzystac¢ z pomocy dla swojej pierwszej dziatalnosci gospodarcze;j.

Mtodzi wyjezdzajg, bo nie majg tutaj podatnego gruntu na taki samodzielny start. Oni nie czujg tego zeby
samorzad widziat w nich przysztosé i potencjat, wiec jadg do wiekszych miast, gdzie czujg sie bardziej
doceniani i potrzebni.

Jest tutaj taki teren po jednostce wojskowej, gdzie mégtby powstac inkubator przedsiebiorczosci.
WhioskowaliSmy o to. A miasto sprzedato ten teren developerowi i powstaje tam osiedle mieszkaniowe.
Miasto tak dziata — szybko potrzebuje wptywu do kasy miasta. Po co stawia¢ inkubator jak mozna postawié
dwa bloki i sprzedac tyle i tyle mieszkan.

Jednoczesnie pojawiajg sie opinie, ze jezeli ludzie mtodzi chcg pracowac to, oni majg tutaj ogromne
mozliwosci pozyskania dobrej pracy. Miasto powinno inwestowac¢ w kampanie spoteczne, ktore beda
promowac szkolnictwo branzowe — praca od razu, niezta kasa, duze mozliwosci rozwoju, przede wszystkim
mozliwosc¢ zarabiania wiasnych pieniedzy od razu po ukonczeniu szkoty, bo ma sie od razu fach w reku.
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Miejskie inwestycje drogowe w Kotobrzegu w latach 2012-2019

o2 o013 |20 | o015 | aot6 | aow7 | 2018 | aoio |

Drogi

diugosc wybudowanych 0,5 1,81 0679 012 1,72 179 313 0,85
drog (w km)
GRS o/ 027 1,078 2,26 0455 0573 0345 1,178
drog (w km)

Sciezki rowerowe

diugosc wybudowanych 3,906 035 111 0903 042 0 4566 1,4
Sciezek rowerowych (w km)

Chodniki

powierzchnia

wybudowanych chodnikow (BN W ORI AY:] 4066 940 bd bd 570 299
(w m?)

powierzchnia

wyremontowanych 4542 336 4585 4540 bd bd 1849 1147
chodnikéw (w m?)

Parkingi

L= 0T Sl L 190 118 49 46 73 79 346 9%
parkingowych

Zrédto: dane Urzedu Miasta Kotobrzeg (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie miasta. Kotobrzeg w
liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)
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Liczba pasazerow korzystajgcych z przewozéw organizowanych przez
Komunikacje Miejskg w Kotobrzegu Sp. z 0.0. w latach 2012-2019

3000 000 2824409
2 647 699 2637332 2638893 2656518
2470573 2510793
2500000 2391175
33
2 000 000
= o 1303 480
1500 000 ¥ N N
731121 708088 688843 674205
1,000 000

500 000 1 26 9 1 3 3 8 0 3 1 9 6 9 8 9 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

I liczba przejazdow normalnych liczba przejazdéw ulgowych

N |iczba przejazdéw bezptatnych ====t3czna liczba pasazeréw

Zrédto: dane Komunikacji Miejskiej w Kotobrzegu Sp. z 0.0. (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie
miasta. Kotobrzeg w liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2012-2017)
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Wypozyczenia rowerdw z systemu Kotobrzeskiego Roweru
Miejskiego w latach 2017-2019 wedtug miesiecy
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——2017
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taczna liczba wypoiczen
roweréow w ramach KRM:
2017 rok - 60 750

2018 rok - 103 458

2019 rok - 87 585

Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien Worzesienn  Pazdziernik Listopad
6874 20028 19606 7551 4178 2513
1713 6370 9535 11130 25353 24574 12453 6954 4095
5295 10606 9843 15138 17834 18386 5388 3334 1761
—4—2017 —M—2018 2019

Zrédto: dane Urzedu Miasta Kotobrzeg
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Infrastruktura rowerowa

Zbiorcze zestawienie proponowanych inwestycji w
liniowg infrastrukture rowerowg w Kotobrzegu

Sciezki rowerowe — wskazniki w latach 2012-2018 (w km)

T2 oo [owa | o015 | owis | 2o | ovis |

Sciezki rowerowe na 10 tys. km?

222,4 247,1 298,9 345,3 360,1 388,2 444,7
Zachodniopomorskie 205 234 270,9 296,3 320,1 329,9 370,3
Powiat kotobrzeski 736,9 622,4 730 804,5 811,4 716,2 899,7
8102,8 9154,7 13829,4 14920,1 151149 15387,6 155824

Sciezki rowerowe na 10 tys. ludnosci

Kotobrzeg

1,81 2,01 2,43 2,81 2,93 3,16 3,62
Zachodniopomorskie 2,73 3,12 3,62 3,97 4,29 4,43 4,98
Powiat kotobrzeski 6,71 5,66 6,65 7,33 7,40 6,52 8,20
Kotobrzeg 4,43 5,01 7,60 8,21 8,35 8,48 8,63

Zrédto: dane GUS

e [sinjelaca infrastruktura

ammm  Proponowana Infrastruktura

Zrédto: Studium rozwoju infrastruktury rowerowej w Kotobrzegu
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Infrastruktura parkingowa

Strefa ptatnego parkowania w Kotobrzegu

STREFA PLATNEGO PARKOWANIA W KOLOBRZEGU

Optata za 30 dniowy abonament ECO dla posiadaczy

STREFA PLATNEGO PARKOWANIA NA DROGACH
PUBLICZNYCH NA TERENIE GMINY MIASTO

samochodow hybrydowych wynosi 20 zt, podczas gdy =i}
standardowa opfata za 30 dniowy abonament w strefie = e |
ptatnego parkowania zostata okreslona na poziomie 250 z1, a A NI~ o

dla posiadacza Kotobrzeskiej Karty Mieszkanca — 60 zt.

Strefy ptatnego parkowania w Kotobrzegu w latach 2014-2019

roskn o
-l o;a ]| 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 &
TP P S Il 747323 821749 828157 725668 709922 815437 g
liczba parkometrow 38 40 42 42 66 66

liczba ptatnych miej toj h 5, . . . .

= ? '_J 2 ,nyct T'elsf p:s 0{owy|<(: - - 830 830 750 750 1106 1106 Zrddto: Uchwata Nr XVI/223/19 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 9 grudnia 2019 r. w sprawie

‘z:‘s’i: A e P L S LR S bd 51,5% 88% 76% 60-70%  60-70% ustalenia strefy ptatnego parkowania oraz optat za postdj pojazdéw samochodowych na
drogach publicznych na terenie Gminy Miasto Kotobrzeg oraz sposobu ich pobierania

(uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2020 r.)

Zrédto: dane Komunikacji Miejskiej w Kotobrzegu Sp. z o0.0. (lata 2018-2019) oraz Raport o stanie
miasta. Kotobrzeg w liczbach w latach 2010- 2017 (lata 2014-2017
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Problemy komunikacyjne miasta (na podstawie dokumentu Polityka transportowa Nadmorskiego Obszaru
Funkcjonalnego obejmujgcego Gmine Miasto Kofobrzeg, Gmine Kofobrzeg oraz Gmine Ustronie Morski).

Zattoczenie sieci drogowej w sezonie turystycznym — obszar NOF charakteryzuje sie odcinkowymi problemami z
zattoczeniem na sieci drogowej, ucigzliwymi lokalnie. Problem nasila sie w sezonie turystycznym.

Transport zbiorowy — mimo wysokiej jakosci drogowego transportu zbiorowego nie stanowi on alternatywy dla
podrézy samochodem. Zainteresowanie podrézami komunikacjg miejskg jest niewielkie, a z powodow
ekonomicznych i uwarunkowan infrastrukturalnych brakuje odpowiednio duzego potencjatu rozwoju systemu
transportu zbiorowego w NOF opartego na pofgczeniach autobusowych. Alternatywg mogg by¢ systemy szynowe,
stad w dokumencie pojawita sie propozycja stworzenia nowego systemu transportu zbiorowego — Lekkiej Kolei
Nadmorskiej (na trasie Kotobrzeg Port — Kotobrzeg — Podczele — Ustronie Morskie) integrujgcej obszary
turystyczne z terenami inwestycyjnymi.

Ruch rowerowy — caty obszar NOF posiada olbrzymi potencjat do rozwoju ruchu rowerowego, zaréwno jako
alternatywy przemieszczania sie dla mieszkanicow, jak i zwigzanego z ruchem rekreacyjnym i turystycznym.

Parkowanie — problem szczegdlnie istotny w Kotobrzegu, gdzie wystepujg obszarowe, sezonowe problemy z
nadmiernym popytem na miejsca parkingowe.
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Opinie nt. komunikacji (FGI)

By usprawni¢ komunikacje w miescie, ktdora jest uwazana za gldwnga przyczyne zanieczyszczenia powietrza w
miescie, a co a tym idzie, by jakos¢ tego powietrza poprawié, pojawito sig kilka pomys’féw rozwigzan.
Wskazywane niedostatki w zakresie np. parklngow w potaczeniu z nowym| rozquanlaml maja, zdaniem
rozmowcow, przysziosc i mogg pomac, rowniez samym turystom w przemieszczaniu sie po miescie.

Problemy z ,centrami przesiadkowymi” dotyczg réwniez aspektu ekonomicznego — koniecznos¢ przesiadki na
komunikacje miejskg, w ktérej réwniez trzeba wykupi¢ bilet sprawia, ze pracownicy, ktérzy decydujg sie
zostawi¢ swoj samochdd na obrzezach miasta, muszg ponies¢ dodatkowy wydatek. Rozwigzanie takie jest
widziane jako atrakcyjne i potrzebne, ale tylko w momencie, jesli korzystanie z komunikacji miejskiej bedzie
w tym wypadku darmowe.

Komunikacja elektryczna, jest przez wielu widziana jako bardziej ekologiczna alternatywa dla tradycyjnego,
spalinowego transportu. Innym rozwigzaniem, ktére zostalo zaproponowane jest wprowadzenie w
przestrzeni miasta i jego najblizszym sgsiedztwie pojazddw typu riksze, ktére sprawniej poruszatyby sie po
przestrzeni Kotobrzegu i z korzyscig dla sSrodowiska naturalnego.

Jako ktopotliwe, a czasami wrecz odstraszajgce zwtaszcza dla turystow, jest dos¢ rzadko spotykane zjawisko
koniecznosci optaty przez pasazera za przewozong przez niego autobusem walizke czy plecak.
Charakterystyka Kotobrzegu i jego sfokusowanie na turystow stoi w sprzecznosci z takimi obowigzujgcymi
przepisami i regulacjami dotyczgcymi przewozu bagazu.



5. Mobilnosc

Opinie nt. komunikacji (FGI)

 Podobnie wyglada kwestia darmowych przejazdow komunikacja miejskg przez seniorow, ktéra jest
niemalze powszechna w perspektywie wiekszosci kraju. W Kotobrzegu taka sytuacja nie ma miejsca, a
nieSwiadomos¢ 0sdb starszych o takim stanie rzeczy sprawia, ze czesto otrzymujg oni mandaty i zniechecaja
sie do korzystania z komunikacji miejskiej zapewnianej przez miasto.

e Rozmowcy wskazywali na duzg wartosé¢ dobrze skomunikowanych potaczen kolejowych, zwtaszcza w
odniesieniu do mieszkancéow sasiednich miejscowosci, ktérzy w razie niepogody ,szturmujg” Kotobrzeg.
Wazng kwestig jest rowniez wielopoziomowosé¢ transportu, czyli inteligentne potaczenie transportu na
zewnatrz i wewnatrz miasta, tak by usprawni¢ ruch mieszkancow i turystéw, by nie tworzy¢ zbednego
nattoku i ruchu.

 Warto zwrdci¢ uwage na role komunikacji rowerowej, ktora zyskuje coraz wiekszg popularnos¢ zarowno
wsrod mieszkancow jak i turystow i pozwala szybko i w ekologiczny sposdb poruszac sie po miescie. W
zwigzku z rosngcym popytem w tym zakresie istnieje potrzeba by zwiekszac€ ilos¢ stacji rowerowych, a tym
samym jeszcze bardziej upowszechnic ten rodzaj transportu w przestrzeni miasta.
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Opinie nt. komunikacji — system informacji (FGI)

e System informacji odnosnie komunikacji dostepnej na terenie Kotobrzegu jest dos¢ mato rozwiniety.
Opiera sie na tablicach informacyjnych umieszczonych przy przystankach oraz aplikacji z rozktadem jazdy.
Kotobrzeg jako miasto turystyczne nie jest wyposazone w aplikacje pozwalajgcg na nawigacje przystankow,

dopasowywanie potgczen typu ,jakdojade.pl”, ktéra jest oferowana w wiekszosci duzych i turystycznych
osrodkow miejskich.

* Brak zintegrowanego systemu informacji wptywa, w opinii rozmoéwcow, na zdenerwowanie przyjezdnych na
zbyt duzy poziom ruchu w miescie. Kotobrzeg jako miasto nie moze pozwoli¢ sobie na utrate turystow, ktorzy

stanowig gtowne zrédto dochoddw w budzecie, wiec system komunikacji oraz informacja o nim powinny
zostac jak najszybciej zmienione.

* Podobnie wyglagda sytuacja w odniesieniu do komunikacji rowerowej w miescie. Paradoksalnie bardzo
rozwinieta sie¢ sciezek rowerowych oraz duza dostepnos¢ do roweréw miejskich nie przektada sie na dobrg
informacje w tym zakresie, ktéra réwniez mogtaby wptyng¢ na jeszcze wieksze zainteresowanie nig,
zwtaszcza turystow, ktorzy czesto nie majg rozeznania, jak wyglada ona w Kotobrzegu.
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Opinie nt. komunikacji — system informacji (FGI)

Duza role odgrywa w tym aspekcie rowniez brak promocji. Przyktadem namiastki, ktéra mogtaby stanowié
baze pod dalsze prace jest ,Klimatyczny Kotobrzeg” Jest to jednak aplikacja na tyle mato znana i
uzywana, ze nie spetnia ona do konica wyznaczonego celu. Potrzeby w zakresie zintegrowanej informac;ji
komunikacyjnej i turystycznej w Kotobrzegu sg spore.

Promocja informacji komunikacyjnej powinna iS¢ w parze z dostosowaniem kanatu komunikacji do
poszczegdlnych grup odbiorcdw. Wszelkiego rodzaju aplikacje czy strony internetowe s3 dos¢ rzadko
wykorzystywane przez osoby starsze, istnieje wiec koniecznos¢, by siegng¢ po bardziej standardowe
formy przekazu, by umozliwi¢ uzyskanie poszczegdlnych informacji na temat komunikacji w miescie i z
miastem przez senioréow.



5. Mobilnosc

Opinie nt. komunikacji — (TDI, przedstawiciel MEC)

Unia Europejska ogtosita, ze do 2050 roku Europa powinna stac sie przestrzenig zero emisyjng. Czy w
kontekscie lokalnym takie wyzwanie jest mozliwe do osiggniecia i co powinniSmy zrobi¢, aby to
0siggnac?

Najwiekszym emitorem CO2 w Kotobrzegu s3 samochody.

Przede wszystkim powinnismy zainwestowac olbrzymie ilosci pieniedzy, ktorymi by¢ moze dysponuje
Unia, ale nie my, U nas jeszcze spora liczba mieszkancow, ktora pali weglem.

Przede wszystkim zeby zmniejszy¢ intensywnos¢ tej emisyjnosci. Miasto nie ma wptywu na to jakie
samochody bedg jezdzi¢ po miescie. Ale moze kontrolowac ten ruch, kierowaé go w odpowiednie strony.
Miasto powinno tez srodki przekazywa¢ na wymiane ogrzewania.

Dla nas bytoby duzo sukcesem i dla sSrodowiska gdyby byt zerowy udziat miatu przy produkgcji ciepfa.

Chcemy inwestowa¢ w nowe zrodta energii rozproszone po miescie, 0 mniejszej mocy. W zesztym roku
robiliSmy strategie do 2030 roku — i zaczynamy to realizowac¢. Mniejsze, rozproszone zrddta energii
rozproszone po miescie oparte o gaz.

W spalinach z kottow gazowych jest duzo mniej emisji CO2 ale i tak trzeba ptaci¢ za jego emisje. No i z
kolei gaz jest tez drozszy. Ale to jest nasza obecna strategia.



6. Zarzadzanie

Budzet miasta

Udziat

Rok IZ())c;céf}:grc:]y Wzrost r/r Na 1 mieszkanca Vr:/:izzrzllfarr]’mial dochodow

wtasnych
2009 139612 091 -12,76 3110,09 2175,14 0,70
2010 162 922 722 14,31 3459,15 2269,88 0,66
2011 193013 731 15,59 4096,91 2363,11 0,58
2012 177 210 087 -8,92 3762,18 2216,28 0,59
2013 173 208 186 -2,31 3692,51 2398,82 0,65
2014 212 387 747 18,45 4535,29 2765,66 0,61
2015 192 059 299 -10,58 4111,21 2707,96 0,66
2016 217 183 543 11,57 5304,02 2926,82 0,55
2017 246 780 338 11,99 5304,02 3534,29 0,67
2018 273632713 9,81 5886,98 3493,01 0,59
2019 268 875 623 -1,77 5806,12 3474,99 0,60

Zrodto: GUS




6. Zarzadzanie

60 000 000,00

50 000 000,00

40 000 000,00

30 000 000,00

20 000 000,00

10 000 000,00

0,00

Budzet miasta
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e \\/ ptywy z innych lokalnych optat na podstawie odrebnych ustaw

Zrédto: GUS
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Budzet miasta

Udziat dochodéw wtasnych w dochodach ogdtem Wptywy z tytutu podatku PIT na 1 mieszkanca
- srednia trzyletnia 1000
66 900
6l 800
/\/\ 700
62 600
60 500
58 400
300
56
200
4 100
52 0
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018
e (ofobrzeg 62 64 63 65 62,63 e ofobrzeg 697 726 776 838 946
e Grupa poréwnawcza 61,12 61,92 60,62 58,88 56,88 e Grupa poréwnawcza 550 587,5 637,38 696,31 776,62

Zrédto: www.systemanaliz.pl/monitor-rozwoju-lokalnego
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Opinie z badan TDI
Jakie sg atuty miasta, a jakie jego gtdwne bariery w kreowaniu rozwigzan inteligentnego miasta?

Jesli chodzi i inteligentne zarzgdzanie miastem to Kotobrzeg ma ogromny potencjat. Kotobrzeg nie jest miastem
biednym. Miasto mozliwosci ma przeogromne, ale wiele rzeczy jest zaprzepaszczane, bo wszystkie w zasadzie
dziatania skierowane sg w turystyke, bo miasto gtéwnie z tego zyje.

Przede wszystkim trzeba by byto poszerzy¢ perspektywe rozwoju miasta. Poki co wszystkie dziatania i pomysty idg i
pompujg w kierunku turystyki. Dopdki to sie nie zmieni to nie ma co méwié o inteligentnym miescie.

W jakim miejscu wdrazania idei inteligentnego miasta jest dzis Kotobrzeg?

Widze, ze jest troche takich inicjatyw. Wigzanych z architektura, z parkomatami, z rowerami, z jakimis
elektronicznymi rozwigzaniami. Wida¢, ze sie cos robi, ale na pewno za mato. Tyle, ze to wszystko zwigzane jest z
turystyka — szkoda, ze nie z rybotowstwem, ktore przez brak zainteresowania padto. Ale sama turystyka nie jest
rozwigzaniem — pokazat to COVID. Niestety bardzo krucho byto w miescie i COVID odstonit stabosc tej turystyki.
Teraz jesli padnie turystyka to pada caty Kotobrzeg — to nie jest dobra polityka. Kiedys ratowato nas jeszcze
rybotéwstwo.
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Opinie z badan TDI

 Jakie dziatania mogg by¢ najskuteczniejsze aby zbudowac inteligentne miasto? Jakie sg kluczowe zasoby
dla przysztosci rozwoju miasta?

* Przydatby sie w naszym miescie jakis system monitorowania natezenia ruchu w miescie. Szczegélnie w
sezonie. Ruch w centrum miasta. Taki system, ktéry pomagatby roztadowac ten ruch w centrum miasta. Albo
spowodowac, ze wjazd do centrum bedg mieli tylko mieszkancy...



