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PREZYDENT MIASTA KOLOBRZEG

OGLASZA NABOR

NA STANOWISKO ARCHITEKTA MIASTA
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NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13

FORMA ZATRUDNIENIA - Umowa Zlecenie

RODZAJ ZADAN - ARCHITEKT MIASTA

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE :

1) Ukonczenie minimum studidéw wyzszych, jednolitych magisterskich lub S2, na kierunku
architektura lub architektura i urbanistyka, zakonczonych uzyskaniem min. tytutu zawodowego —
mgr inz. arch.

2) min. 5 lat stazu pracy w warunkach umowy o prace lub prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
gdzie gtéwny profil dziatalnosci np. wg. Klasyfikacji PKD (74.20) dotyczyt ,Dziatalnosci w zakresie
architektury i inzynierii”;
zatrudnienie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w miescie o liczbie mieszkancow

min. 40 000.

3) Posiadanie uprawnien budowlanych do projektowania bez ograniczen
w specjalnosci architektonicznej.

4) Przynaleznos¢ do wtasciwej izby samorzadu zawodowego.

5) Nieposzlakowana opinia potwierdzona przez wifasciwg izbe samorzadu zawodowego,
stowarzyszenie skupiajace $rodowisko zawodowe architektow lub urbanistow, uczelnie wyzszg
ksztatlcgca  architektow badz organy administracji rzadowej lub  samorzadowej
(w formie referencji lub zaswiadczenia).

6) Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

7) Korzystanie z petni praw publicznych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

8) Brak prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

9) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie i realizacje zadan na okreslonym stanowisku.

10) Znajomos¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji publicznej, w tym samorzadu
terytorialnego.

11) Znajomo$¢ obowigzujgcych akidéw prawa 2z zakresu zwigzanego 2z zatrudnieniem
na okreslonym stanowisku, w tym:

~ Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (z pézn. zmianami);

- Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane (z p6zn. zmianami);

- Ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(z pdzn. zmianamiy;

— Ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (z pdézn. zmianami);

~ Ustawy z dnia 24 kwietnia 2015 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
ze wzmocnieniem narzedzi ochrony krajobrazu (z pozn. zmianami);

- Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego
(z pozn. zmianami);

~ rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim  powinny  odpowiadaé budynki i ich  usytuowanie
(z p6zn. zmianami).

12) Znajomosé  oprogramowania  komputerowego  specjalistycznego  wykorzystywanego
w pracy architektoniczno-urbanistycznej tj. minimum jednego ze wskazanych programow:
Autocad, Archicad, Revit lub rownowazne. -

13) Znajomo$¢ oprogramowania komputerowego wykorzystywanego w pracy biurowej tj.: Microsoft
Office lub réwnowaznego.



14) Praktyczna znajomo$¢ w mowie i piSmie minimum jednego jezyka 2z obszaru
UE (poza wymagang znajomo$cig jezyka polskiego) — preferowany jezyk angielski lub
niemiecki.

2. WYMAGANIA | WARUNKI DODATKOWE:
1) Umiejetnos¢ organizacji pracy zespo%owej i wspotpracy w zespole;
2) Woysoka kultura osobista;
3) Umiejetnosci analityczne;
4) Kreatywnosg¢,
5) Bardzo dobra komunikacja werbalna i pisemna;
6) Umiejetnoéci zwigzane z realizowaniem wystgpien publicznych;
7) Fachowos¢, odpowiedzialnosé, systematyczno$é, zaangazowanie i doktadnosé
w zakresie dotyczacym realizowanych zadan;
8) Samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji;
9) Odpornosé na stres i umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresowych;
10) Umiejetnosc mediacji i negocjacii.

3. WYMAGANIA UZUPELNIAJACE:

1) Wiedza i doswiadczenie z zakresu zarzgdzania i administrowania;

2) Doswiadczenie w sporzadzaniu decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,
miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego;

3) Doswiadczenie pracy w samorzadzie.

4, ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1) Wskazywanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do zapewnienia spdjnego i harmonijnego rozwoju
przestrzeni miejskiej oraz podnoszenia jakosci architektury.

2) Podejmowanie dziatan i realizacja zadan majgcych na celu zapewnienie spdjnego
i harmonijnego rozwoju przestrzeni miejskiej oraz podnoszenle jakosci architektury dla waznych
lokalizacji w mie&cie, poprzez:

a) zlecanie wykonania lub wykonanie opracowan, analiz, projektéw dotyczacych estetyki

przestrzeni miejskiej, zagospodarowania przestrzennego, rewitalizacji, urbanistyki
i architektury;

b) formulowanie wnioskéw do zmian Studium i miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego;

c¢) formutowanie wytycznych do opracowan projektowych podejmowanych przez
wydziaty urzedu miasta i jednostki gminne;

d) opiniowanie realizowanych przez wydzialy urzedu miasta i jednostki gminne
opracowan, analiz, specyfikacji zamoéwien publicznych dla projektow oraz inwestycji
dotyczgcych estetyki przestrzeni miejskiej, zagospodarowania przestrzennego,
rewitalizacji, urbanistyki i architektury;

e) wspotprace z wydziatami merytorycznymi urzedu w zakresie realizowanych przez
organy administracji samorzadowej: uzgodnien, postanowien i decyzji
administracyjnych w tym.:

~ wspétpraca z Wydziatem Urbanistyki i Architektury w zakresie sporzadzania zasad
dotyczacych sytuowania reklam i matej architektury;

- wspolpraca z Wydziatem  Gospodarki  Nieruchomosciami w  zakresie
przygotowywania dla terenéw miejskich ofert inwestycyjnych, w tym rowniez
uwzgledniajacych wymaog ztozenia koncepcji architektonicznej, stanowigcej element
oferty podlegajacej ocenie przy sprzedazy atrakcyjnych terenow miejskich.

3) Podejmowanie dzialan i realizacja zadan majacych na celu edukacje i informacje
w zakresie estetyki przestrzeni miejskiej, zagospodarowania przestrzennego, rewitalizacji,
urbanistyki i architektury.

4) Inicjowanie i organizacja konkursow dotyczacych estetyki przestrzeni  miejskiej,
zagospodarowania przestrzennego, rewitalizacji, urbanistyki i architektury.
5) Udziat w pracach Miejskiej Komisji Urbanistyczno- Architektonicznej

oraz w pracach komisji Rady Miasta.
6) Przygotowywanie opinii, analiz i uzgodnien na potrzeby innych komorek organizacyjnych
Urzedu.



7) Dokonywanie oceny zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy.

8) Opiniowanie projektéw miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego gmin
sasiednich oraz regionalnych opracowan planistycznych.

9) Opiniowanie lokalizacji obiektéw tymczasowych.

10) Opiniowanie zbycia nieruchomosci gminnych.

11) Nadzor w zakresie zachowania walorow estetycznych, plastycznych
i funkcjonalnych miasta.

12) Przeprowadzanie konsultacji w zakresie planowania przestrzennego.

13) Wspdipraca z gminnymi jednostkami organizacyjnymi przy opracowywaniu gminnego
programu rewitalizaciji.

5. WARUNKI REALIZACJI UMOWY:
1) Liczba godzin dyzuru w siedzibie Urzedu Miasta nie mniejsza, niz 20 godzin w tygodniu
w godzinach pracy Urzedu Miasta;
2) Inne miejsce realizacji obowigzkéw umownych , zalezne od biezacej sytuacji m .in.
w zakresie zagrozen epidemiologicznych;
3) Istnieje mozliwos¢ zmiany warunkéw zatrudnienia po przeprowadzeniu naboru na wolne
stanowisko urzednicze zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) Wiasnorecznie podpisana Oferta zawierajgca opis spetniania przez kandydata wymagan
niezbednych dodatkowych i uzupetniajgcych okreslonych w punktach 1 do 3 oraz uzasadnienie
ubiegania sie o stanowisko Architekta Miasta;

2) Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych spetnienie niezbednych wymagan okreslonych
w punkcie 1 ppkt 1do 5;

3) Portfolio wtasnych projektow lub realizacji;

4) Oferta winna zawiera¢ oéwiadczenie kandydata

0 petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyé$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie i realizacje zadan na okreslonym stanowisku.

7. TERMIN SKLADANIA OFERT:  do dnia 31 marca 2021 r.

8. MIEJSCE SKLADANIA OFERT: Biuro Kadr i Ptac
Urzad Miasta Kotobrzeg
Ul. Ratuszowa 13
/skrzynka oddawcza/

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie lub pocztg na adres Urzedu
z dopiskiem:  dotyczy naboru na w ramach umowy zlecenia — Architekt Miasta

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne - nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://um.kolobrzeg.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu przy ul. Ratuszowej 13.

PREZYDE
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Anna M



