UCHWALA NR XXV/354/16
RADY MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 3 listopada 2016 r.

w sprawie likwidacji jednostki budzetowej Zespét Obstugi Przedszkoli Miejskich
w Kolobrzegu i utworzenia jednostki budzetowej Centrum Ustug Wspoélnych
w Kotobrzegu

Na podstawie art. 10a pkt 1 oraz art. 10b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pézn. zm.) i art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2,
3, 6, 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U z 2013 r. poz.
885 z p6zn. zm.) Rada Miasta Kotobrzeg uchwala, co nastepuje:

§ 1. Likwiduje sie z dniem 31.12.2016 r. jednostke budzetowg Gminy Miasto Kotobrzeg
0 nazwie Zespot Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu.

§ 2. Tworzy sie z dniem 01.01.2017 r. jednostke budzetowg Gminy Miasto Kotobrzeg
Centrum Ustug Wspdlnych w Kotobrzegu.

§ 3. Naleznosci i zobowigzania oraz mienie zlikwidowanej jednostki przejmie nowo
utworzone Centrum Ustug Wspdinych w Kotobrzegu.

§ 4. Pracownicy zatrudnieni w Zespole Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu stajg
sie z dniem 01.01.2017 r. pracownikami Centrum Ustug Wspdinych w Kotobrzegu.

§ 5. Jednostkami obstugiwanymi sa:

1) Przedszkole Miejskie Nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi im. Juliana Tuwima
w Kotobrzegu, ul. Zygmuntowska 38,

2) Przedszkole Miejskie Nr 2 im. Wandy Chotomskiej w Kotobrzegu ul. Borzymowskiego 8;
3) Przedszkole Miejskie Nr 3 im Marii Montessori w Kotobrzegu ul. Unii Lubelskiej 23;

4) Miejskie Przedszkole Integracyjne Nr 6 im. Janusza Korczaka w Kotobrzegu
ul. Kosciuszki 9;

5) Przedszkole Miejskie Nr 7 w Kotobrzegu ul. Bogustawa X 17;
6) Przedszkole Miejskie Nr 8 im. Jana Brzechwy w Kotobrzegu ul. Bociania 4a;
7) Przedszkole Miejskie Nr 10 w Kotobrzegu ul. Okopowa 4.

§ 6. Centrum Ustug Wspoinych w Kotobrzegu tworzy sie w celu zapewnienia jednostkom
organizacyjnym Gminy Miasto Kotobrzeg obstugi administracyjnej, finansowej, ksiegowej,
kadrowej, ptacowej i organizacyjnej z zakresu rachunkowosci, sprawozdawczosci
i prowadzenia spraw kadrowych pracownikéw.

§ 7. Jednostce obstugujgcej - Centrum Ustug Wspdlnych w Kotobrzegu nadaje sie Statut
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Kotobrzeg.
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§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od dnia 01 stycznia
2017 r.

Przewodniczgcy Rady

Ryszard Szufel
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXV/354/16
Rady Miasta Kotobrzeg
z dnia 3 listopada 2016 .

STATUT
Centrum Ustug Wspdinych w Kotobrzegu
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspodlnych w Kotobrzegu, zwane dalej ,Centrum"”, jest jednostkg
budzetowg Gminy Miasto Kotobrzeg, realizujacg zadania w zakresie obstugi:

1) kadrowo — ptacowej;

2) organizacyjno — administracyjnej;

3) finansowo — ksiegowej
publicznych przedszkoli na terenie Gminy Miasto Kotobrzeg.
2. Centrum dziata na podstawie:

1) uchwaty Rady Miasta Kotobrzeg w sprawie przeksztatcenia jednostki budzetowej Zespot
Obstugi Przedszkoli Miejskich w Kotobrzegu w jednostke budzetowg Centrum Ustug
Wspdlnych w Kotobrzegu;

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym;
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

6) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Centrum jako jednostka obstugujgca nie wchodzi w sktad struktury organizacyjne;j
jednostek obstugiwanych, ktére dziatajg w formie jednostek budzetowych na podstawie
odrebnych statutéw nadanych przez Rade Miasta Kotobrzeg.

2. Centrum nie posiada osobowosci prawne;j.

§ 3. 1. Dziatanie Centrum obejmuje obszar Gminy Miasto Kotobrzeg.

2. Siedzibg centrum jest: Kotobrzeg, ul. Zygmuntowskiej 38.

3. Dziatalnos¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Miasto Kotobrzeg.

4. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Kotobrzeg.

Il. CEL | ZAKRES DZIALANIA

§ 4. 1. Centrum jest powotane w celu wykonywania obstugi kadrowo — ptacowej,
organizacyjno — administracyjnej i finansowo — ksiegowej z zakresu rachunkowosci kadr,
ptac i sprawozdawczos$ci jednostek obstugiwanych.

2. Do zakresu obowigzkoéw powierzonych jednostce obstugujgcej w ramach wspdinej
obstugi nalezy szczegdlnosci:

1) wykonywanie obowigzkéw z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek
obstugiwanych w catosci;

2) obstuga kadrowo — ptacowa, organizacyjno — administracyjna i finansowo — ksiegowa
jednostek obstugiwanych wigcznie z aktami Dyrektorow tych jednostek;
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3) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowigzku sporzadzania wymaganych
sprawozdan dotyczacych realizacji zadahn rzeczowych wiasnych i jednostek
obstugiwanych, a takze sprawozdan dotyczgcych zatrudnienia, osobowego funduszu
ptac, obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych i podatkéw, zakladowego funduszu
Swiadczen socjalnych i innych sprawozdanh przewidzianych prawem;

4) prowadzenie, naliczanie i rozliczanie spraw zwigzanych z odptatnoscia za pobyt
w przedszkolu i wyzywienie, w tym windykacja nieuiszczonych optat za pobyt
w przedszkolu i wyzywienie.

lll. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

§ 5. 1. Przetozonym Centrum jest Dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta
Miasta Kotobrzeg.

2. Bezposrednim przetozonym Dyrektora Centrum jest Prezydent Miasta Kotobrzeg.
3. Dyrektor Centrum zarzgdza nim i reprezentuje go na zewnatrz.

4. W zakresie zarzadu mieniem Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Kotobrzeg.

5. Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora Centrum nalezy w szczegolno$ci:

1) ustalanie wewnetrznej organizacji Centrum w szczegdlnosci opracowanie regulaminu
organizacyjnego;

2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Centrum;
3) wydawanie zarzgdzen regulujgcych biezgcg dziatalno$¢ Centrum;

4) okreslanie kierunku i przedmiotu kontroli wewnetrznej oraz podejmowanie stosownych
decyzji;

5) ustalanie zasad obiegu dokumentow wewnetrznych Centrum;
6) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
7) wspotpraca z Dyrektorami jednostek obstugiwanych;

8) akceptowanie i odpowiedzialnos¢ za celowo$¢ wydatkdédw zwigzanych z realizacjg planu
finansowego Centrum.

6. Dyrektor Centrum ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) sprawne funkcjonowanie Centrum oraz za terminowe i zgodne z prawem wykonywanie
zadan Centrum;

2) powierzone zadania w ramach gospodarki finansowej jednostek obstugiwanych;

3) powierzone w catosci zadania z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek
obstugiwanych.

§ 6. 1. Centrum jest zakladem pracy w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

2. Dyrektor Centrum jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Centrum
i jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu pracy.

3. Strukture organizacyjng Centrum okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony
przez Prezydenta Miasta.

§ 7. Pracownicy Centrum wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzgdowych.
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IV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO-KSIEGOWEJ

§ 8. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych.

2. Za prawidlowg gospodarke finansowa, o ktérej mowa w ust.1 odpowiedzialno$¢ ponosi
Dyrektor Centrum.

§ 9. 1. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy.

2. Zmiany planu finansowego Centrum w ciggu roku budzetowego mogg by¢
dokonywane wylgcznie na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 10. Ksiegowos$¢ Centrum prowadzona jest na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.

§ 11. Majatek Centrum jest mieniem Gminy Miasto Kotobrzeg i moze byc¢
wykorzystywany jedynie do realizacji celéw zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 12. 1. Centrum uzywa pieczeci o tresci:

Centrum Ustug Wspdlnych
w Kofobrzegu
ul. Zygmuntowska 38
78-100 Kotobrzeg.

2. W korespondencji Centrum postuguje sie oznakowaniem akt o symbolu ,CUW’ —
zgodnie z obowigzujgca Instrukcjg Kancelaryjna.

§ 13. Zmiana postanowien Statutu nastepuje w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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