UCHWALA NR XXV/349/16
RADY MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 3 listopada 2016 r.

w sprawie Rocznego Programu wspoétpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2017.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19
i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016r.
poz. 446 z p6zn. zm.) Rada Miasta Kolobrzeg uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie na rok 2017, stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Kotobrzeg.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady

Ryszard Szufel
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Zatagcznik do Uchwaty Nr XXV/349/16
Rady Miasta Kotobrzeg
z dnia 3 listopada 2016 r.

Roczny Program wspéipracy Gminy Miasto Kotobrzeg 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2017.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

llekro¢ w niniejszym ,Programie wspétpracy Miasta Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

0 dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2017, zwanym dalej Programem, jest

mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pézn. zm.);

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy;

3) miescie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Kotobrzeg;

4) Radzie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Kotobrzeg;

5) Prezydencie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Kotobrzeg;

6) Urzedzie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Kotobrzeg;

7) komérkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty, Referaty i Biura Urzedu
Miasta Kotobrzeg;

8) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy;

9) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);

10) zadaniu publicznym - rozumie sie przez to zadania okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdziat I
Cele Programu

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy Miastem
a organizacjami pozarzgdowymi.
2. Cele szczegodtowe:

1) poprawa jakosci zycia oraz petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow
Miasta poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkéw do uczestnictwa w zyciu
publicznym;

2) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez  wspieranie  aktywnosci
mieszkancow Miasta;

3) zwiekszenie efektywnosci wykonywania zadan publicznych Miasta przez wtgczenie do
ich realizacji organizacji pozarzgdowych;

4) wspotpraca sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych w kreowaniu polityki
spotecznej i gospodarczej Miasta oraz realizacji Strategii Rozwoju Miasta Kotobrzeg na
lata 2014 -2020.
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Rozdziat Il
Zasady wspotpracy

1. Wspdlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz
jawnosci.

2. Wspétpraca finansowa i pozafinansowa Miasta z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter
staly i odbywa sie w oparciu o uchwalany corocznie program zgodnie z dyspozycjg art. 5a
ustawy.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy wspoétpracy

Przedmiotem wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi s3:

1) ustawowe zadania wtasne Miasta;

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy;

3) zadania wynikajgce ze Strategii Rozwoju Miasta Kotobrzeg na lata 2014 -2020.

Rozdziat V

Formy wspétpracy

1. Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi dotyczg m.in.:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania
w celu ich skutecznej realizacj;

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

3) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

2. Wspodtpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

1) zlecania realizacji organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych w trybie otwartych
konkurséw ofert poprzez:

a) powierzenie wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

2) zlecanie realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r.
0 sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176 z pézn. zm.) oraz w uchwale Nr XI/133/11 Rady
Miasta Kotobrzeg z dnia 31 sierpnia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu
finansowania rozwoju sportu przez Gmine Miasto Kotobrzeg;

3) zlecanie realizacji zadan wraz z udzieleniem dotacji w formie matego grantu;

4) zlecanie realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2016 .

poz. 656);

5) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan na zasadach i w trybie okreslonym

w przepisach o zamowieniach publicznych.

Rozdziat VI
Priorytety w realizacji zadan publicznych

Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi moze sie odbywa¢ we wszystkich

obszarach wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy. Zadaniami priorytetowymi dla Miasta

w 2017 roku sg w szczegodlnosci zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
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3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

5) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) ratownictwa i ochrony ludnosci;

9) promocji i organizacji wolontariatu.

Rozdziat VII
Okres realizacji programu

1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegoélnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkurséw ofert na
rok 2017.

Rozdziat VIiI

Uczestnicy programu wspoétpracy

Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sa:
1. Rada Miasta Kotobrzeg i jej komisje w zakresie kreowania polityki Miasta oraz okreslenia
wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacje.
2. Prezydent Miasta Kotobrzeg w zakresie biezgcej wspétpracy z organizacjami,
a w szczegolnosci:
1) ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Miasta oraz
powotywania Komisji konkursowych;
2) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendaciji Komisji konkursowych;
3) ogtaszanie naboru ofert na podstawie przepiséw ustawy o sporcie;
4) promowanie dziatalnosci organizacji poprzez udzielanie honorowego patronatu dziataniom
lub programom realizowanym przez organizacje pozarzgdowe;
5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Miastem, ubiegajgcym sie
o $rodki ze zrodet zewnetrznych.
3. Organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Miasta.
4. Komorki organizacyjne Urzedu Miasta w zakresie bezposredniej wspotpracy z organizacjami,
a w szczegolnosci:
1) przygotowanie i prowadzenie konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan finansowanych z budzetu Miasta;
2) podejmowanie i prowadzenie biezgcej wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
statutowo prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego;
3) koordynowanie wspolnych przedsiewziec;
4) sporzgdzanie sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

Rozdziat IX

Sposob realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywac sie bedzie
w trybie otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy przewidujg inny tryb zlecania zadan.
2. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) otwarty konkurs ogtasza Prezydent Miasta;
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2) zlecanie realizacji zadan obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe okreslone
w Rozdz. VI niniejszego Programu;

3) ogtoszenie o konkursie jest publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta — www.kolobrzeg.pl;

4) termin na sktadanie ofert nie moze byc¢ krétszy niz 21 dni od daty ukazania sie ogtoszenia;

5) oferty sktadane do konkursu sg opiniowane przez Komisje konkursowe powotywane przez
Prezydenta Miasta, ktére kierujg sie w szczegolnosci kryteriami okreslonymi w art. 15 ust. 1
ustawy;

6) ztozone oferty przed przekazaniem do opinii Komisji konkursowej podlegajg wstepnej
ocenie formalnej przeprowadzanej przez pracownikow wtasciwych komaérek
organizacyjnych Urzedu Miasta i podlegajg procedurze uzupetniania brakow
formalnych, wytgcznie w zakresie:

a) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod ofertg, w przypadku gdy oferta nie zostata
podpisana przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan
majatkowych,

b) ztozenia podpisu pod zatgcznikami do oferty przez osobe uprawniong statutowo do
zaciggania zobowigzan majgtkowych,

c) poswiadczenia za zgodnosc¢ z oryginatem ztozonych dokumentdéw przez osobe
uprawniong statutowo do zaciggania zobowigzan majgtkowych;

7) w przypadku stwierdzenia w/w brakéw, oferent zostaje powiadomiony o tym fakcie
telefonicznie i w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakow;

8) Komisja konkursowa po zapoznaniu sie ze ztozonymi ofertami, po zebraniu indywidualnych
opinii cztonkéw Komisji, przedstawia propozycje rozstrzygniecia wraz z proponowang
wysokoscig dotacji Prezydentowi Miasta, ktéry podejmuje ostateczng decyzje o odrzuceniu
lub przyjeciu oferty oraz udzieleniu i wysokosci dotac;j;

9) dotacje, o ktérych mowa w punkcie 8, nie mogg by¢ wykorzystywane w szczegdlnosci na:
a) ptatnosci wynikajgce ze strat, dlugéw i kar,

b) nagrody i premie szkoleniowcéw i pracownikéw,

c) remonty zajmowanych lokali, za wyjgtkiem lokali z zasobéw komunalnych gminy,

d) dziatalno$¢ gospodarczg, polityczng i religijna,

e) pokrycie kosztéw prowadzenia biura organizacji pozarzagdowej starajgcej sie o przyznanie
dotacji, w tym takze wydatkéw na wynagrodzenia pracownikow, poza zakresem realizaciji
zadania publicznego,

f) projekty dyskryminujgce jakiekolwiek osoby lub grupy;

10) wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen oraz
na stronie internetowej Urzedu Miasta Kotobrzeg — www.kolobrzeg.pl;

11) w przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
przed zawarciem umowy konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest
doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania;

12) po ogtoszeniu wynikow oraz uzgodnieniach, o ktérych mowa w pkt 11, Prezydent Miasta
zawiera umowy o0 wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego z wtasciwymi
organizacjami pozarzadowymi;

13) w otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

Rozdziat X
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu
1. W roku 2017 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem szacuje sie
przeznaczy¢ $rodki do kwoty 3.850.000,00 zt.

2. Wysokosc¢ srodkow finansowych na realizacje poszczegdlnych zadah wymienionych w
Programie bedzie okreslona w uchwale budzetowej Gminy Miasto Kotobrzeg na 2017 rok.
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Rozdziat XI

Sposéb oceny realizacji Programu

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majgce na
celu ocene realizacji wykonania programu. Miernikami efektywnosci Programu bedg informacje
dotyczgce:
1) ilosci ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;
2) ilosci ofert ztozonych w otwartych konkursach;
3) ilosci organizacji pozarzgdowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o srodki
budzetowe;
4) ilosci umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego;
5) ilosci umoéw, ktdére nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
6) ilosci zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodKi
budzetowe;
7) ilosci priorytetéw zleconych do realizacji, okreslonych w art. 4 ust.1 ustawy;
8) ilosci beneficjentow realizowanych zadan;
9) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan
w poszczegolnych obszarach;

10) fgcznej wielkosci wtasnych naktaddw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych
przez organizacje pozarzgdowe w realizacje zadan publicznych;

11) wysokosci dofinansowania na realizacje zadan publicznych uzyskanego przez organizacje
pozarzgdowe ze srodkow spoza budzetu Miasta np.: dotacje z budzetu panstwa lub budzetu
innej jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych;

12) ilosci projektéw aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade Miasta Kotobrzeg
konsultowanych z organizacjami pozarzgdowymi;

13) wysokosci budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

2. Biezgcym monitoringiem realizacji poszczegdlnych zadan ujetych w Programie zajmujg sie

wiasciwe merytorycznie wydziaty Urzedu Miasta Kotobrzeg.

Rozdziat Xl|

Sposoéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

Opracowanie Programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) uzyskanie od wtasciwych merytorycznie komérek organizacyjnych Urzedu Miasta informaciji
na temat planowanych form wspétpracy, wysokosci planowanych srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe oraz
priorytetdw w realizacji zadanh publicznych;

2) sporzgdzenie projektu Programu;

3) przeprowadzenie Kkonsultacji z organizacjami pozarzgdowymi zgodnie z uchwatg
Nr XLIX/666/10 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzgdowe podczas konsultacji;

5) whniesienia projektu uchwaty pod obrady Rady Miasta celem przyjecia Programu.

Rozdziat XIl|
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych,
Prezydent Miasta powotuje Komisje konkursowsg, ktorej celem jest zaopiniowanie ztozonych
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ofert.
2. Do obowigzkéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta realizujgcych konkursy w obszarach
wskazanych w Programie nalezy prowadzenie spraw, zwigzanych z powotaniem i pracg Komisji
zgodnie z wiasciwoscig komaorki organizacyjne;.
3. W sktad Komisji wchodza:
1) pracownicy wtasciwych merytorycznie komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta;
2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z wytgczeniem oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust. 3, biorgce udziat
w konkursie;
3) Komisja moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy, jezeli:
a) zadna organizacja nie wskaze os6b do skfadu Komisiji,
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisji.
4. Imienny skfad Komisji, w tym Przewodniczgcego oraz regulamin jej pracy okresla Prezydent
Miasta w drodze Zarzadzenia.
5. Na wniosek Przewodniczgcego Komisji, w pracach Komisji, mogg uczestniczy¢ takze,
Z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
6. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.
7. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego skfadu. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje
gtos Przewodniczgcego.
8.Cztonkowie Komisji sktadajg o$wiadczenie o niepodleganiu wytgczeniu na podstawie art. 15
ust. 2d i ust. 2f ustawy.
9. Komisja dokumentuje swojg prace w formie protokotu, ktéry powinien zawierac:
1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;
2) ilos¢ zgtoszonych ofert;
3) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;
4) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadajg warunkom konkursu lub zostaty zgtoszone po
terminie;
5) propozycje podziatu srodkéw finansowych na realizacje poszczegodinych ofert;
6) podpisy cztonkéw Komisji.
10.0Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta.

Rozdziat XIV
Postanowienia koncowe

1. Prezydent Miasta Kotobrzeg w terminie do dnia 31 maja 2017 roku przedtozy Radzie Miasta
Kotobrzeg sprawozdanie z realizacji programu za rok 2016.

2. Sprawozdanie opublikowane bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Kofobrzeg.
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