OGLOSZENIE

PREZYDENT MIASTA KOLOBRZEG

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Nr Oferty - BK.211 0.19.1.2021

I. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13

. NAZWA STANOWISKA PRACY — Gtéwny Specjalista
w Wydziale Urbanistyki i Architektury

. WYMAGANIA
1. NIEZBEDNE

Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U.z2019r. poz. 1282) pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na
stanowisku urzedniczym moze byé osoba, ktéra speinia nizej wymienione
wymagania: .
1) jest obywatelem polskim,
2) ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,
4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
5) cieszy sie nieposzlakowang opinig, oraz
6) posiada wyksztatcenie: wyzsze kierunkowe — urbanistyka, architekiura, planowanie
przestrzenne,
7) staz pracy: min. 5 lat,
8) uprawnienia: urbanistyczne lub architektoniczne
9) doéwiadczenie w sporzadzaniu studiéw zagospodarowania przestrzennego |
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
10) inne umiejetnosci: obstuga komputera w zakresie: pakiet biurowy Microsoft Office,
oprogramowanie ArcGIS lub Autocad,
11) znajomos¢ przepisdw prawnych:
— ustawa o samorzadzie gminnym,
— ustawa o pracownikach samorzadowych,
— ustawa kodeks postepowania administracyjnego,
— ustawa prawo budowlane,
— ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przesirzennym,
— ustawa o ochronie srodowiska,
— rozporzadzenie w sprawie warunkdw technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki i ich usytuowanie.

2. DODATKOWE

1) wykaz autorskich opracowan planistycznych,

2) znajomosé jezyka angielskiego lub jezyka niemieckiego w stopniu komunikatywnym,
3) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

4) preferowane doswiadczenie w pracy w samorzadzie terytoriainym,




Iv.

5)

samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, umiejetnos¢ analityczna, umiejetnosé
pracy w zespole, komunikacja werbalna i pisemna, kreatywno$é, komunikatywno$c,
odpowiedzialnosé, systematycznosé, zaangazowanie.

3. KRYTERIA OCENY
1) przygotowanie merytoryczne

2)

umiejetnos¢ autoprezentagcii

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1)

2)

4)

6)
7)

8)
9)

Sporzgdzanie analiz dotyczacych zasadnos$ci przystgpienia do sporzadzenia
miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego i ich zmian i stopnia zgodnoéci
przewidywanych rozwigzan =z ustaleniami studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego,

Prowadzenie procedur miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
i ich zmian i sporzadzanie projektéw dokumentdw,

Sporzadzanie oceny aktualnosci studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego, analiz zmian w zagospodarowaniu przestrzennym miasta, ocen
postepéw w opracowywaniu plandw miejscowych i opracowywanie wieloletnich
programow ich sporzadzania w nawigzaniu do ustalen studium, z uwzglednieniem
decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu zamieszczonych
w rejestrach, oraz wnioskdw w sprawie sporzadzenia lub zmiany plandéw miejscowych,
Prowadzenie procedury studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego i jego zmian i sporzadzanie projektéw dokumentow,

Wykonywanie analiz warunkéw i zasad zagospodarowania terenu oraz jego zabudowy,
wynikajacych z przepiséw odrebnych oraz analiz stanu faktycznego i prawnego terenu,
na ktorym przewiduje sig¢ realizacje inwestycji i sporzadzanie projekiéw decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz decyzji je zmieniajgcych lub
wygaszajgcych; prowadzenie rejestru graficznego wydanych decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania przestrzennego,

Przygotowywanie koncepcji zagospodarowania terendw, organizacja konkurséw
architektoniczno-urbanistycznych,

Przygotowywanie za$wiadczen i opinii z zakresu zagadnien Wydziatu UA a takze
sprawozdan, analiz, opinii,

Prowadzenie postepowan zwigzanych z zamdwieniami publicznymi,

Uczestniczenie w pracach projektowych i przy opracowywaniu programéw i planéw
dotyczgcych inwestycji wlasnych gminy oraz programdw, strategii dla miasta,

10)Opracowywanie materiatdw niezbednych dla Rady Miasta i Prezydenta Miasta.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

1) praca biurowa, wewngtrz pomieszczenia,

2) praca przy monitorze ekranowym co najmniej 4 godziny dziennie,
3) praca w budynku urzedu ul. Ratuszowa 13,

4) praca w godzinach od 7:30 do 15:30,

5) codzienny kontakt z interesantami.

VI. INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB

NIEPEENOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaZznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Kofobrzeg, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej | spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepeinosprawnych, wynosit ponizej 6%



Vil. WYMAGANE DOKUMENTY

1) List motywacyjny,

2) Kwestionariusz kandydata C.V.(do pobrania na stronach internetowych Urzedu
lub w Urzedzie Miasta w Biurze Kadr i Piac p.4},

3) Kserokopia dokumentu po$wiadczajaca wymagane wyksziatcenie,

4) Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy, w przypadku posiadania stazu
pracy,

5) Referencje wskazane,

6) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ (jezeli kandydat chce
skorzystaé z uprawienia wskazanego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych,

7) Kserokopie innych wymaganych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach i umiejetnosciach,

8) Wiasnorecznie podpisane oéwiadczenie kandydata:
- o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
- Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej kandydatow do pracy.

Wzér o$wiadczenia do pobrania na stronach internetowych Urzedu_www.kolobrzeg.pl

(zakiadka: BIP- Rekrutacja - Aktualne oferty pracy).

Viil. Termin skiadania ofert: do dnia 31 grudnia 2021 r.
IX. Miejsce skiadania ofert : Biuro Kadr i Ptac
Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13
/skrzynka oddawcza/
X. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie, pocztg elektroniczng w
przypadku posiadanych uprawniert do podpisu elektronicznego lub poczig na adres Urzedu
z dopiskiem na__kopercie: - dotyczy naboru na urzednicze stanowisko -
Giéwny specjalista w Wydziale Urbanistyki i Architektury
Aplikacje, ktdre wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub bedg
niekompletne nie beda rozpatrywane.
Informacja © wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.kolobrzegq.pl oraz na tabligy informacyjnej Urzedu przy ul.
Ratuszowej 13.
PREZYENE MIASTA
KOLO G
Anna Mikiskowska
KIERDOWNIK

SIURA KADR | PLAC
L

ioska Hoo 3







