







Projekt Prezydenta Miasta


UCHWAŁA NR ..................

Rady Miasta  Kołobrzeg
z dnia ...............................

w sprawie Rocznego programu współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi     działalność pożytku publicznego na rok 2010.
Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz.873, z późn. zm. ) oraz art.18 ust.1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z późn. zm. ) uchwala się co następuje:

§ 1. Przyjmuje się Roczny program współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia     2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kołobrzeg.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od            1 stycznia 2010 r.
                Załącznik 

                         do uchwały Nr .................

                         Rady Miasta  Kołobrzeg

                         z dnia ..............................

Roczny program współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2010 r.

Spis treści:




§1. Wstęp

Rozwój miasta zależny jest w dużym stopniu od dobrowolnej aktywności jego mieszkańców. Organizacje pozarządowe stanowią bazę dla rozwoju lokalnych społeczności, gdyż skupiają najaktywniejszych i najbardziej wrażliwych na sprawy społeczne przedstawicieli danego środowiska. Aktywność organizacji wyraża się w społecznym działaniu na rzecz dobra publicznego.

Mieszkańcy miasta tworząc rozmaite organizacje w celu realizacji zadań publicznych, wypełniają przestrzeń życia społecznego,  nie zagospodarowaną przez samorząd i  prywatnych przedsiębiorców. Organizacje pozarządowe są naturalnym i najbliższym partnerem władzy samorządowej. Są one dobrowolne i niezależne. Działania władz samorządowych i organizacji pozarządowych uzupełniają się. Niezbędne jest włączenie podmiotów pozarządowych w system funkcjonowania gminy na zasadzie równoprawnego partnerstwa. Współpraca samorządu z organizacjami pozarządowymi otwiera szansę na lepsze, efektywniejsze i skuteczniejsze działania dla poprawy jakości życia mieszkańców.

Niniejszy Roczny program współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi na rok 2010 dotyczy tych organizacji, których cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego. 
§ 2. Cele programu

1. Zintensyfikowanie współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi, działającymi na jej terenie lub na rzecz jej mieszkańców,

2. Podniesienie skuteczności i efektywności działań podejmowanych w sferze zadań publicznych oraz tworzenie warunków do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców,

3. Kształtowanie demokratycznego ładu społecznego poprzez umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za  wspólnotę lokalną,
4. Poprawa jakości życia mieszkańców  poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych.

§ 3. Uczestnicy programu współpracy

1. Rada Miasta Kołobrzeg i jej komisje w zakresie kreowania polityki gminy oraz określenia wysokości środków finansowych na jej realizację, 

2. Prezydent Miasta Kołobrzeg w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Radę Miasta Kołobrzeg 


3. Wydziały merytoryczne Urzędu Miasta Kołobrzeg w zakresie bieżącej współpracy z podmiotami programu.

4. Organizacje pozarządowe i podmioty określone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z późn. zm. ), prowadzące działalność pożytku publicznego, mające swoją siedzibę na terenie miasta Kołobrzeg lub działające na rzecz jego mieszkańców.

§ 4. Zasady współpracy

1. Zasada pomocniczości oznacza powierzenie organizacjom pozarządowym tych zadań, które mogą wykonać sprawniej i taniej niż  Gmina Miasto Kołobrzeg.

2. Zasada suwerenności stron przejawia się w poszanowaniu autonomii organizacji pozarządowych, nie narzucaniu sobie nawzajem woli ingerowania w wewnętrzne sprawy podmiotów.

3. Zasada partnerstwa oznacza współpracę „jak równy z równym” na warunkach określanych dobrowolną umową.

4. Zasada efektywności polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia możliwie najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych.

5. Zasada uczciwej konkurencji i jawności zakłada kształtowanie przejrzystych zasad współpracy opartych na jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji pozarządowych.

§ 5.  Obszary współpracy

1. Wspólnym obszarem współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego są zadania publiczne wykonywane przez gminę na podstawie określonych ustaw. Organizacje pozarządowe dobrowolnie podejmują się realizacji tych zadań w ramach swojej działalności statutowej. 

Program współpracy obejmuje swym zasięgiem sferę zadań publicznych, wymienionych w art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, realizowanych przez Gminę Miasto Kołobrzeg. Zadaniami priorytetowymi współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi w 2010 roku są zadania z zakresu: 

1) działalności charytatywnej na rzecz najuboższych mieszkańców  Kołobrzegu, w szczególności z rodzin dysfunkcyjnych i rodzin z problemem uzależnień,

2) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym: 

a) udzielanie pomocy psychologicznej i rehabilitacyjnej dla osób i rodzin z problemem uzależnień,

b) prowadzenie pozalekcyjnych zajęć opiekuńczo – wychowawczych lub rekreacyjno - sportowych z możliwością dożywiania, dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych uzależnieniem,

c) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problematyki uzależnień i innych problemów społecznych,

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym działań na rzecz osób niepełnosprawnych: 

a) prowadzenie działalności profilaktycznej i edukacyjnej w zakresie promocji zdrowia, wykrywania schorzeń i chorób przewlekłych, na rzecz lokalnej społeczności, 

b) prowadzenie rehabilitacji, udzielanie pomocy medycznej i psychologicznej dla osób przewlekle chorych i niepełnosprawnych, 

4) ratownictwa i ochrony ludności,
5)  upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie szkolenia i współzawodnictwa dzieci i młodzieży,

b) wspieranie współzawodnictwa w różnych dyscyplinach sportowych wśród dorosłych,

c) wspieranie organizacji i koordynacja imprez sportowo – rekreacyjnych o zasięgu ogólnopolskim i międzynarodowym o szczególnym znaczeniu dla rozwoju różnych dyscyplin sportowych,

6)  kultury , sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji:

a) „Kultura lokalna” – wspieranie projektów mających na celu popularyzację twórczości miejskich artystów poprzez wydawnictwa, wystawy, wieczory autorskie, itp.,

b) „Historia i tradycja” – wspieranie organizacji konferencji, seminariów, wydarzeń artystycznych, uroczystości upamiętniających wydarzenia związane z historią i tradycją Miasta Kołobrzeg,

c) „Zainteresowanie kulturą” – wspieranie projektów i przedsięwzięć przygotowujących świadomych odbiorców i uczestników kultury wśród wszystkich grup wiekowych oraz stwarzających warunki do tworzenia i poznawania kultury, rozwijania pasji, talentów i postaw aktywnych, w tym zakupu strojów i instrumentów muzycznych,

d) „Wydarzenia artystyczne” – wspieranie projektów dotyczących organizacji programów artystycznych, koncertów, festiwali, przeglądów, wystaw o zasięgu lokalnym, regionalnym, krajowym i międzynarodowym na terenie Miasta Kołobrzeg oraz udziału w wydarzeniach kulturalnych poza Miastem Kołobrzeg,

e) „Inicjatywy wydawnicze” – wspieranie wartościowych, niskonakładowych, niekomercyjnych inicjatyw wydawniczych oraz dokumentacyjnych ( także z wykorzystaniem innych technik zapisu niż druk ), poświęconych problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego,

7) działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje, realizujące zadania z w/w zakresu.

2. Rozszerzenie wykazu zadań, które mogą być powierzone organizacjom pozarządowym  może zostać dokonane na wniosek Prezydenta Miasta, po akceptacji ich przez Radę Miasta w drodze zmiany uchwały w sprawie rocznego programu współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg  z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. 

§ 6. Kierunki  współpracy

1. Stwarzanie warunków do zwiększania aktywności społecznej mieszkańców Kołobrzegu.

2.  Zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów.

3. Efektywniejsze wydatkowanie środków publicznych.

4. Promowanie pozytywnych postaw oraz inicjatyw cennych społecznie.

5. Realizacja zapisów Strategii Rozwoju Kołobrzegu oraz strategii i polityk branżowych.

6.  Poszerzenie możliwości komunikacji organów miasta z opinią publiczną.

7. Integracja podmiotów polityki lokalnej obejmującej swym zakresem sferę zadań publicznych. 

§ 7. Formy współpracy:

1. Forma finansowa
1) Gmina Miasto Kołobrzeg realizuje zadania publiczne we współpracy z organizacjami pozarządowymi poprzez zlecanie podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego realizacji zadań publicznych  wraz z dotacją na ten cel. Zlecanie zadań  następuje na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w trybie otwartych konkursów ofert. 

Terminy składania ofert określa Prezydent Miasta i podaje do publicznej wiadomości. Ogłoszenie o konkursie jest publikowane w prasie lokalnej, na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej Urzędu Miasta Kołobrzeg.

2) Oferty są rozpatrywane przez komisje konkursowe powoływane  przez Prezydenta Miasta Kołobrzeg. 

3)Decyzję ostateczną o przyznaniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Kołobrzeg.

4)Informacja o wynikach konkursu oraz kwotach przyznanych dotacji jest podawana do wiadomości publicznej

5) W budżecie Gminy Miasto Kołobrzeg na rok 2010 zaplanowano następujące kwoty z przeznaczeniem na dotacje dla organizacji pozarządowych: 

a) Dział 851 - Ochrona zdrowia, Rozdział 85154 – 225.000,00 zł 

b) Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, Rozdział 92195 – 200.000,00 zł 

c) Dział 926 – Kultura fizyczna i sport, Rozdział 92605 – 1.900.000,00 zł

6) Podmioty realizujące zadanie publiczne i dysponujące dotacją z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na ten cel są zobowiązane do:

a) Przedstawienia właściwemu merytorycznie Wydziałowi Urzędu Miasta Kołobrzeg sprawozdania z wykonania zadania wraz z finansowym rozliczeniem zadania.

b) Udostępniania właściwemu merytorycznie Wydziałowi Urzędu Miasta Kołobrzeg do wglądu oryginałów faktur (rachunków) dotyczących rozliczenia finansowego dotacji.

c) Podawania do publicznej wiadomości informacji o realizacji zadania publicznego, na które organizacja uzyskała dotację z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg.

7) Dotacje, o których mowa w punkcie 1, nie mogą być wykorzystywane w szczególności na:

a) płatności, wynikające ze strat, długów i kar,

b) zakup gruntów i budynków oraz innych środków trwałych o wartości powyżej 3.500 zł,

c) remonty zajmowanych lokali,

d) działalność gospodarczą, polityczną i religijną,

e)  pokrycie kosztów prowadzenia biura organizacji pozarządowej starającej się
o przyznanie dotacji, w tym także wydatków na wynagrodzenia pracowników, poza zakresem realizacji zadania publicznego
f) projekty dyskryminujące jakiekolwiek osoby lub grupy,
2. Forma pozafinansowa
 1) wspólne organizowanie spotkań przedstawicieli wszystkich organizacji pozarządowych 

   w Kołobrzegu z organami samorządu, które mogą służyć wymianie poglądów, prezentacji

   najważniejszych problemów i dorobku kołobrzeskich organizacji pozarządowych.

2) współdziałanie w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł, w szczególności z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 
3) na wniosek organizacji, wydawanie opinii do składanych wniosków,

4) udział podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego w działaniach programowych samorządu, 
5) użyczanie bądź wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynków komunalnych oraz udostępniania lokali na spotkania podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego, 
6) promocja działalności podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego w mediach

§ 8 . Postanowienia końcowe

1. Organizacje pozarządowe mają prawo do współudziału w kształtowaniu zakresu Rocznego programu współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi poprzez uczestnictwo w pracach Lokalnej Komisji Opiniująco - Doradczej. Prawo to może być realizowane także poprzez systematyczne uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarządowych w spotkaniach organizowanych przez Urząd Miasta Kołobrzeg. 

2. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczące funkcjonowania Rocznego programu współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi na 2010 r. organizacje mogą składać do właściwego merytorycznie wydziału Urzędu Miasta Kołobrzeg.

3. Miernikami efektywności Rocznego Programu będą informacje dotyczące:

1) Liczby organizacji pozarządowych podejmujących zadania publiczne na rzecz lokalnej społeczności.

2) Liczby osób zaangażowanych w realizację zadań publicznych (w tym wolontariuszy).

3) Liczby osób, które były adresatami różnych działań publicznych.

4) Wysokości środków finansowych przeznaczonych z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na realizację tych zadań.

5) Łącznej wielkości własnych nakładów finansowych i pozafinansowych zaangażowanych przez organizacje pozarządowe w realizację zadań publicznych na rzecz mieszkańców.

6) Wysokości dofinansowania na realizację zadań publicznych uzyskanego przez organizacje pozarządowe ze środków spoza budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg np.: z Unii Europejskiej.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego uchwala roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 cytowanej ustaw . Należy więc podjąć stosowną uchwałę Rady Miasta Kołobrzeg w tej sprawie.

1. Regulację wprowadza się zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie

2. Regulacja dotyczy współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowych oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego z terenu Kołobrzegu lub działającymi na rzecz mieszkańców Kołobrzegu.

3. Projekt uchwały został opracowany przez Lokalną Komisję Opiniująco – Doradczą, powołaną przez Prezydenta Miasta Kołobrzeg, składającą się z pięciu przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz pięciu przedstawicieli samorządu. 

4. Roczny program ma służyć kształtowaniu ładu społecznego poprzez podtrzymywanie konstruktywnej współpracy pomiędzy sektorem samorządowym a sektorem nie zaliczanym do finansów publicznych. 
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