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wg rozdzielnika

Pytania i odpowiedzi zestaw nr 1

Pytanie nr 1: ,Czy w kryteriach oceny ofert, kryterium dotyczace doswiadczenia wykladowy
jest wkasciwe?”.

Odpowied z na pytanie nr 1 : ,Kryterium doswiadczenie wyktadowcy nie jest whasciwe.
Zamawiajgcy popemit oczywistg omyike pisarskg. Obok ceny drugim kryterium oceny oferty
jest doswiadczenie wykonawcy. W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy zmienia brzmienie w
punkcie 5 zapisu w tabeli w pozycji nr 2, z:

2. |Doswiadczenie wykladowcy w| 30.00 |wgwzoru ocena=CD /CE x 30 pkt x
prowadzeniu badan 100%
ewaluacyjnych w tozsamej
tematyce

na

2. |Doswiadczenie wykonawcy w| 30.00 |wgwzoru ocena=CD/CE x 30 pkt x
prowadzeniu badan 100%
ewaluacyjnych w tozsame;j
tematyce

oraz brzmienie w tym samym punkcie opisu kryterium nr 2 z:

KRYTERIUM 2)

W kryterium ,do swiadczenie wykladowcy w realizacji bada n ewaluacyjnych w to zsamej
tematyce”, w okresie 3 lat przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie zamdwienia,
obliczany bedzie przy zastosowaniu wzoru: liczba pkt. w ofercie badanej/ liczba pkt. w ofercie
najkorzystniejszej x 30 pkt x 100%

na

KRYTERIUM 2)
W kryterium ,do $wiadczenie wykonawcy w realizacji bada A ewaluacyjnych w to zsamej
tematyce”, w okresie 3 lat przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie zamdwienia,

UNIA EUROPEJSKA RN
by

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSK

‘ -
.
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ““ FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Fundusz Spotecznego
Nr umowy: UDA-POKL.05.02.01-00-124/09-00

Przygotowata: Agnieszka Marcholewska, Inspektor ds. strategii rozwoju miasta, tel. 94 355 15 33



obliczany bedzie przy zastosowaniu wzoru: liczba pkt. w ofercie badanej/ liczba pkt. w ofercie
najkorzystniejszej x 30 pkt x 100%.”

Pytanie nr 2: Czy Zamawiajgcy uzna za spetnianie warunku w pkt. 4.4) zapytania ofertowego
wykonawca wyka ze, ze kazda z osOb, wchodz acych w sklad zespotu w okresie 3 lat
przed terminem skiadania ofert (...) posiada do swiadczenie w analizowaniu systemu
zarzadzania administracji publicznej” doswiadczenie w analizowaniu systemu wdrazania
programow wspoifinansowanych z funduszy europejskich w administracji publicznej, ktéry
przektada sie bezposrednio na system zarzadzania administracji publicznej? Jednoczesnie
doswiadczenie to jest potwierdzeniem posiadania wiedzy zwigzanej z celem szczegdétowym
badania tj. ,Cel szczegdlowy badania dotyczy odpowiedzi na pytanie: Czy istniejg
ograniczenia i zagrozenia w systemie wdrazania, mogace stanowi¢ bariery w osigganiu celow
Strategii?”.

Odpowied z na pytanie nr 2 : ,Zamawiajgcy uzna za spetnianie warunku w pkt. 4.4)
zapytania ofertowego ,wykonawca wykaze, ze kazda z oséb, wchodzgcych w sktad zespotu w
okresie 3 lat przed terminem skfadania ofert (...) posiada doswiadczenie w analizowaniu
systemu zarzgdzania administracji publicznej” doswiadczenia w analizowaniu systemu
wdrazania programéw wspoéffinansowanych z funduszy europejskich w administracji
publicznej, ktéry przektada sie bezposrednio na system zarzgdzania administracji publicznej.
Doswiadczenie to musi byc¢ potwierdzeniem posiadania wiedzy zwigzanej z celem
szczeg6towym badania.”

Wykonawcy ¢ zobowgzani uwzgtdni¢c powysz; odpowied podczas sporzizania ofert, w
tym take podczas wypetniania zaznikdw i drukow.

Z powazaniem

Agnieszka Marcholewska

UNIA EUROPEJSKA Rl

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSK

‘ *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ” FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

*
* ok

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Fundusz Spotecznego
Nr umowy: UDA-POKL.05.02.01-00-124/09-00

Przygotowata: Agnieszka Marcholewska, Inspektor ds. strategii rozwoju miasta, tel. 94 355 15 33



