OGLOSZENIE

PREZYDENT MIASTA KOLOBRZEG
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nr Oferty - BK.2110.5.2021

I. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13

Il. NAZWA STANOWISKA PRACY - podinspektor ds. ewidencji drog i Strefy
Ptatnego Parkowania w Wydziale Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej

. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE
Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.2019r. poz.1282) pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na
stanowisku urzedniczym moze byé osoba, ktéra spetnia nizej wymienione
wymagania:
1) jest obywatelem polskim,
2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,
3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku,
4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$ine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
5) cieszy sig¢ nieposzlakowana opinia,
6) posiada wyksztalcenie: wyzsze — w zakresie administracja publ., prawo,
ekonomia, gospodarka nieruchomosciami, budownictwo,
7) staz pracy: brak wymogu stazu pracy przy wyksztatceniu wyzszym,
8) inne umiejetnosci: znajomos¢ zagadnien IT, obsfuga komputera
w zakresie: pakiet biurowy Microsoft Office, prawo jazdy kat. B,
9) znajomos¢ przepisow prawnych
v' Ustawa o ochronie danych osobowych,
v' Ustawa o ochronie informacji niejawnych,
v Ustawa o dostepie do informacji publicznych,
v Ustawa o0 samorzadzie gminnym,
v Ustawa o pracownikach samorzgdowych,
v Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego,
v Ustawa o drogach publicznych,
v' Prawo zaméwien publicznych,
v Ustawa Prawo budowlane,
v Ustawa o gospodarce nieruchomosciami,

2. DODATKOWE

1) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

2) preferowane doswiadczenie w pracy w samorzgdzie terytorialnym
3) samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji

4) umiejetnosc¢ analityczna

5) umiejetno$¢ pracy w zespole



V.

V.

6) komunikacja werbalna i pisemna
7) kreatywnos$c¢, komunikatywnos$é
8) umiejetnos¢ negocjacji, odpowiedzialnos¢, systematycznosé , zaangazowanie.

3. KRYTERIA OCENY
1) przygotowanie merytoryczne
2) umiejetno$¢ autoprezentaciji

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

Celem wykonywanej pracy jest prowadzenie spraw  zwigzanych

z funkcjonowaniem Strefy Platnego Parkowania w granicach administracyjnych

miasta Kotobrzeg wraz z nadzorem nad umowa zawarta z operatorem, wydawanie

przepustek na postdj pojazdow w SPP oraz prowadzenie ewidencji drég

i obiektow inzynierskich.

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Strefy Platnego Parkowania
na terenie miasta Kotobrzeg wraz z nadzorem nad umowg zawartg z operatorem
oraz przeprowadzaniem odbiorow realizaciji ustugi.

2. Kompleksowe prowadzenie spraw dotyczacych wydawania przepustek na
postoj w SPP. Prowadzenie rejestru wydanych przepustek.

3. Pozyskiwanie informacji o drogach (poprzez dziatania wtasne lub metodg zlecen)
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie zaméwien publicznych.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem drogom i obiektom inzynierskim
numerow, prowadzenie ewidencji drdg i obiektéw inzynierskich.

5.  Nadzér nad przeprowadzaniem okresowych kontroli stanu drég i drogowych
obiektdéw inzynierskich.

6. Opracowywanie zbiorczych informacji statystycznych, dla celéw zarzadzania
majatkiem drogowym oraz wspétpraca z innymi pracownikami Wydziatu w tym
zakresie.

7.  Kompleksowe prowadzenie zadan zwigzanych z gospodarka gruntami w pasach
drogowych we wspétpracy z Wydziatem Gospodarki Nieruchomosciami oraz
Wydziatem Urbanistyki i Architektury Urzedu Miasta w tym udziat w okazywaniu
granic w terenie.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wyceng majgtku drogowego.

Prowadzenie spraw dotyczacych zmiany kategorii drog.

0. Realizacja rzeczowa i finansowa rob6t uchwalonych w budzecie miasta

zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem.

11. Sprawdzanie, zatwierdzanie kosztoryséw i faktur przedktadanych za $wiadczone
ustugi i roboty prowadzone na zajmowanym stanowisku.

12. Przygotowywanie materiatow do udzielania zamowien publicznych na zadania
ujete i uchwalone w budzecie miasta a dotyczace zagadnien zwigzanych z
zajmowanym stanowiskiem.

13. Prowadzenie ewidencji pism i dokumentéw w zakresie zajmowanego stanowiska
w formie teczek, rejestrow opisanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
archiwizacja dokumentéw.

14. Zaktadanie kartotek ptatnikdw i terminowe wykonywanie przypiséw finansowych,
w tym przypiséw umozliwiajgcych wystawianie faktur VAT.
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INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

1) praca biurowa, wewnatrz pomieszczenia,

2) praca przy monitorze ekranowym co najmniej 4 godziny dziennie
3) wizje w terenie zgodnie z zakresem wykonywanych zadan

4) praca w budynku urzedu w Kotobrzegu, ul. Ratuszowa 13,

5) praca w godzinach od 7:30 do 15:30




VI. INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Kotobrzeg, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,
wynosit co najmniej 6%

Vil. WYMAGANE DOKUMENTY

1) List motywacyjny _

2) Kwestionariusz kandydata C.V.(do pobrania na stronach internetowych Urzedu lub w
Urzedzie Miasta w Biurze Kadr i Ptac p.4)

3) Kserokopia dokumentu poswiadczajgca wyksztatcenie

4) Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy, w przypadku posiadania
stazu pracy

5) Referencje wskazane

6) Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé (jezeli kandydat chce
skorzystac¢ z uprawienia wskazanego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

7) Kserokopie innych wymaganych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach i umiejetnosciach

8) Witasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata:
- 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
- ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

- 0 zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej kandydatéw do pracy.

Wzor oswiadczenia do pobrania na stronach internetowych Urzedu_www.kolobrzeq.pl

(zaktadka: BIP- Rekrutacja - Aktualne oferty pracy)

VIIl. Termin sktadania ofert: 24 lutego 2021 r.

IX. Miejsce sktadania ofert : Biuro Kadr i Pfac
‘ Urzad Miasta Kotobrzeg
ul. Ratuszowa 13
/skrzynka oddawcza/

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skitada¢ osobiscie, pocztg elektroniczng w
przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub pocztg na adres
Urzedu z dopiskiem: - dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — podinspektor ds.
ewidenciji dréq i Strefy Ptatnego Parkowania w Wydziale Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub
beda niekompletne nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu

Informaciji Publicznej http.//um.kolobrzeg.pl oraz na tablicy informagyjnej Urzedu przy
ul. Ratuszowej 13.




