OGLOSZENIE

PREZYDENT MIASTA KOLOBRZEG

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nr Oferty - BK.2110.11.2022.K

NAZWA | ADRES JEDNOSTKI Urzad Miasta Kotobrzeg

78-100 Kotobrzeg ul. Ratuszowa 13

NAZWA STANOWISKA PRACY: Podinspektor w Wydziale Inwestycji i Rozwoju

WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE

Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.

z 2022r. poz. 530 tj) pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na stanowisku
urzedniczym moze by¢ osoba, ktdra spetnia nizej wymienione wymagania:

1)

2)
3)

4)

jest obywatelem polskim, ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Korzysta
z petni praw publicznych, posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku, nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe, cieszy sie nieposzlakowana opinig

posiada wyksztatcenie: wyzsze techniczne

inne umiejetnosci:

v znajomos¢ zagadnient IT, obstuga komputera w zakresie: pakiet biurowy Microsoft
Office (Word, Excel), obsfuga programu AutoCAD oraz programu
kosztorysujgcego,

v' umiejetnos¢ czytania i analizy dokumentacji technicznych,

v posiadanie uprawnien Prawo Jazdy Kat. B

znajomos¢ przepisow prawnych:

Ustawa o ochronie danych osobowych

Ustawa 0 ochronie informacji niejawnych

Ustawa o dostepie do informacji publicznych
Ustawa 0 samorzadzie gminnym

Ustawa o pracownikach samorzgdowych

Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego
Ustawa Prawo zamdwien publicznych
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2. DODATKOWE

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
preferowane doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowej,
samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji,

umiejetnos¢ analityczna,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

komunikacja werbalna i pisemna,

kreatywnosc,

komunikatywnose,

odpowiedzialno$é, systematycznos¢, zaangazowanie.




V.

3. KRYTERIA OCENY

1) przygotowanie merytoryczne,
2) umiejetnosé autoprezentaciji.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

Celem wykonywanej pracy jest prowadzZenie cafo$ci spraw | zagadnienn zwigzanhych
z przygotowaniem i rozliczeniem procesu inwestycyjnego poszczegolnych inwestycji
finansowanych z budzetu miasta oraz budzetu Unii Europejskiej; zapewnienie prawidiowego
nadzoru inwestorskiego w trakcie realizacji robot budowlanych.

1)} Przygotowywanie projektu planu inwestycji do budzetu Miasta.
2) Rozliczanie finansowe zadan inwestycyjnych i sprawozdawczos¢ inwestycyjna.

3) Wykonywanie nadzoru nad procesem inwestycyjnym zadan realizowanych - w cafosci
lub w czesci z budzetu miasta - przez Urzad Miasta: egzekwowanie wlasciwego
(wynikajacego z zawartych umdéw i obowigzujacych powszechnie przepiséw prawa)
wykonania zadania inwestycyjnego, rozliczanie finansowe; wspoétpraca z Kierownikiem
Projektu w czasie realizacji inwestycji; uczestniczenie w odbiorach czgéciowych i koncowych
zadania inwestycyjnego.

4) Dostarczanie danych Kierownikowi Projektu na potrzeby sprawozdawczosci projekiowej
(kwartalnej, rocznej i koncowej).

5) Opracowywanie harmonograméw rzeczowo-finansowych realizowanych inwestycii.

6) Przygotowywanie merytoryczne dokumentacji do przetargéw na inwestycje zgodnie z ustawg
Prawo zamodwien publicznych we wspdidziataniu z Biurem Zamoéwienn Publicznych,
przygotowywanie projektéw umow.

7) Przygotowanie materiatow niezbednych dla opracowywania programéw inwestycji
wieloletnich oraz przygotowywania projektéw uchwat w tym zakresie.

8) Zwotywanie, zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem, przegladéw miedzy gwarancyjnych
zrealizowanych inwestycji, udziat w tych przegladach oraz egzekwowanie od Wykonawcy
usuniecia w wyznaczonym terminie wskazanych wad i usterek.

9) Informowanie z wyprzedzeniem wydziatdw Urzedu Miasta oraz miejskich stuzb o terminach
i zakresach inwestycji w celu wiasciwej koordynacji dziatan zwigzanych z jak najmniejszg
uciazliwoscig inwestyciji dla mieszkancow i gosci.

10) Wspdlpraca z pracownikami wydzialu odpowiedzialnymi za pozyskiwanie, monitorowanie
i rozliczanie projektéw wspdtfinansowanych ze $rodkdéw zewnetrznych.

11) Udziat w kontrolach dzierzawcOw w zakresie realizowania inwestycji wynikajgcych z umow
z miastem na wniosek naczelnika wtasciwego wydziatu.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

1) praca biurowa, wewnalrz pomieszczenia z koniecznoscig bytnosci na prowadzonych
budowach.

2) praca przy monitorze ekranowym co najmniej 4 godziny dziennie,
3) praca w budynku urzedu w Kotobrzegu, Ratusz ul. Armii Krajowej 12,
4) praca w godzinach od 7% do 15%

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogfoszenia wskaznik Zzatrudnienia o0sob

niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Kolobrzeg, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.




V. WYMAGANE DOKUMENTY

1) List motywacyjny,
2) Wypetiony Kwestionariusz kandydata C.V.(do pobrania na stronach internstowych Urzedu),
3) Kserokopia dokumentu po$wiadczajgca wymagane wyksztatcenie,

4) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnosé (jezeli kandydat chce skorzystaé
z uprawienia wskazanego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach
samorzgdowych

5) Kserokopie innych wymaganych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

6) Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata:

- o petnej zdoInosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

- ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 zapoznaniu sie z treécig klauzuli informacyjnej kandydatéw do pracy.

Wzér os$wiadczenia do pobrania na stronach internetowych Urzedu
www.kolobrzeq.pl (zakiadka: BIP- Rekrutacja - Aktualne oferty pracy)

Termin skfadania ofert: 25,03.2022r.

Miejsce sklfadania ofert : Biuro KadriPlac p.nr2
Urzad Miasta Kofobrzeg
ul. Ratuszowa 13
/skrzynka oddawcza/

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie osobiScie, poczig
elektroniczng tylko w przypadku posiadanych uprawnieri do podpisu efektronicznego lub poczig na
adres Urzedu z dopiskiem: - dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — podinspektor Wydziatu
Inwestycji i Rozwoju '

Aplikacje, ktére wpiyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej http://um.kolobrzeg.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu przy ul. Ratuszowej 13.

Lo fas A
7EG




