UCHWALA NR LVII/866/22
RADY MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 28 grudnia 2022 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu

Na podstawie art. 12 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. z2019r. poz. 1818), art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r. poz. 559, poz. 1005,
poz. 1079 i poz. 1561) oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z2022r. poz. 1634, poz. 1079, poz. 1692, poz. 1725, poz. 1747,
poz. 1768, poz. 1964 i poz. 2414) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu okreslajgcy rodzaj
i zakres zadan, wtym ustug spotecznych oraz szczego6towg organizacje Centrum Ustug
Spotecznych w Kotobrzegu w brzmieniu okre$lonym zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Kotobrzeg.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem 1 kwietnia 2023 roku ipodlega ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Bogdan Blaszczyk
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Zatgcznik do uchwaty Nr LVI1/866/22
Rady Miasta Kotobrzeg
z dnia 28 grudnia 2022 r.

STATUT
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W KOLOBRZEGU

§1

1. Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu, zwane dalej Centrum, jest jednostkg organizacyjna
gminy Miasto Kotobrzeg, nie posiada osobowosci prawnej, dziata w formie jednostki budzetowe;j.

2. Celem dziatalnosci Centrum jest zaspokajanie potrzeb wspodlnoty samorzadowej w zakresie ustug
socjalnych okreslonym niniejszym statutem oraz koordynacji tych ustug.

3. Obszarem dziatania Centrum jest teren gminy Miasto Kotobrzeg.

§2

Centrum prowadzi swojg dziatalno$¢ na podstawie niniejszego statutu oraz ustaw, w tym:

1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

7) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

10) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw;

11) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

12) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

13) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw;

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

15) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

16) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

17) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

18) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym;

19) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych;

20) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

21) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoho-
lizmowi;

22) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

23) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie;

24) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

25) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

26) ustawy z dnia 4 litego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

27) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;

28) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne;

29) ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji.
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§3

1. Centrum dziata na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, realizuje zadania wiasne gminy
oraz zadania z zakresu administracji rzagdowej zlecone gminie i inne natozone przepisami prawa
oraz wykonywane na podstawie uméw lub porozumien z organami administracji rzgdowej lub
z innymi podmiotami.

2. Zadaniem Centrum jest realizacja:

1) ustug spotecznych realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu
do dnia utworzenia Centrum w zakresie:

a) pomocy spotecznej,

b) polityki prorodzinnej,

C) wspierania rodziny,

d) systemu pieczy zastepczej,

e) reintegracji zawodowej i spotecznej,

f) wspierania osob niepetnosprawnych.

g) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

h) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy
spotecznej,

i) przyznawanie i wypfacanie przewidzianych przepisami $wiadczen,

j) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0sob i rodzin,

k) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub uzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie poprzez spetnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkdéw sprzyjajgcych temu celowi;

2) ustug spotecznych niezrealizowanych przez Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej
w Kotobrzegu do dnia utworzenia Centrum w zakresie:

a) promocji i ochrony zdrowia,
b) pobudzania aktywnosci obywatelskiej,
C) przeciwdziatania patologiom spotecznym;

3) prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych;

4) opracowywania diagnozy potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych;

5) realizowania programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie oséb zainteresowanych
do korzystania z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych oraz
opracowywanie i monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

6) realizowania innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji Centrum, w tym
zadan z zakresu pomocy spotecznej;

7) odejmowania dziatan na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspdlnoty samorzadowej
z wykorzystaniem potencjatu tej wspolnoty, w tym organizowanie dziatan
samopomocowych, wolontaryjnych i sasiedzkich stanowigcych uzupetnienie ustug
spotecznych;

8) opracowywania standardow jakosci ustug spotecznych okre$lonych w programie ustug
spotecznych, w przypadku braku okreslenia tych standardéw w obowigzujgcych przepisach,
oraz ich wdrazanie;

9) podejmowania dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez
nawigzywanie wspOtpracy z organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podmiotami wykonujgcymi
dziatalno$¢ leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi;
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10) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji o ustugach spotecznych
realizowanych na obszarze gminy Miasto Kotobrzeg.

§4

1. W ramach struktury Centrum wyodrebnia sie:
1) stanowisko Dyrektora Centrum;
2) stanowisko Zastepcy Dyrektora Centrum;
3) zespdt do spraw organizowania ustug spotecznych, w tym:
a) stanowisko organizatora ustug spotecznych,
b) wieloosobowe stanowisko koordynatoréw indywidualnych planéw ustug spotecznych;
4) zesp6t do spraw realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym:

a) stanowisko organizatora pomocy spotecznej,

b) stanowiska specjalistow z zakresu pracy socjalnej, pracy z rodzing oraz innych
specjalistdw realizujgcy zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym w zakresie
integracji spotecznej,

c) komorke realizujgcg zadania z zakresu pracy socjalnej;

5) stanowisko organizatora spotecznosci lokalnej;
6) dziat administracyjno-gospodarczy.
. Szczegbtowy podziat zadan realizowanych przez poszczegdlne stanowiska, zespoty i dziaty oraz ich
strukture, w tym podziat na komorki organizacyjne nizszego rzedu, okresla Dyrektor Centrum
w regulaminie organizacyjnym.

N

§5

Gospodarka finansowa

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreSlonych dla samorzadowych
jednostek budzetowych.
Centrum zgodnie z wtasciwymi przepisami dysponuje samodzielnymi rachunkami bankowymi.

3. Podstawe gospodarki finansowej CUS stanowi sporzadzony przez Dyrektora Centrum roczny plan
finansowy dochoddw i wydatkow.

4. Wynagrodzenia pracownikéw Centrum okresla Regulamin wprowadzony przez Dyrektora zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi zasad wynagradzania pracownikdw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego.

§6

Gospodarka mieniem

—

. Mienie Centrum stanowi mienie komunalne gminy Miasto Kotobrzeg.

. Centrum uzyskuje dochody z tytutu odptatnosci za Swiadczenie ustug na rzecz mieszkancow oraz
z innych tytutdow okreslonych przepisami prawa.

3. Centrum zobowigzane jest do gospodarowania mieniem z nalezytg starannoscig, a w szczegolnosci

wihasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji i przeprowadzania okresowych

inwentaryzacji.

N

§7

Postanowienia koncowe

Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okre$lonym dla jego nadania.

Id: 1A415767-3061-4A2C-B66A-8AE5D407C168. Podpisany Strona 3



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Zalacznik 1

