WS.524.2.2021 Kotobrzeg, dnia 14 pazdziernika 2021 r.

Na podstawie:

— art. 25 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876,
2369, z 2021 r. poz. 794 i 803)

— art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z 2019 r. poz. 2020, z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535)

— Wieloletniego Programu Wspdtpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami pozarzagdowymi na
lata 2021-2025, przyjetego uchwatg nr XXXI1/449/21 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 27 stycznia
2021 r. w sprawie przyjecia "Wieloletniego Programu Wspotpracy Gminy Miasto Kotobrzeg
z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2021-2025"

Prezydent Miasta Kotobrzeg ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin
i 0séb.

Zlecenie realizacji zadania nastgpi w formie wsparcia.

Tytut zadania

Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym na terenie Gminy Miasto Kotobrzeg w okresie
1 stycznia 2022 — 31 grudnia 2024 roku.

Ogtoszenie o konkursie na realizacje zadania publicznego

Niniejszy konkurs ogfasza sie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kotobrzeg

2) na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta Kotobrzeg

3) na portalu internetowym Urzedu Miasta Kotobrzeg i portalu internetowym Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu

4) w generatorze wnioskow Witkac.pl.

1. Rodzajzadania

1.1. Zadanie z zakresu pomocy spotecznej obejmuje udzielanie schronienia osobom bezdomnym
poprzez:
1.1.1. prowadzenie na terenie Kotobrzegu osrodka wsparcia Schronisko dla Os6b Bezdomnych
wraz z Ogrzewalnig dla Oséb Bezdomnych
1.2. Celem realizacji zadania jest zapewnienie osobom bezdomnym z terenu Gminy Miasto Kotobrzeg
schronienia w sytuacji, gdy nie s3 one w stanie zapewnic¢ sobie tego schronienia w oparciu
o witasne zasoby i mozliwosci.
1.3. Zaktadane efekty realizacji zadania:
1.3.1. zapewnienie osobom bezdomnym bezpiecznego schronienia
1.3.2. poprawa sytuacji socjalno — bytowej i zdrowotnej oséb bezdomnych poprzez dostep do
ustug pomocy spofecznej



2.

2.1

1.3.3. zapewnienie osobom bezdomnym wsparcia w procesie wyjscia z bezdomnosci i uzyskania
samodzielnosci zyciowej poprzez zapewnienie dostepu do ustug ukierunkowanych na
aktywizacje oraz poprzez prace socjalng

1.3.4. monitorowanie zjawiska bezdomnosci

1.3.5. inne rezultaty wskazane przez Oferenta.

Planowana wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania

Gmina Miasto Kotobrzeg planuje przeznaczy¢ na realizacje zadania publicznego w kolejnych latach
srodki w wysokosci:

2.1.1. w roku 2022 — 476.000 zt (stownie ztotych czterysta siedemdziesigt szes¢ 00/100)

2.1.2. w roku 2023 — 486.000 zt (stownie ztotych czterysta osiemdziesigt sze$¢ 00/100)

2.1.3. w roku 2024 — 496.000 zt (stownie ztotych czterysta dziewiecdziesigt sze$¢ 00/100).

3. Zasady przyznawania dotacji

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Dotacje przyznaje sie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i z zasadami okreslonymi w Wieloletnim Programie Wspodtpracy
Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2021-2025.
Na realizacje zadania publicznego wybrana zostanie jedna oferta.
Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji, a przyjecie oferty do realizacji nie jest
jednoznaczne z przyznaniem $rodkdéw na realizacje zadania publicznego we wnioskowanej
wysokosci.
Warunkiem przyznania dotacji jest:
3.4.1. ztozenie przez Oferenta oferty zgodnie z zasadami okreslonymi w dziatach 6 i 7 niniejszego
ogtoszenia
3.4.2. spetnienie przez oferte warunkow formalnych (I etap oceny)
3.4.3. uzyskanie przez oferte w Il etapie oceny (ocena merytoryczna) co najmniej 50%
maksymalnej liczby punktéw
3.4.4. zapewnienie przez Oferenta wktadu wtasnego (Srodkéw finansowych witasnych Oferenta
lub srodkéw pochodzacych z innych Zrédet) na poziomie nie nizszym niz 10% wartosci
zadania.
W swojej ofercie Oferent jest zobowigzany do identyfikacji ryzyk zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego oraz wskazania sposobéw zapobiegania tym ryzykom. Opisu nalezy dokona¢ w pkt
1.6 druku oferty — Dodatkowe informacje zwigzane z realizacjg zadania publicznego.
Oferent realizujgcy zadanie publiczne w wyniku niniejszego konkursu zobowigzany jest do:
3.6.1. niepobierania opfat od oséb korzystajgcych z ustug schronienia z tytutu wszelkich dziatan
prowadzonych w ramach realizacji zadania publicznego
3.6.2. prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowe] wszystkich srodkéw przeznaczonych na
realizacje umowy oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkéw
3.6.3. posiadania dowodow ksiegowych potwierdzajgcych wszystkie wydatki poniesione na
realizacje zadania publicznego pokrywane zaréwno z dotacji jak i z wkfadu wtasnego
Oferenta, wystawione na Oferenta w terminie realizacji zadania oraz zaopatrzonych w opis:
3.6.3.1. w przypadku kosztow pokrywanych ze srodkéw dotacji: ,kwote ....... (podaé
wartosc) sfinansowano z dotacji z budzetu Gminy Miasto Kotobrzeg na podstawie
umowy zawartej z Gming Miasto Kotobrzeg .......... (podac numer i date zawarcia
umowy z Gming) na realizacje zadania publicznego .......... (podac nazwe zadania)”
3.6.3.2. w przypadku kosztow pokrywanych ze srodkéw wtasnych Oferenta: ,kwote ........
(podac wartosc) sfinansowano ze Srodkow witasnych Oferenta ............. (podac
nazwe) na podstawie umowy zawartej z Gming Miasto Kotobrzeg ................. (podacd
numer i date zawarcia umowy z Gming) na realizacje zadania publicznego ...............
(podac nazwe zadania)”
3.6.3.3. odnoszacy sie do zastosowania przepiséw o zamowieniach publicznych.



3.7.

3.8.

Dopuszcza sie w trakcie realizacji zadania dokonanie przesunie¢ pomiedzy pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego (pkt V druku
oferty) do poziomu 20% danego kosztu.

Nieosiggniecie zaplanowanych w ofercie rezultatéw moze rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego
zwrotu przyznanych srodkéw dotacyjnych.

4. Termin i miejsce realizacja zadania

4.1.

4.2.

Zadanie udzielania schronienia osobom bezdomnym bedzie realizowane od dnia 1 stycznia 2022
roku do dnia 31 grudnia 2024 roku (36 miesiecy).

Miejscem realizacji zadania jest budynek bedacy wtasnoscig Gminy Miasto Kotobrzeg usytuowany
w Kotobrzegu przy ul. Zwyciezcow 12.

4.2.1. Budynek okreslony w punkcie 4.2. zostanie udostepniony Oferentowi na czas realizacji
zadania wraz z istniejgcym wyposazeniem, ktdre zostanie opisane w protokole przekazania
obiektu

4.2.2. W budynku okreslonym w punkcie 4.2. funkcjonuje aktualnie Schronisko i Ogrzewalnia,
ktdrych dziatalnos¢ Oferent zobowigzany jest kontynuowac w sposdb nieprzerwany.

4.2.3. Po zakoAczeniu umowy, Oferent zobowigzany jest wyda¢ budynek wraz
z wyposazeniem w stanie nie pogorszonym z uwzglednieniem normalnego zuzycia.

5. Warunki realizacji zadania publicznego

5.1.

5.2.

Zadaniem Oferenta jest prowadzenie w Kotobrzegu w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia

2024 r.:

5.1.1. catorocznego, catodobowego osrodka wsparcia Schronisko dla Oséb Bezdomnych,
zwanego dalej Schroniskiem, w ktérym zapewnia sie tymczasowe schronienie osobom
bezdomnym oraz dostep do ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej, zgodnie z
kontraktem socjalnym zawartym pomiedzy pracownikiem socjalnym MOPS, a osobg
bezdomng ubiegajaca sie o tymczasowe schronienie
wraz z

5.1.2. catodobowg Ogrzewalng dla Oséb Bezdomnych, zwang dalej Ogrzewalnig, w ktorej
zapewnia sie osobom bezdomnym interwencyjny, bezpieczny pobyt przez 7 dni w tygodniu
w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia kolejnego roku (a w roku 2024 — do 31 grudnia)

zgodnie z przepisami prawa, w szczegdlnosci zgodnie z art. 48a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o

pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876, 2369, z 2021 r. poz. 794 i 803) zwanej dalej ustawa

oraz rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w

sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla

0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni (Dz. U. 2018 r. poz. 896), zwanego dalej
rozporzadzeniem.

Zgodnie z warunkami okreslonymi w minimalnym standardzie obiektu i ustug w Schronisku

wskazanym w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia oraz z wymaganiami okreslonymi przez Gmine,

w ramach prowadzenia Schroniska Oferent jest zobowigzany do zapewnienia osobom

bezdomnym:

5.2.1. miejsc (nie wiecej niz 80) w pomieszczeniach mieszkalnych, w ktérych nie przekracza sie
maksymalnej liczby 10 oséb w jednym pomieszczeniu i minimalnej powierzchni 4 m?
przypadajacej na jedng osobe, w tym:
5.2.1.1. co najmniej 30 miejsc dla oséb bezdomnych skierowanych na podstawie decyzji

administracyjnej wydanej przez MOPS w podziale: 15 miejsc dla kobiet i 15 miejsc
dla mezczyzn, a w uzasadnionych sytuacjach miejsca dla rodzica z dzieckiem/
dzie¢mi, chyba ze diagnoza potrzeb wykaze koniecznos¢ innego podziatu miejsc, a
Gmina wyrazi na to zgode



5.2.1.2. miejsc dla os6b doznajacych przemocy, w tym rodzica/opiekuna z dzieckiem
/dzieémi, skierowanych przez MOPS w sytuacji braku innej mozliwosci zapewnienia
im czasowego bezpiecznego pobytu

5.2.2. wiasciwego funkcjonowania i wyposazenia:

5.2.2.1. pomieszczen mieszkalnych - w zakresie dostepu do okna i do tézek z odpowiednim
wyposazeniem (materac, komplet poscieli: poduszka, koc, przescieradto, pokrycie
na koc) oraz dostepu do szafy z mozliwoscig przechowywania rzeczy osobistych

5.2.2.2. sanitariatébw z wymagang liczbg urzadzen natryskowych (1 na 15 oséb), misek
ustepowych (1 na 10 kobiet i 1 na 20 mezczyzn), pisuaréw (1 na 10 mezczyzn) i
umywalek (1 na 5 oséb) oraz z zachowaniem statego dostepu do biezgcej cieptej i
zimnej wody i z gwarancjg mozliwosci wykonania zabiegdw higienicznych

5.2.2.3. kuchni z odpowiednimi urzagdzeniami (kuchenka, lodéwka, zlewozmywak, czujnik
gazu), meblami (szafki kuchenne, stét, krzesta) i naczyniami kuchennymi oraz z
zachowaniem mozliwosci przechowywania zywnosci i statego samodzielnego
przygotowania positkdw i gorgcych napojéw

5.2.2.4. swietlicy zapewniajgcej mozliwos¢ spozywania positkdw oraz organizacji spotkan
grupowych z odpowiednimi meblami (stét, krzesta) oraz z telewizorem

5.2.2.5. pokoju spotkan indywidualnych (moze to by¢ czesé swietlicy)

5.2.2.6. pomieszczenia petnigcego role pracowni komputerowej wyposazonej w komputer
z dostepem do Internetu z mozliwoscig korzystania z tego srodka komunikacji
(moze to byc¢ czesc swietlicy)

5.2.2.7. pralni z wymaganga liczbg pralek (1 na 30 oséb) i z zapewnieniem dostepu do
suszarki elektrycznej (1 na 30 osdb) z mozliwoscig prania i suszenia odziezy oraz z

mozliwoscig wymiany odziezy, bielizny i obuwia na odpowiednia do
indywidualnych potrzeb osoby bezdomnej oraz do pory roku lub jej dezynfekcji i
dezynsekgji

oraz do zapewnienia:

5.2.2.8. pomieszczenia biurowego

5.2.2.9. pomieszczenia magazynowego z wyposazeniem umozliwiajgcym przechowywanie
odziezy, bielizny, poscieli, srodkow czystosci i higieny.
5.3. Zgodnie z warunkami okreslonymi w minimalnym standardzie obiektu i ustug w Ogrzewalni
wskazanym w zatgczniku nr 4 do rozporzadzenia oraz z wymaganiami okreslonymi przez Gmine,
w ramach prowadzenia Ogrzewalni Oferent jest zobowigzany do zapewnienia osobom
bezdomnym:
5.3.1. miejsc (nie wiecej niz 50) w pomieszczeniach pobytowych, w ktérych nie przekracza sie
maksymalnej liczby 25 oséb w jednym pomieszczeniu i maksymalnej powierzchni 2m?
przypadajacej na jedng osobe, w tym:
5.3.1.1. co najmniej 15 miejsc dla 0séb bezdomnych z terenu Kotobrzegu
5.3.2. wilasciwego wyposazenia i funkcjonowania:
5.3.2.1. pomieszczen pobytowych zapewniajacych kazdej osobie co najmniej miejsce
siedzgce w postaci krzesta o tatwo zmywalnej powierzchni

5.3.2.2. sanitariatéw z wymagang liczbg misek ustepowych (1 na 20 kobiet i 1 na 30
mezczyzn), pisuarow (1 na 30 mezczyzn), umywalek (1 na 20 oséb), urzadzen
natryskowych (2 szt.), pralek (3 szt.) oraz z zachowaniem statego dostepu do
biezacej cieptej i zimnej wody i z gwarancjg mozliwosci wykonania zabiegéw
higienicznych, a takze z mozliwoscig prania i suszenia odziezy oraz z mozliwoscig
wymiany odziezy, bielizny i obuwia na odpowiednig do indywidualnych potrzeb
osoby bezdomnej oraz do pory roku lub jej dezynfekcji i dezynsekgji

5.3.2.3. kuchni z odpowiednimi urzgdzeniami (kuchenka, lodéwka, zlewozmywak, czujnik
gazu), meblami (szafki kuchenne, stot, krzesta) i naczyniami kuchennymi oraz z
zachowaniem mozliwosci przechowywania zywnosci i statego samodzielnego
przygotowania positkdw i gorgcych napojow

5.3.2.4. swietlicy zapewniajgcej mozliwo$¢ spozywania positkdw oraz organizacji spotkan
grupowych z odpowiednimi meblami (stét, krzesta) oraz z telewizorem

4



5.4.

5.5.

5.6.

oraz zapewnienia:
5.3.2.5. pomieszczenia biurowego.

Zgodnie z warunkami okreslonymi w minimalnym standardzie ustug w Schronisku wskazanym w

zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia oraz z wymaganiami okreslonymi przez Gmine, osobom

bezdomnym objetym pomocg w postaci schronienia Oferent jest zobowigzany zapewnié:

5.4.1. $wiadczenie ustug schronienia przez caty rok, 7 dni w tygodniu

5.4.2. mozliwo$é catodobowego przebywania w Schronisku i zapewnienia miejsca do spania w
pomieszczeniu, w ktérym temperatura powietrza nie jest nizsza niz 20°C

5.4.3. udzielanie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w jej
zorganizowaniu

5.4.4. ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i
uzyskanie samodzielnosci zyciowej realizowane co najmniej poprzez organizacje i
umozliwienie udziatu w:
5.4.4.1. treningach umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych
5.4.4.2. treningach umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania

probleméw
5.4.4.3. zajeciach przygotowujacych do podjecia zatrudnienia
5.4.4.4. treningach gospodarowania wiasnym budzetem
5.4.4.5. treningach prowadzenia gospodarstwa domowego
oraz inicjowanie i umozliwienie uczestnictwa w:
5.4.4.6. grupach wsparcia
5.4.4.7. zajeciach CIS lub KIS — jezeli bedg dostepne

5.4.5. opieke $wiadczong przez opiekundw w porze dziennej i nocnej (1 opiekun na nie wiecej niz
50 osdb)

5.4.6. prace socjalng Swiadczong przez pracownika socjalnego (1 pracownik socjalny na nie wiecej
niz 50 oséb).

Zgodnie z warunkami okreslonymi w minimalnym standardzie ustug w Ogrzewalni wskazanym w

zatgczniku nr 4 do rozporzgdzenia oraz z wymaganiami okreslonymi przez Gmine, w ramach

prowadzenia Ogrzewalni, Oferent jest zobowigzany do zapewnienia osobom bezdomnym:

5.5.1. $wiadczenia ustug catodobowego pobytu w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia, 7 dni
w tygodniu

5.5.2. mozliwosci ogrzania sie w pomieszczeniu, w ktérym temperatura powietrza nie jest nizsza
niz 18°C

5.5.3. statego dostepu do gorgcego napoju

5.5.4. opieki $wiadczonej przez opiekunéw w porze dziennej i nocnej (1 opiekun na nie wiecej niz
50 0sbb).

W ramach pracy socjalnej, o ktérej mowa w art. 6 pkt 12 ustawy, Oferent zobowigzany jest

realizowaé i dokumentowaé dziatania na rzecz oséb bezdomnych przebywajacych w Schronisku

obejmujace w szczegdlnosci:

5.6.1. monitorowanie realizacji przez osobe bezdomng kontraktu socjalnego, o ktérym mowa w
art. 48a ust. 2 ustawy, zawartego z pracownikiem socjalnym MOPS i staty kontakt z tym
pracownikiem w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem osoby bezdomnej

5.6.2. analize sytuacji osoby bezdomnej, szczegdlnie pod katem mozliwosci nawigzania lub
wzmocnienia pozytywnych realizacji z innymi cztonkami rodziny, poprawy stanu zdrowia,
poprawy poziomu aktywnosci zawodowej i spotecznej z uwzglednieniem zasobodw i
uprawnien oraz barier ograniczajgcych funkcjonowanie osoby bezdomnej

5.6.3. opracowanie i realizacje wspdlnie z osobg objetg schronieniem indywidualnego programu
wychodzenia z bezdomnosci, o ktdrym mowa w art. 49 ustawy (z zastrzezeniem przepisu
art. 49 ust. 5 ustawy) w terminie do 40 dni od dnia przyjecia tej osoby do Schroniska,
udzielanie wsparcia niezbednego do efektywnej realizacji programu i aktywnego
uczestnictwa w wychodzeniu z bezdomnosci oraz monitorowanie i ocena postepow,
dokonywanie niezbednych zmian w programie i dokonanie ewaluacji koricowe;j

5.6.4. udzielanie osobie bezdomnej wsparcia dostosowanego do jej indywidualnych potrzeb, w
tym w formie:



5.7.

5.8.

5.6.5.
5.6.6.

5.6.4.1. doradztwa w rozwigzywaniu zdiagnozowanych probleméw i zmiany stylu zycia

5.6.4.2. edukowania w sferze wiedzy niezbednej do uzyskania samodzielnosci zyciowej

5.6.4.3. towarzyszenia lub rzecznictwa w kontaktach z instytucjami i organizacjami

5.6.4.4. motywowania do podejmowania kontaktéw z cztonkami rodziny, aktywnosci
zatrudnieniowej, podejmowania leczenia, uzyskania mieszkania, itd.

realizacje projektéw socjalnych, o ktédrych mowa w art. 6 pkt 18 ustawy

statg wspotprace z MOPS w zakresie Swiadczern pomocy spotecznej na rzecz oséb

przebywajgcych w Schronisku, a takze konsultacje i uzgodnienia oraz wspdlne dziatania na

rzecz poprawy funkcjonowania osoby bezdomne;j.

W ramach pracy socjalnej, o ktérej mowa w art. 6 pkt 12 ustawy, Oferent zobowigzany jest

realizowaé i dokumentowac dziatania na rzecz oséb bezdomnych przebywajgcych w Ogrzewalni
obejmujace w szczegdlnosci:

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.
5.7.4.

5.8.1.

5.8.2.

5.8.3.
5.8.4.

5.8.5.

5.8.6.

5.8.7.

5.8.8.

5.8.9.

5.8.10.

analize sytuacji osoby bezdomnej, szczegdlnie pod katem mozliwosci nawigzania lub

wzmocnienia pozytywnych realizacji z innymi cztonkami rodziny, poprawy stanu zdrowia,

poprawy poziomu aktywnosci zawodowej i spotecznej z uwzglednieniem zasobdéw i

uprawnien oraz barier ograniczajgcych funkcjonowanie osoby bezdomnej

udzielanie osobie bezdomnej wsparcia dostosowanego do jej indywidualnych potrzeb, w

tym w formie:

5.7.2.1. doradztwa w rozwigzywaniu zdiagnozowanych problemdw i zmiany stylu zycia

5.7.2.2. edukowania w sferze wiedzy niezbednej do uzyskania samodzielnosci zyciowej

5.7.2.3. towarzyszenia lub rzecznictwa w kontaktach z instytucjami i organizacjami

5.7.2.4. motywowania do podejmowania kontaktéw z cztonkami rodziny, aktywnosci
zatrudnieniowej, podejmowania leczenia, uzyskania mieszkania, itd.

realizacje projektéw socjalnych, o ktédrych mowa w art. 6 pkt 18 ustawy

statg wspotprace z MOPS w zakresie Swiadczen pomocy spotecznej na rzecz oséb

przebywajgcych w Ogrzewalni, a takze konsultacje i uzgodnienia oraz wspdlne dziatania na

rzecz poprawy funkcjonowania osoby bezdomne;j.

Ponadto w ramach prowadzenia Schroniska i Ogrzewalni, Oferent zobowigzany jest do:

utrzymania, a w uzasadnionej sytuacji uzupetnienia wyposazenia pomieszczen
mieszkalnych, pomieszczen pobytowych i innych pomieszczen

przeprowadzania biezgcych naprawy i drobnych remontéw pomieszczen i utrzymywania ich
w stanie niepogorszonym w stosunku do stanu w dniu przekazania obiektu

udostepniania miejsca przystosowanego do wizyt oséb trzecich

zapewnienia osobom objetym ustugami dostepu do Srodkéw masowego przekazu
(telewizja)

zapewnienia bezpieczenstwa oséb korzystajacych z ustug oraz mienia, w tym takze
zachowania zasad BHP i p/poz.

realizacji zadania z zachowaniem rezimu sanitarnego wynikajacego z odrebnych przepiséw,
w szczegblnosci aktualnych wytycznych sanitarnych w zwigzku z zagrozeniem
epidemicznym dla podmiotédw udzielajagcych wsparcia osobom bezdomnym w czasie
epidemii oraz instrukcji postepowania w sytuacji podejrzenia u osoby bezdomnej zarazenia
wirusem SARS-CoV-2, w tym do zapewnienia osobnego pomieszczenia osobom
bezdomnym wymagajgcym czasowego odizolowania od osdb przebywajgcych w Schronisku
lub Ogrzewalni

zapewnienia przestrzegania zasady poszanowania godnosci kazdej osoby korzystajacej z
ustug, intymnosci, wolnosci Swiatopoglgdowej i wyznania oraz zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, niepetnosprawnos¢ Ilub inne okolicznosci,
a szczegOlnie wtasciwag reakcje kadry na wszelkie przejawy dyskryminac;ji

umozliwienia osobie korzystajgcej z ustug pierwszego kontaktu z lekarzem lub placéwka
podstawowej opieki zdrowotnej w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

statej wspodtpracy z MOPS w zakresie wspdlnych dziatan na rzecz oséb przebywajgcych w
Schronisku i w Ogrzewalni i ich spotecznego witaczenia

biezgcej wspdtpracy z podmiotami dziatajagcymi na rzecz bezpieczerstwa lub uzyskania
samodzielnosci zyciowej przez osoby bezdomne, w tym szczegdlnie z Policja, Strazg Miejska
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w Kotobrzegu, Strazg Graniczng, placdwkami POZ, Regionalnym Szpitalem w Kotobrzegu,
innymi instytucjami oraz z organizacjami pozarzgdowymi.

5.9. W zakresie zasobdw kadrowych zaangazowanych do realizacji zadania, Oferent zobowigzany jest

5.10.

do:

5.9.1.

5.9.2.

5.9.3.

5.9.4.

5.9.5.

zatrudnienia na stanowisku kierownika osrodka wsparcia osoby spetniajgcej wymagania

okreslone w przepisie art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

zapewnienia przez catg dobe opieki co najmniej jednego opiekuna na nie wiecej niz 50 oséb

przebywajgcych w Schronisku i Ogrzewalni, posiadajgcego kwalifikacje okreslone w art. 48a

ust. 2g pkt 2 i ust. 4a ustawy, w tym:

5.9.2.1. przejecia na okres realizacji zadania zatrudnienia w formie umowy o prace osdb,
ktére MOPS zatrudnia na dzien rozstrzygniecia konkursu ofert na stanowiskach
opiekundéw lub starszych opiekunéw w wymiarze zatrudnienia i z wynagrodzeniem
nie nizszym niz obecne — zgodnie z przepisem art. 23! ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy

zatrudnienia co najmniej jednego pracownika socjalnego, spetniajgcego warunki okreslone

w art. 116 ustawy, na nie wiecej niz 50 osdb przebywajacych w Schronisku

zapewnienia ustug specjalistdw (psycholog, terapeuta uzaleznien, trener pracy, asystent

osoby niepetnosprawnej itd.) w wymiarze dostosowanym do potrzeb oséb bezdomnych w

taki sposéb, aby zapewnic¢ interdyscyplinarno$é¢ wsparcia osoby bezdomnej, w tym

zaangazowanie wszystkich niezbednych specjalistow do udziatu w opracowaniu i realizacji

programu wychodzenia z bezdomnosci.

zapewnienia superwizji oraz odpowiednich szkolen dla kadry zaangazowanej w realizacje

zdania.

W zakresie administrowania zadaniem publicznym Oferent zobowigzany jest do:
5.10.1. opracowania:

5.10.1.1. Regulaminu organizacyjnego Schroniska dla 0Oséb Bezdomnych wraz
z Ogrzewalnig dla Oséb Bezdomnych w Kotobrzegu

5.10.1.2. Regulaminu korzystania z ustug Schroniska dla Oséb Bezdomnych wraz
z Ogrzewalnig dla Oséb Bezdomnych w Kotobrzegu

i przedtozenia tych dokumentéw do akceptacji Gminy w terminie 14 dni od daty zawarcia

umowy, a w sytuacji nieuzyskania tej akceptacji do dokonania z Gming uzgodnien

dotyczacych postanowien kazdego z dokumentéw

5.10.2. przyjmowania do Schroniska oséb bezdomnych na podstawie decyzji administracyjnej

wydanej przez MOPS i na okres wskazany w tej decyzji oraz zapoznania ich z Regulaminem
korzystania z ustug w dniu przyjecia

5.10.3. przyjmowania do Ogrzewalni oséb bezdomnych przebywajgcych w Kotobrzegu, w tym

skierowanych przez MOPS oraz zapoznania ich z Regulaminem korzystania z ustug w dniu
przyjecia

5.10.4. udzielenia schronienia osobie wymagajacej pomocy w trybie nagtym
5.10.5. niezwtocznego pisemnego informowania MOPS o przyjeciu osoby bezdomnej do

Schroniska lub do Ogrzewalni oraz o terminie i przyczynie zakonczeniu pobytu, a takze
przerwania lub braku wspoétpracy osoby, ktdrej udziela sie schronienia

5.10.6. sporzadzania i przekazywania — na wniosek MOPS — pisemnej opinii o funkcjonowaniu

osoby objetej schronieniem

5.10.7. przekazywania osobom przebywajgcym w Schronisku i w Ogrzewalni korespondencji

kierowanej przez MOPS

5.10.8. systematycznego i kompleksowego dokumentowania dziatan Oferenta i jego kadry na

rzecz osob objetych schronieniem i ich rezultatow w sposdb wtasciwy dla kazdego z tych
dziatan, w tym szczegdlnie w formie:

5.10.8.1. ewidencji oséb bezdomnych przebywajgcych w Schronisku

5.10.8.2. ewidencji oséb bezdomnych przebywajgcych w Ogrzewalni

5.10.8.3. raportu dziennego w Schronisku

5.10.8.4. raportu dziennego w Ogrzewalni



5.10.8.5. akt osoby objetej wsparciem w postaci schronienia (w tym m.in. decyzja
administracyjna w sprawie przyznania tymczasowego schronienia w Schronisku
dla Oséb Bezdomnych w Kotobrzegu, oswiadczenie o zapoznaniu sie z
Regulaminem korzystania z ustug, potwierdzenie udzielenia informacji
wynikajagcej z RODO, informacje o terminie objecia schronieniem, kopia
kontraktu socjalnego, monitoring kontraktu socjalnego, analiza sytuacji osoby
bezdomnej, indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, monitoring i
ewaluacja programu, informacje o korzystaniu z ustug ukierunkowanych na
wzmacnianie aktywnosci spotfecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie
samodzielnosci zyciowej, informacje o korzystaniu ze wsparcia w innych
formach —karta pracy socjalnej, karta wsparcia specjalistycznego, zaswiadczenia
lekarskie, konsultacje i uzgodnienia z MOPS w sprawach osoby objetej
schronieniem, opinie o funkcjonowaniu osoby objetej schronieniem itd.)

5.10.8.6. zestawien i analiz statystycznych na potrzeby Gminy, MOPS Ilub innych
uprawnionych podmiotéw

5.10.8.7. naliczania miesiecznej opfaty za pobyt w Schronisku ustalonej - zgodnie z
wiasciwg uchwatg Rady Miasta Kotobrzeg —w decyzji administracyjnej w sprawie
przyznania schronienia oraz sporzgdzania i wydawania osobom korzystajgcym z
ustug noty ksiegowej okreslajgcej kwote optaty za dany miesigc, termin i miejsce
wpfaty.

5.11. W zakresie sprawozdawczym, Oferent zobowigzany jest do sktadania w terminach okreslonych w
umowie na realizacje zadania publicznego:

5.12.

5.11.1.

5.11.2.

5.11.3.
5.11.4.

sprawozdania z wykonania zadania publicznego objetego umowa, zgodne z zatgcznikiem
nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu da Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z
2018 r. poz. 2057) - w generatorze wnioskow Witkac.pl, a nastepnie wygenerowanego
»Potwierdzenia ztozenia sprawozdania” w sposéb i w terminie okreslonym w ust. 6.5
miesiecznych zestawien oséb bezdomnych, ktérym udzielono schronienia w podziale na
schronienie w Schronisku i w Ogrzewalni

kwartalnych pisemnych informacji o przebiegu realizacji zadania i uzyskanych efektach
kwartalnych pisemnych informacji o rezultatach dziatarn podejmowanych na rzecz kazdej
osoby korzystajgcej ze schronienia w ramach pracy socjalnej i w ramach ustug
ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i
uzyskanie samodzielnosci zyciowej zgodnie z trescig kontraktu socjalnego i programu
wychodzenia z bezdomnosci oraz o wynikach monitoringu i ewaluacji tych dziatan, a takze
o przerwaniu lub braku wspdtpracy osoby, ktérej udziela sie schronienia itd.

W zakresie kontroli, Oferent zobowigzany jest do:

5.12.1.

5.12.2.

poddania sie kontroli przebiegu, sposobu realizacji zadania i dokumentowania ustug przez
osoby legitymujgce sie imiennym upowaznieniem wydanym przez Prezydenta Miasta
Kotobrzeg oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji ustugi
schronienia oséb bezdomnych

umozliwienia kontrolujgcym wgladu we wszystkie dokumenty (w tym finansowe)
zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy bez wzgledu na rodzaj nosnika, na ktérym sg one
przechowywane oraz do ztozenia wyjasnien i przedtozenia dodatkowych dokumentow,
niezbednych do ustalenia wynikow kontroli.

6. Termin i warunki sktadania ofert

6.1. W konkursie obowigzuje formularz oferty zgodny z zatgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu da Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzoru ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Woraz z ofertg Oferent zobowigzany jest przedtozy¢ w postaci skanu:

6.2.1. aktualny, zgodny ze stanem prawnym i faktycznym odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego
(KRS), a w sytuacji gdy Oferent zarejestrowany jest w innym rejestrze lub ewidencji niz KRS
- zgodny ze stanem faktycznym i prawnym aktualny odpis z tego rejestru lub ewidencji lub
inny dokument poswiadczajgcy zakres dziatalnosci Oferenta i dane oséb upowaznionych do
sktadania oswiadczen woli i do zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu Oferenta

6.2.2. aktualny statut Oferenta,

6.2.3. oswiadczenie, ze w stosunku do Oferenta nie jest prowadzone postepowanie egzekucyjne
na podstawie przepiséw prawa cywilnego lub administracyjnego,

6.2.4. oswiadczenie, ze w stosunku do Oferenta nie zostato wszczete postepowanie w sprawie
popetnienia przestepstwa w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia.

W sytuacji sktadania oferty wspdlnej, dokumenty wymienione w ust. 6.2 sktada kazdy

z Oferentéw. Jednoczesnie ztozenie oferty wspdlnej wymaga przedtozenia wraz z ofertg w postaci

skanu:

6.3.1. umowy okreslajacej zakres obowigzkéw i zadan oraz zakres $wiadczen kazdego
z Oferentéw w ramach zadania publicznego

6.3.2. w sytuacji innego niz okreslony w KRS lub innym wilasciwym rejestrze sposobu
reprezentowania Oferentdw sktadajgcych oferte wspdlng — dokumentu potwierdzajgcego
upowaznienie do dziatania w imieniu Oferentow.

Oferte nalezy wypetnié¢ w kazdym polu, w sytuacji, gdy pole nie dotyczy Oferenta - nalezy wpisac

»hie dotyczy”.

Oferty konkursowe skiada sie w generatorze wnioskéw Witkac.pl w terminie do dnia

5 listopada 2021 r.

Formularz ,Potwierdzenia ztozenia oferty” wygenerowany w generatorze wnioskow

i zawierajacy te samg sume kontrolng co ztozona oferta, po podpisaniu przez osoby uprawnione

do reprezentowania Oferenta nalezy ztozy¢ w ciggu 3 dni roboczych:

6.6.1. w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta w Kotobrzegu przy ulicy Ratuszowej 12 (wejscie
obok wejscia do siedziby Strazy Miejskiej), lub

6.6.2. za posrednictwem skrytki ePUAP: /fumkolobrzeg/skrytka, pamietajgc o podpisaniu
podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym kazdego dotgczonego dokumentu.

Przez ztozenie oferty w niniejszym konkursie nalezy rozumie¢ ztozenie oferty w generatorze

whnioskéw Witkac.pl oraz ztozenie potwierdzenia ztozenia oferty w sposdb wskazany w ust. 6.6.

7. Tryb, kryteria i termin wyboru oferty

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Oferent zobowigzany jest przedstawi¢ oferte zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji,

gwarantujac wykonanie zadania w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy.

Oferent odpowiada za rzetelnos$¢, poprawnos¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych w niej

informacji.

Ocena ofert przebiega dwuetapowo. W | etapie oferty podlegaja ocenie formalnej, w Il etapie -

merytorycznej.

Formalnej oceny ofert dokona pracownik merytoryczny Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu

Miasta Kotobrzeg.

Merytorycznej oceny ofert dokona komisja konkursowa powotania zarzadzeniem Prezydenta

Miasta Kotobrzeg.

Oferty konkursowe nie podlegajg uzupetnieniu w zakresie czesci merytorycznej. Dopuszcza sie

uzupetnienie oferty w zakresie brakow formalnych w terminie 2 dni kalendarzowych od daty

otrzymania przez Oferenta za posrednictwem generatora wnioskdw Witkac.pl informacji

o koniecznosci uzupetnienia tych brakéw. Niedotrzymanie terminu skutkuje odrzuceniem oferty.

Ocena formalna (I etap) obejmuje weryfikacje ofert pod wzgledem prawidtowego wypetnienia

i ztozenia wniosku i odbywa sie na zasadzie spetnia / nie spetnia.

Oferta nie podlega ocenie i zostaje odrzucona z powodu nastepujgcych btedéw formalnych:

7.8.1. ztozenie oferty po terminie

7.8.2. nie przedtozenie, przedtozenie po terminie lub przedtozenie niewtasciwie podpisanego
formularza ,Potwierdzenie ztozenia oferty”
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7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.8.3. ztozenie oferty w sposdéb niezgodny z ogtoszeniem konkursu, w tym ztozenie oferty poza
generatorem wnioskéw Witkac.pl

7.8.4. ztozenie formularza oferty bez wymaganych zatgcznikéw

7.8.5. ztozenie oferty na niewtasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogtoszeniu o konkursie

7.8.6. niewypetnienie wszystkich punktéw formularza oferty

7.8.7. ztozenie oferty przez Oferenta, ktdry zgodnie z danymi ujawnionymi w KRS lub innym
rejestrze albo ewidencji nie prowadzi dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem

7.8.8. ztozenie oferty w zakresie niezgodnym z zakresem zadania publicznego, ktérego dotyczy
konkurs

7.8.9. ztozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie z danymi
ujawnionymi w KRS lub w innym dokumencie potwierdzajgcym status prawny podmiotu i
umocowanie 0sob go reprezentujgcych.

Do oceny merytorycznej (Il etap) kieruje sie oferty spetniajgce warunki formalne. Ocena

merytoryczna oferty dokonana zostanie przez kazdego z cztonkdw komisji konkursowej wedtug

ponizszych kryteridw i przypisanej do kazdego z nich wagi punktowej:

7.9.1. mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta: koncepcja wykonania zadania,
szczegbétowy zakres rzeczowy, jego zasadno$é, realnosé, spdjnosé i efektywnosé, w tym w
kontekscie spetnienia wymagan okreslonych w dziale 5 ogtoszenia — waga punktowa od 0
do 30 punktéw

7.9.2. kalkulacja kosztdw realizacji zadania w odniesieniu do koncepcji wykonania zadania z
zastosowaniem zasad celowosci, efektownosci i oszczednosci — waga punktowa od 0 do 15
punktéw

7.9.3. proponowana jakos$¢ wykonania zadania, w tym liczba oséb zaangazowanych w realizacje
zadania oraz stanowiska, zakres zadan i kwalifikacje tych oséb —waga punktowa od 0 do 30
punktow

7.9.4. planowany poziom udziatu $rodkéw finansowych wtasnych Oferenta lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédet w wysokosci ponad 10% wartosci zadania - waga punktowa
od 0 do 10 punktéw, tj. 1 punkt za kazdy 1% powyzej do 10%, nie wiecej niz 10 punktéw

7.9.5. planowany poziom udziatu wktadu rzeczowego lub osobowego Podmiotu, w tym swiadczen
wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkéw — waga punktowa od 0 do 10 punktéw

7.9.6. dotychczasowa wspotpraca, tj. rzetelnos¢ i terminowosé wykonania i rozliczenia przez
Oferenta zadan publicznych zleconych przez Gmine w okresie trzech lat przed terminem
ogtoszenia niniejszego konkursu —waga punktowa od 0 do 5 punktdw.

tacznie kazdy z cztonkéw komisji moze przyznac ofercie maksymalnie 100 punktéw.

Ostateczna ocena merytoryczna oferty stanowi srednig liczbe punktéw przyznanych przez

cztonkdw komisji konkursowej (suma punktéw przyznanych ofercie przez kazdego z cztonkéw

komisji konkursowej podzielona przez liczbe cztonkdw komisji).

W przypadku, gdy przedstawione w ofercie informacje merytoryczne i kalkulacja kosztéw
realizacji zadania beda wymagaty ztozenia dodatkowych wyjasnie, Podmiot otrzyma za
posrednictwem generatora wnioskow Witkac.pl informacje o koniecznosci ich ztozenia w terminie
w terminie 3 dni kalendarzowych od daty otrzymania informacji. Niedotrzymanie tego terminu
skutkuje odrzuceniem oferty.

Komisja dokumentuje ocene ofert w postaci protokotu, w ktédrym rekomenduje wybdr oferty na

realizacje zadania.

Decyzje o wyborze oferty i wysokosci srodkdw przyznanych na realizacje zadania publicznego

podejmuje Prezydent Miasta Kotobrzeg w terminie do dnia 19.11.2021 r.

Od decyzji o wyborze oferty i wysokosci przyznanych srodkdw nie przystuguje prawo odwotania.

W sytuacji przyznania Oferentowi dotacji w wysokosSci nizszej niz wnioskowana, jest on

zobowigzany do korekty swojego wniosku w zakresie planowanych dziatan i kosztorysu realizacji

zadania. Oferent moze takze wycofac swojg oferte.

Kazdy, w terminie okreslonym w przepisie art. 15 ust. 2i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ma prawo zgdaé uzasadnienia wyboru lub

odrzucenia oferty.

Wyniki konkursu ogtasza sie niezwtocznie po wyborze oferty poprzez zamieszczenie:
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7.16.1. na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta Kotobrzeg
7.16.2. w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kotobrzeg
7.16.3. na portalu internetowym Urzedu Miasta Kotobrzeg i portalu internetowym Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu

7.16.4. w generatorze wnioskéw Witkac.pl.

7.17.

7.18.

Ogtoszenie wynikdw konkursu zawiera nazwe zadania publicznego, nazwy Oferentéw, wartosé
zadania, wysokos¢ wnioskowanej kwoty dotacji, wysokos¢ przyznanych srodkéw na realizacje
zadania.

W sytuacji nie wptyniecia zadnej waznej oferty lub gdy zadna ze ztozonych ofert nie spetniata
wymagan zawartych w niniejszym ogtoszeniu — konkurs uniewaznia sie.

8. Umowa na realizacje zadania

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Podstawag realizacji zadania publicznego i przekazania srodkéw finansowych na jego realizacje jest

umowa zawarta pomiedzy stronami: Gming Miasto Kotobrzeg a Oferentem.

Po ogtoszeniu wynikéw konkursu umowa zawarta zostanie bez zbednej zwtoki.

Podmiot zobowigzany jest do realizacji zadania publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych

w umowie oraz zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym w szczegdlnosci:

8.3.1. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876, 2369, z
2021 r. poz. 794 i 803)

8.3.2. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z2020r. poz. 1057,z 2019 r. poz. 2020, z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535)

8.3.3. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217)

8.3.4. ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289)

8.3.5. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (D. U. z 2021 r. poz. 305, 1236,
1535)

8.3.6. ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129)

8.3.7. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

Umowa okresla szczegétowo:

8.4.1. kwote przyznanej dotacji

8.4.2. termin realizacji zadania

8.4.3. sposdb wykonania zadania

8.4.4. wymagania w zakresie dokumentowania realizacji zadania, w tym dokumentacji ksiegowej

8.4.5. zasady rozliczania dotacji i zwrotu dotacji

8.4.6. zasady sprawowania kontroli nad realizacjg zadania.

W sytuacji zlecenia realizacji zadania Oferentom, ktérzy ztozyli oferte wspdlng, zatgcznikiem do

umowy na realizacje zadania jest umowa, o ktérej mowa w ust. 6.3.1.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ zawarcia — na wniosek jednej ze stron — aneksu do umowy. Oferent

sktada wniosek o zmiany w umowie wraz z uzasadnieniem za posrednictwem generatora

whnioskéw Witkac.pl.

9. Zrealizowane przez Gmine Miasto Kotobrzeg zadania tego samego rodzaju

9.1.

Gmina Miasto Kotobrzeg na realizacje zadania udzielenia schronienia osobom bezdomnym

obejmujgcego prowadzenie Schroniska dla Oséb Bezdomnych wraz z Ogrzewalnig dla Oséb

Bezdomnych przeznaczyta srodki w wysokosci:

9.1.1. wroku 2020 — 484.141,29 zt (stownie ztotych czterysta osiemdziesigt cztery sto czterdziesci
jeden 29/100)

9.1.2. w roku 2021 - 465.594,00 zt (stownie ztotych czterysta szescdziesigt piec tysiecy piecset
dziewieddziesiat cztery 00/100.
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9.2. Gmina Miasto Kotobrzeg nie przekazywata na ten cel dotacji organizacjom pozarzagdowym
i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

10. Dodatkowe informacje

10.1. Uzyskanie przez Podmiot dotacji w ramach niniejszego konkursu ofert nie wyklucza mozliwosci
whnioskowania o $rodki finansowe zgodnie z zasadami okreslonymi w Miejskim Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w
Kotobrzegu oraz w Rocznym Programie Wspodtpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami
pozarzagdowymi pod warunkiem, ze wniosek Podmiotu dotyczy rozszerzenia ustug ponad
okreslone w dziale 5 ogtoszenia.

10.2. O dodatkowe informacje dotyczace realizacji zadania publicznego mozna wystepowac za
posrednictwem poczty elektronicznej - e-mail sekretariat@mops.kolobrzeg.pl.

(-)

Anna Mieczkowska

Prezydent Miasta Kotobrzeg
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