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UCHWAŁA NR ....................
RADY MIASTA KOŁOBRZEG

z dnia .................... 2018 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek 
i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę  lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość i warunki wypłacania 
innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy 

sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, poz. 2232;  z 2018 r. poz. 130) oraz art. 30 ust. 6 i art. 91 d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  (Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1189 i poz. 2203) w związku z przepisami Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy ( Dz. U. z 2014 r. 
poz. 416 i poz.922; z 2015 r. poz. 968; z 2016 r. poz. 1029; z 2017 r. poz.630 oraz z 2018 r. 
poz. 638) Rada Miasta Kołobrzeg uchwala, co następuje:

§ 1. W § 5 Uchwały Nr XXIX/396/09 Rady Miasta Kołobrzeg z dnia 10 lutego 2009 r. 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków za wysługę  lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za 
warunki pracy oraz wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia 
wynikających ze stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw ( Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego 
z 2009 r. Nr 16, poz.658) skreśla się  ust. 8.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kołobrzeg.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego.
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Uzasadnienie

Minister Edukacji Narodowej i Sportu wydając ma podstawie  art. 30 ust. 5  , art. 33 ust.
3   oraz art. 34 ust. 2   ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1189 i 2203) Rozporządzenie z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy w § 5   określił, że do uzyskania
dodatku funkcyjnego uprawnieni są nauczyciele, którym powierzono: 1) stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora przedszkola, szkoły, placówki lub innej jednostki
organizacyjnej, o której mowa w art. 1 ust. 1   i 1a   Karty Nauczyciela, zwanej dalej
"szkołą", albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoły; 2)
sprawowanie funkcji: a) wychowawcy klasy, b) doradcy metodycznego lub nauczyciela-
konsultanta, c) opiekuna stażu. Organ stanowiący mocą art. 30 ust. 6 pkt 1   Karty
Nauczyciela został upoważniony jedynie do określenia w regulaminie wysokości stawek
dodatków oraz szczegółowych warunków przyznawania tych dodatków. Jednak
w ramach warunków przyznawania dodatków określonych w akcie wykonawczym
nie można nikogo prawa do dodatku pozbawić, skoro przysługuje on z mocy prawa.
Zatem dyrektor lub wicedyrektor szkoły, przedszkola lub innej jednostki organizacyjnej
funkcjonującej w systemie oświaty sprawując określoną w § 5  pkt 2  rozporządzenia
funkcję, niezależnie od ilości przyjętych funkcji jest uprawniony przepisami prawa do
otrzymania dodatku funkcyjnego za pełnienie każdej z nich.
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