UCHWALA NR XXIV/341/12
RADY MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 19 listopada 2012 r.

w sprawie Rocznego programu wspoétpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536, z p6zn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust.2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z pézn. zm.), Rada Miasta Kolobrzeg , uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny program wspotpracy Gminy Miasto Kofobrzeg z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Kotobrzeg.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.

Przewodniczgcy Rady

Ryszard Szufel
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXIV/341/12
Rady Miasta Kotobrzeg
z dnia 19 listopada 2012 .

Roczny program wspoétpracy Gminy Miasto Kotobrzeg z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013

Spis tresci:

. Wstep

. Cel gtéwny i cele szczegodtowe

. Zasady wspoipracy

. Zakres przedmiotowy

. Formy wspotpracy

. Uczestnicy programu wspétpracy
. Priorytetowe zadania publiczne
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. Okres realizacji programu

9. Sposbb realizacji programu

10. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

11. Sposdb oceny realizacji programu

12. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

13. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

14. Postanowienia kohcowe
§ 1. Wstep

1. Program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013 to dokument, ktory ma stuzy¢ zwiekszaniu kapitatu
spofecznego naszej wspolnoty, rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego ipodmiotow ekonomii
spotecznej, atakze co najistotniejsze rozwojowi demokracji lokalnej. W my$l ustawy o samorzadzie
gminnym wspolnote samorzgdowg tworzg wszyscy mieszkancy gminy. W skali lokalnej, gdzie wtadza
samorzgdowa reprezentuje sektor publiczny, powstaje naturalna potrzeba wspotpracy samorzgdu
z organizacjami pozarzadowymi, ktére skupiajg w swoich szeregach najefektywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli. Organizacje pozarzadowe sg waznym i efektywnym
partnerem wptywajgcym na rozwoj miasta, pobudzajgcym aktywnos¢ i zaangazowanie mieszkancow.
Powierzanie organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych zwieksza efektywnos¢ i skutecznosc¢ ich
realizacji. Dlatego wspieranie rozwoju lll sektora lezy w interesie kazdego samorzadu. Wspoipraca
z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego nalezy do zadan wtasnych gminy i ma
ogromne znaczenie, poniewaz organizacje te, dziatajgc na rzecz matych spotecznoséci, sg bardzo
cennym wyrazicielem opinii publicznej i oczekiwan okreslonych grup spoftecznych. Rada Miasta
Kotobrzeg uznajgc range, znaczenie idoniostg role podmiotdow prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w naszym miedcie, wyraza gotowos¢é wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, ktére
dziatajg na rzecz mieszkancow Kotobrzegu.

2. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.),
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2) organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych — rozumie sie przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy,

4) programie — rozumie sie przez to Roczny program wspétpracy Gminy Miasto Kotobrzeg
z organizacjami, ktore zostaty zdefiniowane w punkcie 2,

5) miescie — rozumie sie przez to Gmine Miasto Kotobrzeg,

6) dotacji — rozumie sie przez to dotacje okreslong w art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm. ),

7) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1i 2 ustawy,

8) malym grancie — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy, tj. z pominieciem konkursu ofert.

§ 2. Cele programu

1. Celem gtdwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Kotobrzegu oraz
wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie iumacnianie partnerstwa
pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzgdowymi.

2. Celami szczegétowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Miasta,
2) racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych Miasta,
3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
4) integracja organizacji lokalnych obejmujgcych zakresem dziatania sfere zadan publicznych,
5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu,
6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,
7) realizacja zapiséw Strategii Rozwoju Kotobrzegu oraz strategii i polityk branzowych.
§ 3. Zasady wspotpracy

Wspoditpraca Miasta z organizacjami, majgca charakter finansowy lub pozafinansowy, odbywa sie
na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci i uczciwej konkurenciji
oraz jawnosci.

1. 1 _Zasada pomocniczos$ci oznacza powierzenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
wtasnych gminy, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, rzetelny i terminowy.

2. Zasada suwerennosci stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzgdowych,
nie narzucaniu sobie nawzajem woli ingerowania w wewnetrzne sprawy podmiotow.

3. Zasada partnerstwa oznacza wspotprace ,jak rowny zréwnym” na warunkach okreslanych
dobrowolng umowa.

4. Zasada efektywnosci polega na wspdlnym dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych.

5. Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzgdowych.

§ 4. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan gminy okreslonych
przepisami prawa, mieszczacych sie w katalogu zadan nalezgcych do sfery zadan publicznych —
wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy.

§ 5. Formy wspétpracy
1. Forma finansowa
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1) zlecanie organizacjom pozarzgdowym w trybie otwartych konkursow ofert do realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktére moze odbywac sie poprzez:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
realizaciji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) zlecenie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. U . Nr 127, poz. 857, z p6zn. zm. ) oraz uchwale Nr X1/133/11 Rady Miasta Kotobrzeg
z dnia 31 sierpnia 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu przez
Gmine Miasto Kotobrzeg,

3) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan na zasadach iw trybie okreslonym w przepisach
0 zamowieniach publicznych,

4) zlecanie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji w formie matego grantu,

5) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie os6b przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. Nr 208, poz. 1240).

2. Forma pozafinansowa
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) wspdlne organizowanie spotkah przedstawicieli organizacji pozarzgdowych dziatajgcych
w Kotobrzegu z organami gminy, ktére mogqg stuzy¢ wymianie pogladow, prezentacji najwazniejszych
probleméw i dorobku kotobrzeskich organizacji pozarzgdowych,

3) konsultowanie z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego zgodnie z zapisami uchwaty
Nr XLIX/666/10 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
sposobu  konsultacji z organizacjami  pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi  w art.3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnoéci statutowej tych organizacji,

4) tworzenie w miare potrzeb wspdélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wtasciwych organéw gminy,

5) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Kotobrzeg przedsiewzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

6) organizowanie przez Miasto konsultacji i szkolen dla organizacji podnoszgcych jakosc¢ ich pracy, np.
w zakresie sporzgdzania sprawozdan finansowych, umiejetnosci tworzenia projektéw w celu
pozyskiwania funduszy spoza budzetu gminy,

7) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw komunalnych oraz
udostepniania lokali na spotkania podmiotéw prowadzgcych dziatalnosé pozytku publicznego,

8) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Miastem, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrédet,

9) udzielanie w miare mozliwosci wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego,

10) prowadzenie i state aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach realizujgcych
zadania publiczne na rzecz Miasta.

§ 6. Uczestnicy programu wspoétpracy

1. Rada Miasta Kotobrzegi jej komisje w zakresie kreowania polityki Miasta oraz okres$lenia
wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacje.

2. Prezydent Miasta Kotobrzeg w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Miasta
Kotobrzeg,

3. Wydziaty merytoryczne Urzedu Miasta Kotobrzeg w zakresie biezgcej wspotpracy z podmiotami
programu,
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4. Organizacje pozarzadowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego, dziatajgce na rzecz
mieszkancow Miasta.

§ 7. Priorytetowe zadania publiczne
1. Program wspotpracy obejmuje sfere zadanh publicznych, wymienionych w art. 4 ustawy.
2. Zadaniami priorytetowymi dla Miasta w 2013 roku sg zadania z zakresu:

1) dziatalnosci charytatywnej:

a) prowadzenie dziatan na rzecz najubozszych mieszkancéw Kotobrzegu, w szczegdlnosci z rodzin
dysfunkcyjnych i rodzin z problemem uzaleznien,

2) dziafalnosci _na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie edukacji publicznej iporadnictwo dotyczace probleméw spotecznych, w tym
wynikajgcych z picia szkodliwego, uzaleznienia od alkoholu, tytoniu oraz srodkow
psychoaktywnych,

b) prowadzenie dziatan na rzecz ograniczenia przemocy domowej,
c¢) udzielanie pomocy psychologicznej i rehabilitacyjnej dla osob i rodzin z problemem uzaleznien,

d) prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ opiekunczo — wychowawczych lub rekreacyjno - sportowych
z mozliwoscig dozywiania, dla dzieci imtodziezy zrodzin dysfunkcyjnych izagrozonych
uzaleznieniem,

4) ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i edukacyjnej w zakresie promocji zdrowia, wykrywania
schorzen i chordb przewlektych, na rzecz lokalnej spotecznosci,

b) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia mieszkancéw Kotobrzegu,
¢) podejmowanie dziatah na rzecz budowy hospicjum stacjonarnego w Kotobrzegu.

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) wspieranie organizacji i koordynacja imprez sportowo — rekreacyjnych o zasiegu ogolnopolskim
i miedzynarodowym o szczegdlnym znaczeniu dla rozwoju réznych dyscyplin sportowych,

6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodoweqgo:

a) ,Kultura lokalna” — wspieranie projektéw majgcych na celu popularyzacje tworczosci miejskich
artystéw poprzez wydawnictwa, wystawy, wieczory autorskie,

b) ,Historia i tradycja” — wspieranie organizacji konferencji, seminariow, wydarzen artystycznych,
uroczystosci upamietniajgcych wydarzenia zwigzane z historig i tradycjg Miasta,

c) ,Zainteresowanie kulturg” — wspieranie projektéw przedsiewzie¢ przygotowujgcych swiadomych
odbiorcéw i uczestnikow kultury wsréd wszystkich grup wiekowych oraz stwarzajgcych warunki do
tworzenia i poznawania kultury, rozwijania pasji, talentéw ipostaw aktywnych, w tym zakupu
strojow i instrumentéw muzycznych,

d) ,Wydarzenia artystyczne” — wspieranie projektéw dotyczgcych organizacji programéw
artystycznych, koncertéw, festiwali, przeglagdow, wystaw o zasiegu lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym na terenie Miasta oraz udziatu w wydarzeniach kulturalnych poza
Miastem,

e) ,Inicjatywy wydawnicze” — wspieranie wartosciowych, niskonaktadowych, niekomercyjnych
inicjatyw wydawniczych oraz dokumentacyjnych ( takze z wykorzystaniem innych technik zapisu
niz druk ),poswieconych problematyce kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego.

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
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a) realizacja przedsiewzie¢ zorientowanych na podnoszenie swiadomosci ekologicznej oraz wiedzy
o ochronie srodowiska wsrod mieszkancow Miasta.

8) ratownictwa i ochrony ludnoéci.

3. Rozszerzenie katalogu zadan, ktére mogg by¢ zlecone w ciggu roku do realizacji organizacjom
pozarzgdowym moze zostaé dokonane przez Prezydenta Miasta po rozpoznaniu potrzeb lokalnych lub
na wniosek organizacji ztozony z wtasnej inicjatywy. Prezydent Miasta w drodze zarzgdzenia moze
wskazaé inne niz okreslone w § 7 zadania, ktére wymagaja realizacji i ogtosi¢ otwarty konkurs ofert lub
dopusci¢ oferte w trybie art. 19a ustawy.

§ 8. Okres realizacji programu

1. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na rok
2013.

§ 9. Sposob realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadah publicznych organizacjom pozarzgdowym odbywac sie bedzie w trybie
otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je
wykonac efektywniej w inny sposob.

2. Prezydent Miasta Kolobrzeg ~moze zleci¢ realizacje zadania publicznego — na wniosek
organizacji — z pominieciem otwartego konkursu ofert wraz z dotacjg na ten cel w postaci matego
grantu.

3. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) otwarty konkurs ogtasza Prezydent Miasta Kotobrzeg,

2) zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzgdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe okreslone w § 7 ust. 2 niniejszego Programu,

3) ogtoszenie o konkursie jest publikowane w Biuletynie Informaciji Publicznej, na tablicy ogtoszen oraz
na stronie internetowej Urzedu Miasta Kotobrzeg — www.kolobrzeg.pl,

4) termin na skfadanie ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od daty ukazania sie ogtoszenia,

5) oferty sktadane do konkursu sg opiniowane przez Komisje konkursowe powotywane przez
Prezydenta Miasta Kotobrzeg, ktore kierujg sie w szczegolnosci kryteriami okreslonymi w art. 15
ust. 1 ustawy,

6) ztozone oferty przed przekazaniem do opinii Komisji konkursowej podlegajg wstepnej ocenie
formalnej przeprowadzanej przez pracownikéw wiasciwych merytorycznie wydziatéw Urzedu Miasta
Kotobrzeg i podlegajg procedurze uzupetniania drobnych brakéw formalnych,

7) w przypadku stwierdzenia w/w brakéw, oferent zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie
i w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakow,

8) Komisja konkursowa po zapoznaniu sie ze ztozonymi ofertami, po zebraniu indywidualnych opinii
cztonkdéw Komisji, przedstawia propozycje rozstrzygniecia wraz z proponowang wysokoscig dotacji
Prezydentowi Miasta, ktory podejmuje ostateczng decyzje o odrzuceniu lub przyjeciu oferty oraz
udzieleniu i wysokosci dotacji,

9) dotacje, o ktérych mowa w punkcie 8, nie mogg by¢ wykorzystywane w szczegdélnosci na:
a) ptatnosci, wynikajgce ze strat, dlugéw i kar,
b) remonty zajmowanych lokali, za wyjgtkiem lokali z zasobow komunalnych gminy,
c¢) dziatalnos¢ gospodarczg, polityczng i religijna,

d) pokrycie  kosztdbw  prowadzenia  biura  organizacji pozarzadowej starajgcej sie
0 przyznanie dotacji, wtym takze wydatkédw na wynagrodzenia pracownikéw, poza zakresem
realizacji zadania publicznego,
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e) projekty dyskryminujgce jakiekolwiek osoby lub grupy,

10) wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej Urzedu Miasta Kotobrzeg, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Kotobrzeg,

11) w przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, przed
zawarciem umowy konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie
warunkow i zakresu realizacji zadania,

12) po ogtoszeniu wynikéw oraz uzgodnieniach, o ktérych mowa w pkt 11, Prezydent Miasta Kotobrzeg
zawiera umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego z wlasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi,

13) dwie lub wiecej organizacji moze ztozyé w konkursie oferte wspdlng, zgodnie z art. 14 ust.
2 ustawy.

§ 10. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

1. W roku 2013 na realizacje zadahn publicznych objetych niniejszym programem szacuje sie
przeznaczy¢ $rodki do kwoty 4.001.100,00 zt.

2. Powyzsze s$rodki bedg okreslone w budzecie Miasta na 2013 rok w nastepujgcych dziatach
i rozdziatach klasyfikacji budzetowe;j:

1) Dz. 754 — Bezpieczenstwo publiczne iochrona przeciwpozarowa, Rozdz. 75415 — zadania
ratownictwa gorskiego i wodnego ( priorytet okreslony w § 7 ust. 2 pkt 8),

2) Dz. 851 — Ochrona zdrowia, Rozdz. 85154 — Przeciwdziatanie alkoholizmowi ( priorytet okreslony
w § 7 ust. 2 pkt 1,2,3),

3) Dz. 851 - Ochrona zdrowia, Rozdz. 85195 — Pozostata dziatalno$¢ (priorytet okreslony w § 7 ust.2
pkt 4),

4) Dz. 900 — Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska, Rozdz. 90002 — Gospodarka odpadami
(priorytet okreslony w § 7 ust. 2 pkt 7),

5)Dz. 921 — Kultura iochrona dziedzictwa narodowego, Rozdz. 92195 — Pozostata dziatalnos¢
(priorytet okreslony w § 7 ust.2 pkt 5 ),

6) Dz. 926 — Kultura fizyczna i sport, Rozdz. 92605 — Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu
(priorytet okreslony w § 7 ust. 2 pkt 6).

§ 11. Sposob oceny realizacji programu

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majgce na celu
ocene realizacji wykonania programu. Miernikami efektywnosci Programu bedg informacje dotyczgce:

1) ilosci ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

2) ilosci ofert ztozonych w otwartych konkursach,

3) ilosci organizacji pozarzgdowych podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o srodki budzetowe,
3) ilosci uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) ilosci umow, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),

5) ilosci zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym w oparciu o srodki budzetowe,
6) ilosci priorytetéw zleconych do realizacji, okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,

7) ilosci beneficjentow realizowanych zadan,

8) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych zbudzetu Miasta na realizacje  zadan
w poszczegolnych obszarach,

9) tacznej wielkosci wiasnych naktadéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzgdowe w realizacje zadan publicznych,

10) wysokosci  dofinansowania na realizacje zadan publicznych uzyskanego przez organizacje
pozarzgdowe ze srodkdéw spoza budzetu Miasta np.: z Unii Europejskiej,
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11)ilosci projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade Miasta Kotobrzeg
konsultowanych z organizacjami pozarzadowymi,

12) wysokosci budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

2. Biezgcym monitoringiem realizacji poszczegdlnych zadah ujetych w Programie zajmujg sie
wiasciwe merytorycznie wydziaty Urzedu Miasta Kotobrzeg.

§ 12. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Projekt Programu na 2013 rok powstat na bazie Programu na 2012 rok.

2. Koordynatorem przygotowania projektu Programu byt Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Kotobrzeg, ktory przyjmuje wnioski na temat propozycji zapisow do Programu na rok nastepny.

3. Projekt Programu na 2013 rok zostal skonsultowany w sposob okreslony w uchwale
Nr XLIX / 666 / 10 Rady Miasta Kotobrzeg z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacii.

4. Projekt Programu na 2013 rok celem uzyskania ewentualnych uwag i opinii, zostat zamieszczony
na stronie internetowej Urzedu Miasta Kotobrzeg: www.kolobrzeg.pl oraz w Biuletynie Informaciji
Publicznej w dniu 26 pazdziernika 2012 r.

5. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

§ 13. Tryb powotywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych gminy
w danym obszarze, wynikajgcym z Programu, w celu opiniowania ofert skfadanych w otwartych
konkursach ofert Prezydent Miasta Kotobrzeg powotuje Komisje konkursowg, zwang dalej Komisjg.

2. Do obowigzkow kierownikéw wydziatdw merytorycznych Urzedu Miasta Kotobrzeg realizujgcych
konkursy w obszarach wskazanych w Programie, nalezy prowadzenie spraw, zwigzanych z powotaniem
i pracg Komisji zgodnie z wtasciwo$cig komorki organizacyjne;.

3. W sktad Komisji wchodza:
1) Zastepca Prezydenta Miasta ds. Spotecznych — przewodniczacy Komisiji,
2) Naczelnik wtasciwego merytorycznie wydziatu Urzedu Miasta Kotobrzeg,
3) Pracownik wtasciwego merytorycznie wydziatu Urzedu Miasta Kotobrzeg,
4) Radca prawny Urzedu Miasta Kotobrzeg,

5) Osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylgczeniem o0s6b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3
ust. 3, biorgce udziat w konkursie.

4. Osoby, o ktérych mowa w ust.3 pkt 5wskazywane sg przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy na wniosek Prezydenta Miasta Kotobrzeg.

5. Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty
wymienione w art.3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do skfadu Komisiji,
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisiji,

3) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegajg wytgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub
art. 15 ust. 2f.

6. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, zglosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadanh publicznych, ktérych konkurs dotyczy,
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7. Imienny skfad Komisji oraz regulamin jej pracy okresla Prezydent Miasta Kotobrzeg w drodze
Zarzgdzenia.

8. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos
Przewodniczgcego.

9. Komisja dokumentuje swojg prace w formie protokotu, ktéry powinien zawierac:
1) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,
2) ilos¢ zgtoszonych ofert,
3) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,
4) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadajg warunkom konkursu lub zostaty zgtoszone po terminie,
5) propozycje rozstrzygniecia,
6) podpisy cztonkow Komisiji.
10. Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzgce dla Prezydenta Miasta Kotobrzeg.
11. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodpfatne.

§ 14. Postanowienia koncowe

1. Prezydent Miasta Kotobrzeg w terminie do dnia 30 kwietnia 2014 roku przedtozy Radzie Miasta
Kotobrzeg sprawozdanie z realizacji programu za rok 2013.

2. Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej Urzedu Miasta Kotobrzeg.
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